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L’an deux mille dix-neuf, le vingt-deux octobre, le conseil municipal de la Commune diment convoqué, s’est
réuni en Séance Publique a la Mairie, sous la présidence de Catherine JULLIEN-BRECHES, Maire de
Megeve.

Date de convoCatioN e e e 16/10/2019
Nombre de conseillers MuUNICIPAUX €N EXEICICE  .uvuviiieeiiiiieiiiiee e e e e seette e e e e e e s ssstr e e e e e e e s s sntarreeeeaeeeaanns 27
Nombre de conseillers MuniCipauX PréSENES  .oeeiiiiiiiii e e e e e e e e st e e e e e e e aanns 19
Présences

Catherine JULLIEN-BRECHES, Christophe BOUGAULT-GROSSET, Edith ALLARD, Laurent SOCQUET,
Jocelyne CAULT, Frédéric GOUJAT, Nadia ARNOD PRIN, Catherine PERRET, Lionel MELLA, Francois
FUGIER, Catherine DJELLOUL, Jean-Michel DEROBERT, Katia ARVIN-BEROD, Sylviane GROSSET-
JANIN, Pierrette MORAND, Lionel BURILLE, Micheline CARPANO, Denis WORMS, Marie-Christine
ANSANAY-ALEX

Représentés

Laurianne TISSOT (procuration a Catherine PERRET)
Marika BUCHET (procuration a Nadia ARNOD PRIN)

Patrick PHILIPPE (procuration a Laurent SOCQUET)
Jean-Pierre CHATELLARD (procuration a Francois FUGIER)
Frangois RUGGERI (procuration a Pierrette MORAND)
Samuel MABBOUX (procuration a Edith ALLARD)

Annabelle BACCARA (procuration a Catherine DJELLOUL)
David CERIOLI (procuration a Frédéric GOUJAT)

Excusés

Les Conseillers présents formant la majorité des membres en exercice, il a été procédé a la nomination d’'un
secrétaire pris dans le sein du Conseil, conformément a I'Article L.2121-15 du Code des Communes.

Catherine PERRET a été désignée pour remplir ces fonctions qu’elle a acceptées.
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OUVERTURE DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL

Madame le Maire ouvre la séance du conseil municipal a 19 heures 40.

Les Naissances
= |Le16/09 a SALLANCHES : Léandre MORAND

Madame le Maire et le conseil municipal adressent tous leurs voeux de bienvenue au nouveau-né.

Les Mariages
= |Le 05/10: Doohan SANCHEZ et Maéva PETIT

Madame le Maire et le conseil municipal adressent toutes leurs félicitations aux nouveaux mariés.

Les Décés
* Le 01/10 & REIMS (51) : Marcelle HADOUX née BOUYSSET
= Le 02/10 a SALLANCHES : Michel BAILLE
Le 08/10 & PASSY : Sylvie PERINET née ALLARD
Le 13/10 & SALLANCHES : Jeanne SERMONDADAZ née ORGIAZZI
* Le 14/10 a MEGEVE : Arthur LE COURTOIS

Madame le Maire et le conseil municipal transmettent aux proches leurs sincéres condoléances.
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Période du 25 septembre 2019 au 22 octobre 2019

o Service .
N émetteur Date Objet
Autorisation de voirie - Raccordement réseau AEP- Rue Ambroise Martin-
2019-571 GEN |  DGAAE-EPP | 20-sept. Chantier Pol Alpine- Du 30/09 au 04/10/19- PATREGNANI
Sécurité des Autorisation de stationnement - SARL CTD LM Création- Chantier REINE
2019-572GEN - 23-sept. DES NEIGES - 456 rte de rochebrune - 02,5 places - 24 septembre au 01
Espaces Publics s
octobre 2019 inclus
Sécurité des Autorisation de stationnement - SARL TRINUM - Siret 39196180200033 -
2019-573 GEN - 24-sept. Remplacement matériel numérique - place de I'Eglise - 03 et 04 octobre
Espaces Publics 2019
Autorisation de voirie - Travaux sur le réseau HTA - Chemin de Fanou - Du
2019-574 GEN DGAAE-EPP 24-sept. 16/10 au 30/10/19 - SERPOLLET
Sécurité des Autorisation de stationnement - SA JOLY LOCATION- Siret
2019-575GEN Espaces Publics 24-sept. 35262067800016 - Chantier maintenance SFR - 3001 rte E.DE
P ROTHSCHILD - 1 vI+1 FR- 24 et 25 octobre 2019 inclus
Sécurité des Autorisation de stationnement - SNC LE M DE MEGEVE - Siret
2019-576GEN Espaces Publics 24-sept. 53381828200014 - Privatisation 02 places - 15 route de Rochebrune - 01
P janvier 2020 au 05 avril 2020 inclus
Sécurité des Autorisation de stationnement - SNC LE M DE MEGEVE - Siret
2019-577GEN Espaces Publics 24-sept. 53381828200014 - Privatisation 02 places - 15 route de Rochebrune - 18
P décembre 2019 au 31 décembre 2019 inclus (Modif artl AM 2019-480)
) Sécurité des . Campagne publicitaire - OHM - Bal de la féte de la Biére - rd 1212 - 06
2019-578GEN Espaces Publics 25-sept, affiches - 27 septembre au 06 octobre 2019
Autorisation de voirie - Occupation du domaine public- Stationnement
2019-579 GEN |  DGAAE-EPP | 26-sept. véhicules - Rue des Torrents - Du 16/09 AU 25/10/19 - CITINEA
Autorisation de voirie - Occupation du domaine public -Pojection mousse
2019-580 GEN DGAAE-EPP 26-sept. | polyuréthane - Chantier SCI POL ALPINE- Rue Ambroise Martin - Du 07 au
09/10/19 et 17/10/19 - CFA DAMEVIN
Autorisation d'ouverture d'un débit de boissons temporaire de licence 3 -
2019-581 GEN PSP 21-sept, Back to Back- Féte d'Halloween- Chalet la Frasse / Jaillet- le 31 octobre 19
2019 -582 GEN DGAAE-EPP 30-sept. Autorisation de voirie - Travaux église - LYON ECHAFAUDAGE
Autorisation de voirie - Déploiement cable FO et ficelle dans fourreaux - Du
2019-583 GEN | DGAAE-EPP | 30-sept. 02/10 au 31/10/19 - CONECTICABO
Sécurité des Autorisation de stationnement - Sarl Berthillier Miroiterie - Siret
2019-584GEN - 1-oct. 32125330400018 - Boutique Big Boss - 63 rue C.FEIGE- 02vl - 10 et 11
Espaces Publics
octobre 2019
autorisation d'ouverture d'un débit de boissons temporaires de licence 3-
2019-585 GEN PSP 1-oct. Club des Sports- section football- concours de belote le 22/11/19 a la FMA
Sécurité des Autorisation de stationnement - Les Charpentiers D'Aujourd'hui- Siret
2019-586GEN - 2-oct. 31342468100014 - Chantier Canada - Privatisation 07 places + 1 trottoir - 07
Espaces Publics . -
octobre au 03 décembre 2019 inclus
Sécurité des Autorisation de stationnement - EURL Benjamin Le S'Bar - siret
2019-587GEN Espaces Publics 2-oct. 79845038300012 - Installation agencement hiver - 32 rue Charles FEIGE -
P 01 VL - 14 et 15 octobre 2019 inclus
Sécurité des Animation saisonniére - CCAS - Octobre Rose - Centre-ville & chemins
2019-588GEN Espaces Publics 2-oct. ruraux - 01 octobre au 31 octobre 2019 inclus
2019-580GEN | _Securliedes -, oy Santé publique - Cellule de crise - Réquisition CARREFOUR CONTACT
Espaces Publics
2019-590GEN | _ Sécurité des 2-oct. | Santé publique - Cellule de crise - Réquisition CASINO DEMI QUARTIER
Espaces Publics
2019-591GEN | _ Sécurité des 3-oct. Santé publique - Cellule de crise - Réquisition CLUB DES SPORTS
Espaces Publics
Sécurité des . . . R
2019-592GEN - 3-oct. Santé publique - Cellule de crise - Réquisition CARREFOUR SALLANCHES
Espaces Publics
2019-593GEN Securite deg 3-oct. Santé publique - Cellule de crise - Réquisition METRO
Espaces Publics
2019-594GEN Sécurité des 3-oct. Santé publique - Cellule de crise CARREFOUR contact 2

Espaces Publics
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o Service .
N émetteur Date Objet
Sécurité des Animation saisonniére - SEC- Les Petits Princes d'Automne - Place de
2019-595 GEN Espaces Publics 9-oct. I'Eglise - 23 octobre au 03 nhovembre 2019
Autorisation de voirie - Ouverture de chambres - Routes de sur le Meu,
2019-596 GEN | DGAAE-EPP | 3-oct Bouchet et Faucigny - Du 14/10/19 au 28/10/19 - EIFFAGE
Autorisation de voirie - Branchement GRDF- Rue Charles Feige - Du
2019-597 GEN | DGAAE-EPP | 3-oct 21/10/19 au 28/10/19 - GRAMARI
Sécurité des S . .
2019-598GEN - 3-oct. Animation saisonniére - Concours Race Abondance 2019 - 14 octobre 2019
Espaces Publics
Autorisation de voirie - Réalisation d'un forage passage FO - Route
2019-599 GEN | DGAAE-EPP | 4-oct. Nationale - Du 07/10 au 30/10/19 - OT ENGINEERING
Autorisation de voirie - Ouverture de chambres - Chemin de Riante colline -
2019-600 GEN | DGAAE-EPP | 4-oct. Place de l'église- Du 21/10/19 au 04/11/19 - EIFFAGE
Autorisation de voirie - Ouverture de chambres - Rue Charles Feige et place
2019-601 GEN |  DGAAE-EPP | 4-oct. de I'Eglise - Du 21/10/19 au 04/11/19 - EIFFAGE
Autorisation de voirie - Prolongation AM 571 - Chantier Pole Alpine - Du
2019-602 GEN DGAAE-EPP 4-oct. 07/10 au 08/19-Patregnani
Autorisation de voirie - Remplacement Plague France telecom - Route
2019-603 GEN | DGAAE-EPP | 4-oct. Nationale - Du 16/10 au 31/10/19- EIFFAGE
Autorisation de voirie - Sciage mur a la demande de la Commune - Rue
2019-604 GEN | DGAAE-EPP | 4-oct. d'Oberstdorf - Du 10/10 au 11/10/19- CONSTRUCTION SAVOYARDE
Autorisation d'ouverture d'un débit de boissons temporaire de licence 3-
2019-605 GEN PSP /-oct. FAN'CHOUCAS- le 18 et 19/10/19- Anniversaire 35 ans du groupe- Palais
Autorisation d'ouverture d'un débit de boissons temporaire de licence 3 -
2019-606 GEN PSP 7-oct. APEL Collége Emile Allais- le 9/11/19- Vide Grenier - Palais des Sports
2019-607 GEN SG 7-0ct. Intervention de la Commune dansdlgcc‘:é%rég du cimetiére réservé aux enfants
Autorisation de voirie - Implantation nouveau poteau- Allée du Grenand -
2019-608 GEN | DGAAE-EPP 9-oct. Route de Lady - Du 16/10 au 04/12/19 - SERPOLLET
Autorisation de voirie - Remplacement plaque - Allée verte - DU 15/10 AU
2019-609 GEN DGAAE-EPP 9-oct. 31/10/19 - EIFFAGE
2019-610GEN Sécurité des 9-oct AUST - SAEM PORTE DU MONT BLANC - PK Christomet - Zone de
Espaces Publics ) stockage - Maintenance télésieges - 09 oct au 15 novembre 2019 inclus
2019-611 GEN DGAAE-EPP 11-oct. Autorisation de voirie - Enrobe(s}sll?\lc_?glt_lPaul - DU 14/10 AU 18/10/19 -
) ) ) Autorisation de voirie - Prolongation AM 602 - Chantier Pole Alpine -
2019-612 GEN DGAAE-EPP 14-oct. Réparation fuite sur branchement - Du 15/10 au 17/10/19-Patregnani
Sécurité des Autorisation de stationnement -SAS LE BISTROT DE MEGEVE - siret
2019-613GEN Espaces Publics 14-oct. 40316585500012 - Installation agencement hiver - 74 rue Charles FEIGE -
P 01 VL - 17 octobre 2019
Sécurité des Campagne publicitaire - Association FAN CHOUCAS - M.MUFFAT
2019-614GEN Espaces Publics 14-oct. MERIDOL - Siret 52404254600027 - Concert les Choucas - rd 1212 - 01
P affiche - 14 octobre au 20 octobre 2019 inclus (Régularisation)
Autorisation de voirie - Déploiement FO- Giratoire patinoire centrale - OT
2019-615 GEN |  DGAAE-EPP | 15-oct ENGINEERING - Du 16 au 17/10/19
i Sécurité des i Régime précaire de circulation & stationnement - Régie des parkings -
2019-616GEN Espaces Publics 15-oct. Parking du Casino - vente abonnement - 24 octobre 2019
Sécurité des Autorisation de stationnement - EURL MATRIMOINE JANIN - Siret
2019-617GEN Espaces Publics 15-oct. 51478355400017- Chantier 19 passage des 05 rues - 01 VL rue Comte de
P Capré)- 16 au 25 octobre 2019 inclus de 08heures a 18heures
Sécurité des Animation saisonniere - UCHARM Journées Commerciales d'Automne -
2019-618GEN Espaces Publics 15-oct. Privatisation emplacements + 35 dossiers- 01 au 03 novembre 2019 inclus
Sécurité des Animation saisonniere - Salon TOQUICIMES - Place de I'Eglise & secteur
2019-620GEN Espaces Publics 15-oct. palais- 19 au 21 Octobre 2019
Sécurité des Sécurité Publique- Fermeture Etablissement recevant du public - "LE GAl
2019-621GEN Espaces Publics 16-oct. SOLEIL "- 5éme Catégorie - Type O - Activités de type N - 343 rue Crét du
P Midi - A compter du 04 novembre 2019
Sécurité des Autorisation de stationnement -M. BICCHIERAI- La Sabaudia B5 - rue saint
2019-622GEN - 16-oct. Francois de SALES- Privatisation 03 places de stationnement + trottoir- 04
Espaces Publics . .
novembre au 03 décembre 2019 inclus
Sécurité des Autorisation de stationnement - SAS CANA'Net - Siret 80877293300012-
2019-623GEN 16-oct. | Chantier Arcades du MT Blanc - 01 vl- Passage G.BOISSON - 20 octobre au

Espaces Publics

08 novembre 2019 inclus sauf SDF
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Période du 25 septembre 2019 au 22 octobre 2019

Date de la décision N° Objet

28/08/2019 2019-074 Tarifs locaux 2020
Nomination du Régisseur titulaire de la Régie de recettes

29/08/2019 2019-075 dénommée « SKI NORDIQUE »

03/09/2019 2019-076 Tarifs stationnement

04/09/2019 2019-077 indemnisation du dossier 2019124434X

09/09/2019 2019-078 indemnisation du dossier 2018249818C
Actes constitutif de la Régie de recettes dénommée « SKI

12/09/2019 2019-079 NORDIQUE »

13/09/2019 2019-080 Tarifs multi accueil saisonnier 2019-2020

13/09/2019 2019-081 Conditions générales de vente - Hébergement

24/09/2019 2019-082 Palais - Création de nouveaux produits a commercialiser
Nomination Mandataires permanent Régie de recettes dénommée

10/10/2019 2019-083 « LE PALAIS »

10/10/2019 2019-084 Acte.constltutlf Régie d’Avances dénommée « Frais de I'Office de
Tourisme »

Période du 25 septembre 2019 au 22 octobre 2019

N° Da,te_ d_e = Objet Titulaire du marché Montant du marché
décision
Aménagement d’une créche Avenant n°2 :
touristique LP CHARPENTE -3589,32 € HT
2019-037 | 04/10/2019 Lot n°23 Bardage 1783 Route de I'Arny Nouveau montant
zinc/Etanchéité/Couverture/ Zinguerie | 74350 ALLONZIER LA CAILLE marché :
— Avenant n°2 67 244,39 € HT
Aménagement d’une créche ETTEBA Avenant n®l .
2019-038 | 04/10/2019 touristique 1454 Avenue André Lasquin - N(;u?/zg‘j?nirtgnt
Lot n°80 Electricité/Courants BP 38 marché -
forts/Courants faibles — Avenant n°1 74701 SALLANCHES Cedex 43 643,64 € HT
Aménagement d’une créche SAS PATREGNANI Avenant n°2 :
- L. -2 873,80 € HT
2019-039 | 04/10/2019 touristique ZAC de Plan Mouille Nouveau montant
Lot n°10 Démolition/Gros- 821 route de Plan Mouillé marché -
ceuvre/Maconnerie — Avenant n°2 74920 COMBLOUX 90 937,88 € HT
o e, | pumeaLTTUDE
2019-040 | 08/10/2019 | O neqs Sans o o dnf Fur eortoat 133 chemin du Petit Arbon 12 000,00 € HT
g . 74120 DEMI QUARTIER
de partenariat
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Période du 25 septembre 2019 au 22 octobre 2019

. Date Libellé Nom du tiers G S(.arwce.
Commande H.T. gestionnaire
BUDGET PRINCIPAL
o B AT
19VOIR0294 | 16/10/2019 PARCS ET 6 850,00 € VOIR
SAISONNIERS - DEVIS JARDINS
DEV1900458
CLOTURE PERIPHERIQUE - AIRE MABBOUX
19VOIR0283 | 04/10/2019 | DE SAISONNIERS - DEVIS PARCS ET 7 645,00 € VOIR
DEV1900428 du 30.09.2019 JARDINS
AMENAGEMENT VOIRIE - CHEMIN EIFFAGE
DU BANDU - DECAPAGE +
19VOIR0276 | 01/10/2019 FOURNITURE - Devis B909022 du PJBRI:AI\XQLI{;(AA 5160,00 € VOIR
30.09.2019
19SID#0203 | 15/10/2019 | LICENCE GTF + FME VEREMES 10 500,00 € SID
19SID#0196 | 10/10/2019 | SUPPORT MILESTONE ALP COM 5515,00 € SID
Renouvellement garantie HP VIDEO
19SID#0195 | 10/10/2019 PROTECTION ALP COM 4 610,00 € SID
RENOUVELLEMENT ACCESS
19SID#0190 | 30/09/2019 MAINTENANCE VIDEO PROT DIEEUSION 3 040,00 € SID
19MUSH#001 CHAPELLES DU CALVAIRE -
4 07/10/2019 | RESTAURATION DECORS ET PICTURA 15 820,00 € MUS
STATUAIRE PRIORITAIRES
CAMPAGNE PARTIELLE
CUSSENOT
ANNUELLE - MESURE DES
19INC#0004 | 15/10/2019 HYDRANTS RESEAU AEP - PI CHRTE‘?Q)IPHE 3 250,00 € INC
2019 - DEVIS DC0696
19GARAO059 BERGERAT
> 04/10/2019 | ANTITANGAGE - VATER 906M MONNOYEUR 4 598,13 € GARA
SUR LAVEUSE
BONNET/ENSEMBLE
19FONMO082 MOTOREDUCTEUR
2 15/10/2019 TENDEUR/GUIDE DURR EQUIP 5618,48 € FONMA
CENTRAL/FLASQUE/KIT
ENTRAINEMENT
LEVAGE SAPIN + GRUE +
19ESPV0056 | 24/09/2019 | TRACTEUR BRAS - DEVIS SE LEVAGE 4 200,00 € ESPV
DE1905988 du 11.09.2019
DEVELOPPEMENT SCRIPT FME -
19BE##0017 | 24/09/2019 | CONVENTIONS DE PASSAGE - VEREMES 8 100,00 € BE
DEVIS D002358
REPERAGES AVANT DEMOLITION DIM
19BATI1214 | 15/10/2019 |- CTM - PROPO COMMECRIALE 3 362,50 € BATI
EXPERTISES
503805
DIAGNOSTIC
ENVIRONNEMENTAL QUALITE ANTEA
19BATI1213 | 15/10/2019 DES SOLS 7 - CTM - OFFRE GROUP 8 609,00 € BATI
RHA.A.19.0699 DU 10.10.19
LES
TERRASSE BOIS - PARKING CHARPENTIER
19BATI1095 | 08/10/2019 CASINO - DEVIS 06081910 S D AUJOURD 21 927,60 € BATI
HUI
LES
TERRASSE BOIS - PATINOIRE CHARPENTIER
19BATI1094 | 08/10/2019 EXTERIEURE - DEVIS 06081909 S D AUJOURD 13 141,90 € BATI
HUI
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CONTRAT D'ARCHITECTE POUR

TRAVAUX NEUFS - LOCATIN FREDERIC
19BATI1075 | 04/10/2019 | PATIN - PATINOIRE EXTERIEURE PAULET 17 175,00 € BATI
- PROPO FINANCIERE DU ARCHITECTE

12.07.2019
HABILLAGE DE BATIMENTS
EPHEMERES - PATINOIRE ALLARD
19BATI1058 | 03/10/2019 | EPHEMERES -PAFIIOIRE - A0 & | 1330000¢€ BATI
DEVIS 02.10.2019
HABILLAGE DE BATIMENTS ALLARD
19BATI1056 | 03/10/2019 | EPHEMERES - PATINOIRE NG = | 2274000 € BATI
EXTERIEURE - DEVIS 02.10.2019
LOCATION 3 MODULES -
ENSEMBLE DOUBLE avec 2
CONVECT. + BUNGALOW PASS COFICIEL
19BATI1052 | 27/09/2019 | (3%2.5) - aOE O | 5200,00€ BATI
TRANSPORT/MONTAGE/DEMONT
AGE - PATINOIRE CENTRALE -
OFFRE COFSAV/CSA/19039354
SOUS-TOTAL | 190 362,61 €
BUDGET EAU
METRO CASH
1ORME##52 CRISE SANITAIRE: 11 PALETTES & CARRY
r 10102019 | SRISE ° LRy 637560 € RME
PASSY
_ CUSSENOT
19RME##51 08/10/2019 gE\éEE%CC(LGS%EéMEAEgNE JEAN 308000 € RME
CHRISTOPHE
SOUS-TOTAL | 945560€
BUDGET ANNEXE PARCS DE STATIONNEMENT
CARTES ABO +ROULEAU + CONTROLE
19PKS##175 | 03/10/2019 | TICKETS - OFFRE DE PRIX SRAPLIOUE 6 939,00 € PKS
9260/19260 du 17.09.2019
SOUS-TOTAL |  6939,00 €
BUDGET ANNEXE LE PALAIS
1OMED#263 BDC JEUNESSE SELON DEVIS LES CARNETS
0 30/09/2019 | 1 93°1) 24/09/19 D ALBERT 335337 ¢€ MED
MONTRES RFID + BRACELETS
19L0GI2821 | 15/10/2019 | SELON DEVIS N°VDE191747 DU ELISATH 9014.00 € LOGI
10/10/19
POSE REVETEMENT DE SOL +
19BATS2812 | 11/10/2019 | RAGREAGE SELON DEVIS LAPORTE 23896,00€| BATSPO
N°2019/144 DU 23/09/19
FOURNITURE REVETEMENT SOL
+ JEU MURAL + PLOTS +
19BATS2811 | 11/10/2019 | £3EW MURAL X PLOTS* ADVITA 2499300€| BATSPO
N°DE10668 DU 09/10/19
CYLINDRES ELECTRONIQUES
19BATS2738 | 07/10/2019 | SELON DEVIS N°18534/00 DU LBA THIVEL 447126€| BATSPO
09/09/19
SOUS-TOTAL | 65727,63€
BUDGET ANNEXE COM/EVEN
DEPLACEMENT WORKSHOP REGIE FRAIS
19-PRO0360 | 02/10/2019 | Pl AOEMENT W REok ! 440563| PROMO
TOQUICIMES - ALIMENTATION | BENOIT
19-EVE0274 | 10/10/2019 | 95 ool 3 745,00 EVEN

10
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TOQUICIMES - VINS GALA

MAISON

19-EVE0266 | 09/10/2019 VENDREDI ET SAMEDI CAVAILLE 6 159,42 EVEN
TOQUICIMES - LOCATION OPTIONS
19-EVE0261 | 08/10/2019 VAISSELLE LYON 7712,12 EVEN
MONICA
19-EVE0260 | 07/10/2019 | PARADE NOEL - MUSIQUE MEDIAS 4 068,00 EVEN
FROMAGERIE
19-EVE0250 | 03/10/2019 | TOQUICIMES - INAUGURATION LES ALPAGES 9 600,00 EVEN
TOQUICIMES - SON LUMIERE CARPE DIEM
19-EVE0240 | 01/10/2019 VIDEO EVENEMENT 21 339,85 EVEN
TOQUICIMES - VERRES AVEC
19-EVE0238 | 27/09/2019 DECOR MEGEVE DECOVER 3 220,00 EVEN
19-COMO0703 | 30/09/2019 | RENOUVELLEMENT APPLICATION | MELTWATER 20 200,00 COMWEB
CLEAR
19-COMO0691 | 26/09/2019 | AFFICHAGE PANNEAUX PALAIS CHANEL 8 015,90 COMPUB
France
TOQUICIMES - ENCARTAGE DAUPHINE
19-COMO0688 | 25/09/2019 PROGRAMME TV MAG MEDIA 11 128,00 COMPUB
SOUS-TOTAL 99 593,92 €
MONTANT
TOTAL 372 078,76 €

11
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Période du 25 septembre 2019 au 22 octobre 2019

N° Date Objet
Intitulé Situation Bénéficiaire
DP/074.173.19.00067 | 20/09/2019 DP Vers le Planellet BORRAS Sophie
1079, Route Cobte SGIA
DP/074.173.19.00100 | 23/09/2019 DP D000 PIERLOT Joan Baptiste
PC/074.173.19.00099 23/09/2019 PC 979, route du Villard MARTIN Vincent et Anne
DP/074.173.19.00088 | 27/09/2019 DP 89, Imp. de la VIONNET Pascale
Molettaz
DP/074.173.19.00089 | 30/09/2019 DP 1067, Rte du Jaillet DE TRUCHIS DE LAYS
Emmanuel
176, Rue de la Poste
DP/074.173.19.00094 | 30/09/2019 DP Maison de la MAIRIE DE MEGEVE
Montagne
580, Route Cote CHALET COTE DOR
DP/074.173.19.00108 | 4/10/2019 Refus DP 5000 M. LISMAN Johannss Frederick
DP/074.173.19.00098 | 4/10/2019 DP 229, Rte Hauts de BURGENER Sebastian
Rochebrune
PC 074 173 18 RTE DU PALAIS SAS MEZTIVA GOUTILLE
00016M01 03/10/2019 PC MODIF DES SPORTS MARC /COGECO
SARL REGIS ROUSSEL
PC 074 173 19 00083 | 26/09/2019 PC LE CRET EVELOPPEMENT
PC 074 1T703112 00112 | h7/10/20192 | TRANSFERT PC LE PLANAY DUVILLARD THOMAS
PC 074 173 16 00035 REFUS SAS LA GOUNA BIRON
To1 04/10/2019 | tpansFERT pc | LE PLANELLET FRANCIS
PC 074 173 12 00011 SCI IMPASSE LES EAUX
103 26/09/2019 REFUS PC LE VILLARD NORD CLAIRES
PC 074 173 19 00088 | 23/09/2019 PC ROUTE D ODIER SCl SOD&L'B"SEREBOUL
PC 074 173 19 00094 | 30/09/2019 PC VERS LE BORGSTEDT YANN GHISLAIN
PLANNELLET
PC 074 1&8118 00024 | »3/09/2019 | PC MODIFICATIF LE COIN SAS CREATUS
PC 074 173 18 OGEC SAINT JEAN BAPTISTE
0035M01 27/09/2019 | PC MODIFICATIF | ROUTE DU CRET TARCINIAK PHILIPPE
PC 074 173 19 00090 | 10/10/2019 REFUS PC ZAC DU GOLLET SCi AR%%;'AEISENEAU
PC 074 173 19 00075 | 10/10/2019 PC PRARIAND APERTET ARNAUD
SAS SERAC
DP 074 173 19 00101 | 11/10/2019 DP LE CRETET M. CAVALLI Alain
97, Impasse de la SARL WFH MEGEVE
DP/074.173.19.00072 | 11/10/2019 DP it v GONZALEZ Cedric
SGIA
DP/074.173.19.00102 | 11/10/2019 DP 13, Route du Maz M. PIERLOT Jean-Baptiste
DP/074.173.19.00082 11/10/2019 DP Vers le Planellet BORGSTEDT
Jean-Jacques
PC 074 173 19 00080 | 17/10/2019 REFUS PC VERIAZ APERTET CLOVIS
PC 074 173 19 00096 | 17/10/2019 REFUS PC Zac du gollet SCi ARE%I\SA'AEINDENEAU
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Période du 25 septembre 2019 au 22 octobre 2019

Date de l'arrété N° Objet de I'arrété
24/09/2019 517/2019 Maladie ordinaire — demi-traitement
24/09/2019 518/2019 Maladie ordinaire
25/09/2019 519/2019 Congé parental
25/09/2019 520/2019 Réintégration
25/09/2019 521/2019 Accident de service
25/09/2019 522/2019 Accident de service
25/09/2019 523/2019 Accident de service
25/09/2019 524/2019 Maladie ordinaire — demi-traitement
30/09/2019 525/2019 Avancement échelon
30/09/2019 526/2019 Avancement échelon
30/09/2019 527/2019 Avancement échelon
30/09/2019 528/2019 Avancement échelon
01/10/2019 529/2019 Exclusion temporaire
01/10/2019 530/2019 Exclusion temporaire
01/10/2019 531/2019 Avancement échelon
01/10/2019 532/2019 Avancement échelon
01/10/2019 533/2019 Avancement échelon
01/10/2019 534/2019 Avancement échelon
01/10/2019 535/2019 Avancement échelon
01/10/2019 536/2019 Avancement échelon
01/10/2019 537/2019 Intégration suite détachement
01/10/2019 538/2019 Avancement échelon
01/10/2019 539/2019 Disponibilité
01/10/2019 540/2019 Disponibilité
01/10/2019 541/2019 Renouvellement détachement
01/10/2019 542/2019 Renouvellement détachement
01/10/2019 543/2019 Renouvellement détachement
01/10/2019 544/2019 Radiation des cadres
01/10/2019 545/2019 Titularisation
01/10/2019 546/2019 Nomination stagiaire
07/10/2019 547/2019 Réintégration
07/10/2019 548/2019 IFSE
10/10/2019 549/2019 Radiation des cadres
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Période du 25 septembre 2019 au 22 octobre 2019

Date du contrat N° Objet de I'avenant
24/09/2019 A108/2019 Prolongation de contrat
24/09/2019 A109/2019 Prolongation contrat
03/10/2019 A110/2019 Prolongation contrat
04/10/2019 A111/2019 Prolongation contrat
10/10/2019 A112/2019 Prolongation contrat
14/10/2019 A113/2019 Prolongation contrat
17/10/2019 A114/2019 Prolongation contrat
17/10/2019 A115/2019 Prolongation contrat
17/10/2019 A116/2019 Prolongation contrat
17/10/2019 A117/2019 Prolongation contrat
17/10/2019 A118/2019 Prolongation contrat
17/10/2019 A119/2019 Prolongation contrat

Période du 25 septembre 2019 au 22 octobre 2019

Date du contrat N° Objet du contrat
23/09/2019 116/2019 CDI PRIVE
23/09/2019 117/2019 CDD 3-2
23/09/2019 118/2019 CDD 3-1
25/09/2019 119/2019 CDD 3-2
25/09/2019 120/2019 CDD 3-2
30/09/2019 121/2019 CDD 3-1
30/09/2019 122/2019 CDD 3-1
01/10/2019 123/2019 CDD ATA
03/10/2019 124/2019 CDD ATA
03/10/2019 125/2019 CDD ATA
09/10/2019 126/2019 CDD 3-1
09/10/2019 127/2019 CDD 3-2
10/10/2019 128/2019 CDD ATA
15/10/2019 129/2019 CDD 3-2
16/10/2019 130/2019 CDD 3-2
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Objet

1. DIRECTION GENERALE DES SERVICES (D.G.S.) - SECRETARIAT GENERAL (S.G.) / CONSEIL
MUNICIPAL — APPROBATION DU COMPTE-RENDU

Rapporteur
Madame Catherine JULLIEN-BRECHES

Exposé

Le conseil municipal est appelé a se prononcer sur le procés-verbal de la séance du 24 septembre 2019 qui
lui a été transmis le 1°" octobre 2019.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER le compte-rendu du conseil municipal du 24 septembre 2019.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : ........cccceevviiveeenns 19  Ayant VOI& POUN : .....ccveeeiiiieeeeiiee e 27
Conseillers représentés : .........ccccceeeeenee 8  Ayant VOtE CONLre : .......ccccevvivveeeeiiiieeeenns 0
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Objet

2. DIRECTION GENERALE DES SERVICES (D.G.S.) — AFFAIRES JURIDIQUES — CONVENTION
POUR L’EXPLOITATION DE DEUX TAPIS ROULANTS ET UN FIL NEIGE — AUTORISATION DE

SIGNER
Rapporteur

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu le chapitre 1¢" du titre 1°" du livre IV de la Premiére Partie du Code général des collectivités territoriales ;

Vu la convention ci-aprés annexée.

Exposé

Le Syndicat local des moniteurs de I'’école du ski Frangais de Megéve assure I'enseignement et le
perfectionnement aux sports de glisse sur le territoire de la commune de Megeve. A cette fin, le Syndicat a
installé des équipements visant a faciliter 'apprentissage de ces sports par les novices.

Par ailleurs, la Société des Remontées Mécaniques de Megéve est titulaire des contrats de délégation de
service public portant sur la gestion et I'exploitation des remontées mécaniques sur le territoire de la
commune. Les contrats de délégation de service public prévoient une exclusivité de gestion. Afin de
formaliser la gestion des équipements d’apprentissage par 'ESF, il est proposé de conclure la présente
convention tripartite entre la commune, autorité délégante, la Société des Remontées Mécaniques de
Megéve, délégataire, et I'école de ski Frangais de Megéve, exploitant des appareils utiles a I'apprentissage.

Trois équipements sont concernés, deux tapis roulants (secteur Mont d’Arbois et Le Cretet) et un téléski a
cable bas (Le Perray). La convention prévoit que 'ESF assurera les investissements, la maintenance,
I'entretien courant et I'exploitation des appareils. Il en assurera la responsabilité et sera responsable des
risques et accidents qui pourraient survenir au cours de I'exploitation.

La SARMM assurera le damage et les secours lors de 'activité, sous réserve que I'acces aux équipements
se fasse pendant les périodes d’exploitation des remontées mécaniques.

En dehors des impdts, taxes et contributions liées a I'activité de 'ESF, le contrat est consenti a titre gratuit.
La convention est valable pour une durée d’'un an et pourra se renouveler tacitement.

Annexe

Convention pour I'exploitation de deux tapis roulants et un fil neige sur la commune de Megéve - Projet

Proposition
Le Conseil Municipal, I'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. AUTORISER Madame le Maire ou son représentant a signer la convention pour I'exploitation de deux
tapis roulants et un fil neige sur la commune de Megéve telle qu'annexée a la présente délibération,

2. AUTORISER Madame le Maire ou son représentant a prendre toutes les mesures nécessaires a
I'exécution de cette délibération.
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Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : ........ccccceevveenenen. 19
Conseillers représentés : ..........ccceeeeenee 8

Ayant VOt& POUT :© ....cocueeiieeeriiieiieeenieeas 23
Ayant VOté CONtre @ .....cocceeevveeiiieeerieeene 0
S’étant abstenu ©.......ccoocoii 0
Ne prend pas part au vote............cc..eeeee. 4

Nadia ARNOD-PRIN, Samuel MABBOUX, Frangois FUGIER, Jean-
Pierre CHATELLARD
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CONVENTION POUR L’EXPLOITATION
DE DEUX TAPIS ROULANTS ET UN FIL NEIGE
sur la commune de MEGEVE

Entre les soussignés :

La commune de MEGEVE, sise 1, place de I'Eglise, MEGEVE (74120), représentée par Catherine JULLIEN-
BRECHES, agissant en qualité de Maire de la commune

Ci-aprés dénommeée « la commune »,

De premiére part,

Le Syndicat local des moniteurs de I'école du ski Francgais de Megéve, sis 176, Rue de la Poste, MEGEVE
(74120), représenté par Cyprien DURAND, agissant en tant que Directeur,

Ci-aprées dénommé « ’ESF »

De seconde part,

La Société des Remontées Mécaniques de Megeve (RMM), société anonyme au capital de 3.349.134 euros,
sise 220, route du Téléphérique de Rochebrune, MEGEVE (74120) et dont le numéro unique d’identification
est le 605 720 804 RCS Annecy, représentée par Monsieur Mathieu DECHAVANNE, agissant en qualité de
Directeur Général, ayant tous pouvoirs a I'effet des présentes,

Ci-aprés dénommeée « La SARMM »

De troisieme part,

Ci-aprés désignés individuellement une « Partie » et collectivement « Parties »

Il a été convenu et arrété ce qui suit :

PREAMBULE

Le Syndicat local des moniteurs de I'école du ski Frangais de Megéve assure I'enseignement et le
perfectionnement aux sports de glisse sur le territoire de la commune de Megéve. A cette fin, le Syndicat
a installé des équipements visant a faciliter I'apprentissage de ces sports par les novices.

Par ailleurs, la Société des Remontées Mécaniques de Megéve est titulaire des contrats de délégation de
service public portant sur la gestion et I'exploitation des RM sur le territoire de la commune. Les contrats
de délégation de service public prévoient une exclusivité de gestion. Afin de formaliser la gestion des
équipements d’apprentissage par 'ESF, il est proposé de conclure la présente convention tripartite.

TITRE 1
OBJET ET DUREE DE LA CONVENTION
Objet

Article 1
Le Maire confie a 'ESF de MEGEVE, I'exploitation de :
e Un tapis roulant sis sur les parcelles F6444 et F997 situées au lieudit le Cretet,

e Un téléski a cable bas sis sur les parcelles F942 et F947 situées dans le secteur Le Perray,
e Un tapis roulant sis sur les parcelles Al67, Al68, Al69 et Al70 — secteur Mont d’Arbois.

Toute installation ou stockage de tout autre bien que ceux évoqués plus avant est interdit et serait de la seule
responsabilité de 'ESF.

L’ESF sera en charge, pour les appareils suscités, de :
e L’exploitation et I'entretien courant,

e De la maintenance

e Des investissements,
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e De se conformer aux Lois et Réglements en vigueur, notamment en ce qui concerne la sécurité, la
salubrité, la police, I'inspection du travail, la voirie, et de maniére générale a toutes prescriptions
relative a son activité,

e De veiller au respect des consignes de sécurité, notamment en ce qui concerne I'accessibilité et les
dispositifs de secours.

La SARMM, délégataire de service public des remontées mécaniques de Megeve, ne sera pas intéressée a
I'exploitation de ces équipements et n‘aura aucune charge quant a leur entretien, leur exploitation, leur
maintenance ou autre.

Durée
Article 2
La présente convention est passée pour une durée d’un an a compter de sa signature.
Elle est renouvelable par tacite reconduction chaque année.
Le non renouvellement de la convention n’entraine aucune indemnité a la charge de 'une ou l'autre des
parties.
Chaque Partie aura la faculté de résilier a tout moment la présente convention, sous réserve de notifier sa
décision aux autres Parties par lettre recommandée avec accusé de réception.
Le présent contrat sera résilié de plein droit en cas de destruction des biens par cas fortuit ou cas de force
majeure.
A défaut de I'exécution de l'une ou l'autre des clauses et conditions du présent contrat ou encore
d'inexécution des obligations imposées a 'ESF par la loi ou les réglements, et un mois aprés une sommation
d'exécuter restée sans effet, le présent contrat sera résilié de plein droit.

TITRE 2
OBLIGATIONS RESPECTIVES

Article 3
L’ESF s’engage a assurer les missions citées a l'article 1, pendant toute la durée de la convention
conformément a la réglementation en vigueur et en particulier :

- le reglement d’exploitation particulier

- le reglement de police ou (et) les consignes ESF

- le Systeme de Gestion de la sécurité.

Article 4

L’ESF s’engage a maintenir les abords en état, protections, balisage et signalisation mis en place par la
réglementation en vigueur.

L’ESF s’engage a respecter et a faire respecter 'ensemble des consignes de sécurité que la SARMM pourrait
délivrer.

Article 5

L’ESF sera entiérement responsable de tous risques et accidents qui pourraient survenir au cours de
I'exploitation. L’ESF s’engage a étre couverte par une assurance pouvant couvrir les risques qui pourraient
incomber & cette exploitation.

La Commune et la SARMM ne pourront étre tenues pour responsable des dommages qui pourraient survenir
au cours de I'exploitation ou des dommages sur les biens visés au présent contrat.

Article 6

L’ESF s’engage a entretenir les équipements visés a l'article 1 et rend compte annuellement a la Commune,
ala SARMM et au service de controle.

La Commune s’engage a ce que seule, 'ESF et Les membres de son Syndicat local exploitent les
équipements visés a l'article 1. Il est strictement interdit a 'ESF de procéder a la commercialisation de titre
de transport pour les appareils objets de la présente convention. Ces équipements restent réservées
uniqguement a la clientele de 'ESF dans le cadre de leurs cours de ski.

La SARMM s’engage a assurer le damage et les secours lors de l'activité, sous réserve que I'ESF, ses
membres et ses clients accedent aux équipements pendant les périodes d’exploitation des remontées
mécaniques.
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Article 7
Le présent contrat est consenti a titre gratuit. L'ESF s’acquittera des impbts, contributions, taxes personnelles
et professionnelles ainsi que les charges liées a son activité et au fonctionnement des installations.

Article 8
Toute cession du droit au présent contrat, totale ou partielle, sous quelque forme que ce soit, est interdite.
La sous-location est interdite.

TITRE 3
INCIDENTS EN COURS DE CONVENTION
La commune se réserve le droit de résilier sans indemnité la présente convention :
- En cas de fraude de la part de 'ESF
- En cas d’inobservation grave ou de transgressions répétées du présent contrat, ou si, du fait
de 'ESF la sécurité venait a étre compromise par défaut d’entretien des installations ou du
matériel en mauvais usage

TITRE 4

LITIGES
La commune et 'ESF conviennent que les litiges qui résulteraient de I'application de la présente
convention feront I'objet d’'une tentative de conciliation par un expert désigné d’'un commun accord
A défaut de conciliation, les litiges seront soumis a la juridiction administrative compétente

Fait a MEGEVE le
(Signature avec mention lu et approuveé)

L’ESF, Monsieur C DURAND,

La SARMM, Monsieur M DECHAVANNE,

La commune de MEGEVE représentée par Madame C JULLIEN-BRECHES.

20



Conseil Municipal de la Commune de Megéve — 22 octobre 2019

Objet

3. DIRECTION GENERALE DES SERVICES (D.G.S.) — POLE JURI — ACTUALISATION DE LA
REPARTITION DES BIENS IMMOBILIERS ENTRE LE CCAS DE MEGEVE ET LA COMMUNE DE
DEMI-QUARTIER - AVIS CONFORMES

Rapporteur
Madame Catherine JULLIEN-BRECHES

Vu la liste des biens ayant appartenu aux établissements publics du culte, qui avaient leur siége dans le
département de la Haute-Savoie, publiée au JORF du 27 juillet 1909 pages 8118 et 8119 ;

Vu le décret du Président de la République en date du 26 ao(t 1912, répartissant les biens ayant appartenu
aux établissements publics du culte entre les communes de MEGEVE et DEMI-QUARTIER ;

Vu I'acte authentique, recu par Me GRANGE, notaire a Sallanches, en date du 23 novembre 1985, par lequel
les communes de MEGEVE et DEMI-QUARTIER ont procédé a un partage et a l'attribution de plusieurs
biens indivis ;

Vu l'acte rectificatif complémentaire au partage effectué le 23 novembre 1985, regu par Me GRANGE, en
date du 29 ao(t 1986 ;

Vu le Code de I'action sociale et des familles, et plus précisément ses articles L. 123-4 et suivants ;

Vu le Code général des collectivités territoriales, et plus précisément ses articles L. 5222-1 et suivants,
ensemble la circulaire du 10 février 1986, relative a la gestion des biens et droits indivis entre plusieurs
communes ;

Vu l'avis des Domaines, en date du 9 janvier 2019 évaluant les biens immobiliers relevant du CCAS de
MEGEVE ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de DEMI-QUARTIER du 13 juillet 1913, décidant que les revenus
des biens dévolus & DEMI-QUARTIER par la fabrique et la mense de I'église de Megéve seront encaissés
par le Bureau d’Aide Sociale de Megéve ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de DEMI-QUARTIER du 11 avril 2019 portant reprise de sa
compétence Action Sociale antérieurement confiée au CCAS de MEGEVE et sur le partage des biens ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de MEGEVE n° 2019-118-DEL du 14 mai 2019 portant avis
conformes sur la répartition des biens immobiliers entre le CCAS de Megéve et la commune de Demi-
Quartier ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du CCAS de MEGEVEN°2019-D036 du 15 mai 2019 portant
sur la répartition des biens immobiliers entre le CCAS de Megéve et la commune de Demi-Quartier ;

Vu l'avis complémentaire de France Domaine en date du 19 ao(t 2019 évaluant les biens immobiliers
relevant du CCAS de MEGEVE ;

Vu l'analyse du CRIDON LYON concernant le partage des biens du CCAS de MEGEVE.

Exposé

1 — Il est nécessaire de rappeler que I'action sociale sur le territoire des communes de MEGEVE et DEMI-
QUARTIER est gérée en commun par ces deux communes depuis la délibération du 13 juillet 1913 par
laquelle le conseil municipal de la commune de DEMI-QUARTIER a confié au bureau de bienfaisance de
MEGEVE (devenu par la suite le CCAS MEGEVE) la gestion des revenus des biens qui lui avaient été
dévolus.

S’agissant de I'exercice de cette compétence au niveau intercommunal, l'article L. 123-4-1 | du CASF précise
gu’un centre intercommunal d’action sociale peut étre crée a ce niveau, sous réserve que cette création soit
portée par un établissement public de coopération intercommunale & fiscalité propre, disposant de la
compétence en matiére d’action sociale d’intérét communautaire. Compte tenu de cette régle, le CCAS de
MEGEVE ne pouvait pas étre en charge de la compétence en matiére d’action sociale de la commune de
DEMI-QUARTIER. La gestion de I'action sociale par les deux communes qui a perduré dans le temps était
donc juridiquement irréguliere et contestable.
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Compte tenu de ce qui précéde, la commune de DEMI-QUARTIER a, par délibération en date du 11 auvril
dernier, repris sa compétence Action Sociale antérieurement confiée au CCAS de MEGEVE. Compte tenu
des problématiques inhérentes a cette reprise de compétence, la date du 1°" juillet 2019 a été fixée comme
date effective de la reprise de sa compétence sociale par la commune de DEMI-QUARTIER.

2 — Le CCAS s’étant vu confier la gestion du patrimoine immobilier commun entre les deux communes, il est
nécessaire de procéder a la répartition de ce patrimoine.

Historiquement, les biens indivis entre les communes de MEGEVE et DEMI-QUARTIER sont répartis comme
suit :

- Le Bureau de bhienfaisance de MEGEVE (CCAS de MEGEVE) est propriétaire, a concurrence des
quatre cinquiéme :
o De la maison dite du Prieuré ;
o De la Ferme des Perchets ;
o Dela Ferme des Essertons ;
o De la Ferme de la Pallaz-d’Amont ;
- La commune de DEMI-QUARTIER est propriétaire, a concurrence d’un cinquiéme :
o De la maison dite du Prieuré ;
o De la Ferme des Perchets ;
o Dela Ferme des Essertons ;
o De la Ferme de la Pallaz-d’Amont ;
- Lacommune de MEGEVE est seule propriétaire des fermes du Crétet, Moutely et Mouillebeau ;
- La commune de DEMI-QUARTIER est seule propriétaire de la ferme d’Ormaret.

3 - Afin de procéder a la réparation des biens, le CCAS de MEGEVE et la commune de DEMI-QUARTIER
se sont entendus sur les modalités suivantes de répartition :

- Réalisation par France Domaine d’une estimation du patrimoine, effectuée le 9 janvier 2019 ;

- Application d’un abattement de 15% sur la valeur globale des biens ;

- Prise en compte de la répartition a laquelle peut prétendre le CCAS de MEGEVE et la commune
de DEMI-QUARTIER, a savoir 4/5m¢ de la valeur des biens qui reviendront au CCAS de MEGEVE
et 1/5éme de la valeur des biens a la commune de DEMI-QUARTIER ;

- Reépartition des biens sur la base d’un critére géographique : les biens reviennent a la commune
sur laquelle ils sont territorialement situés ;

- Versement d’une soulte, le cas échéant, afin de respecter la régle de répartition des biens en
cause, dévolus pour 4/5¢me au CCAS MEGEVE et pour le 1/5¢me restant a la Commune de DEMI-
QUARTIER.

L’avis de France Domaine du 9 janvier 2019 estime la valeur totale des biens a la somme de 17 495 649 €.
Cette somme étant ramenée a 14 871 302 € apres déduction de I'abattement de 15%. Le CCAS de MEGEVE
peut prétendre au 4/5¢m de ce montant, a savoir la somme de 11 897 041 €, et la commune de DEMI-
QUARTIER a 1/5éme soit la somme de 2 974 260 €.

Dans la mesure ou la répartition géographique évoquée ne permet pas de respecter la répartition en valeur
de 4/5%me¢ CCAS MEGEVE et 1/5¢m¢ Commune de DEMI-QUARTIER, il convient, pour le CCAS de MEGEVE
de procéder au rachat de la différence de valeur entre les deux patrimoines, correspondant a la somme de
1500 953 €. Cette opération a fait 'objet des délibérations des conseils municipaux de MEGEVE et DEMI-
QUARTIER et du CCAS de MEGEVE.

4 — Un notaire a été saisi afin de formaliser les actes nécessaires a ce partage. Il est ressorti diverses
imprécisions nécessitant une mise a jour de la liste des biens.

Conformément a la position du CRIDON, I'appartement 1A sis au Villaret, estimé a 260 000 €, est un bien
propre du CCAS de MEGEVE qui doit étre exclu du périmeétre du partage. Cette somme a donc été portée
en moins-value de la valeur globale des biens estimée par avis de France DOMAINE.

En raison de leur occupation depuis 2015 au titre d’'un bail emphytéotique, la Ferme des Perchets et son
foncier agricole, a savoir les parcelles F 6637, F 6639, F 928, F 6643, F 927, F 930, F 6875, F 926 et F 925
ont fait 'objet d’'une nouvelle estimation de France Domaine. La valeur de la Ferme des Perchets et de son
foncier agricole a été ramenée a 750 000 €.
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Enfin, deux parcelles agricoles (F 4176 et F6875 situées a Megéve) ont été omises de la liste des biens,
aussi ont-elles fait I'objet d’une estimation complémentaire de France Domaine en date du 19 aodt 2019. A
noter, toutefois, que la parcelle F6875 faisant partie du bail emphytéotique relatif a la Ferme des Perchets,

a été retirée car intégrée a I'estimation de ladite ferme.

5 — Alissue de ces révisions, les biens ayant vocation a revenir a la commune de DEMI-QUARTIER, sur la

base d’un critére géographique sont les suivantes :

Biens

Evaluation France Domaine

Alpage Essertons

1360 000,00 €

Parcelles boisées et agricoles

Valeur globale de 373 303,00 €

Valeur totale estimation France Domaine

1733303 €

Moins-value 15%

259 995 ,45€

Valeur totale retenue aprés abattement de 15%

1473 307,55 €

Les biens ayant vocation a demeurer propriété du CCAS de MEGEVE, sur la base d’un critére géographique

sont les suivants :

Biens

Evaluation France Domaine

Prieuré resto

1760 000,00 €

Prieuré Hermeés

1270 000,00 €

Prieuré Cordonnerie 144 000,00 €
Prieuré Margara 315 000,00 €
Prieuré Fournil 1420 000,00 €
Ferme des Perchets 750 000,00 €
Prieuré Apt 2B 500 000,00 €
Prieuré Apt 1C 695 000,00 €
Prieuré Martina 1 565 000,00 €
Prieuré Apt 1D 590 000,00 €
Prieuré Apt 1E 1 000 000,00 €
Prieuré 2A 630 000,00 €
Prieuré Apt 3B 1 100 000,00 €
Prieuré Apt 3A 1410 000,00 €
Parcelle F 4176 330,00 €
Le petit chalet des Perchets 230 000,00 €

La Pallaz

1150 000,00 €

Parcelles boisées et agricoles

Valeur globale de 271 991,00 €

Valeur totale estimation France Domaine

14 801 321,00 €

Moins-value 15%

2220198,15 €

Valeur totale retenue aprés abattement de 15%

12 581 122,85 €

Dans la mesure ou la répartition géographique évoquée plus avant ne permet pas de respecter la répartition
en valeur de 4/5¢me CCAS MEGEVE et 1/5¢™ Commune de DEMI-QUARTIER, il convient, pour le CCAS de
MEGEVE de procéder au rachat de la différence de valeur entre les deux patrimoines, correspondant a la

somme de 1 337 578,53 € :

Structure Droits sur les biens

Valeur des biens Différence

attribués

4/58me soijt la somme
de 11 243 544,32 €

CCAS MEGEVE

12 581 122,85 € + 1337 578,53 €

1/58me soit la somme
de 2 810 886,08 €

Commune de DEMI-
QUARTIER

1473 307,55 € -1337578,53 €
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Le partage des biens immobiliers entre le CCAS de MEGEVE et la commune de DEMI-QUARTIER, ainsi
que le montant de la soulte seront formalisés par acte authentique.

Annexe

Avis complémentaire de France Domaine en date du 19 aolt 2019 évaluant les biens immobiliers relevant
du CCAS de MEGEVE

Proposition
Le Conseil Municipal, I'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. PRENDRE ACTE de la reprise, par la commune de DEMI-QUARTIER, de sa compétence Action
Sociale antérieurement confiée au CCAS de MEGEVE a compter du 1°"juillet 2019,

2. EMETTRE un avis favorable a la répartition corrigée des biens immobiliers entre le CCAS de
MEGEVE et la commune de DEMI-QUARTIER, telle que présentée dans la présente
délibération,

3. EMETTRE un avis favorable au montant corrigé de la soulte d’un million trois cent trente-sept
mille cing cent soixante-dix-huit euros et cinquante-trois centimes (1 337 578,53 €) qui sera
versée par le CCAS de MEGEVE a la commune de DEMI-QUARTIER, laquelle correspond a la
différence de valeur des patrimoines résultant de la répartition précitée,

4. AUTORISER Madame le Maire a prendre toutes les dispositions nécessaires a I'exécution de la
présente délibération.

Intervention

Madame le Maire indique que la valorisation de I'appartement du Villaret, un bien propre du CCAS de
MEGEVE, a été exclu du périmetre du partage. Le bail emphytéotique qui a diminué la valeur de la
ferme des Perchets et le rajout des deux parcelles agricoles font que la soulte devant étre payée par
Megeéve s’éléve a 1 337 578,53 euros au lieu de 1 500 953 euros.

Elle ne souhaite pas revenir sur le débat qui s’est tenu lors du vote de la derniére délibération relative
a ce partage entre les biens du CCAS de Megeve avec la Commune de Demi-Quartier. Elle rappelle
cependant que la Commune de Megeve a proposé, ala Commune voisine, une convention sur vingt-
trois ans. Cela aurait permis d’accueillir pendant cette méme durée les ainés de Demi-Quartier dans
les activités des « aprés-midi bleus » dispensées par le CCAS pour les ainés de Megéve. La Commune
de Demi-Quartier atrouvé que ladurée était trop longue et ademandé de laramener a dix ans. Il fallait
encore donner une soulte de I'ordre de 1 000 000 euros. La municipalité a souhaité payer la somme
de 1 337 578,53 euros a la Commune de Demi-Quartier. Les demandes de régularisation
administrative demandées par les services de I’Etat ont fait que nos ainés ne se retrouvent plus
ensemble dans les activités.

Madame le Maire a adressé un courrier au Maire de la Commune de Demi-Quartier pour lui dire qu’il
était impératif de trouver une solution pour que nos ainés puissent continuer a se retrouver comme
d’habitude et pour participer aux activités. Madame le Maire de la Commune de Demi-Quartier étant
actuellement absente, elle se rapprochera d’elle a la rentrée. Quoiqu’il en soit, il faudrait passer une
convention avec une refacturation a la Commune de Demi-Quartier. Pour rappel, dans la convention
qui avait été proposée précédemment, I’accueil des ainés de Demi-Quartier était gratuit et cela aurait
dispensé la Commune de Megéve de payer la soulte. Quoi qu’il en soit, il convient de trouver un
moyen par conventionnement qui permettra de les accueillir dans nos activités tout en les facturant
a la Commune de Demi-Quartier. Madame le Maire pense que nos ainés n’ont pas a subir les
conséquences et les mises a niveau d’'une demande administrative réclamée par I’Etat.
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Amendement
Adoption
Conseillers présents : ........cccccceevveenenen. 19  Ayant VOt& POUr : ....cccooceriiiieeiieee e 26

Conseillers représentés : ........cccocceeeeueenne 8  Ayant voté CONtre : ........occeveeeviiieeniennnnn 1
Sylviane GROSSET-JANIN
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Ejl

N°® 7300-SD
(mars 2016

l

Liberté » E:'ig'u!{ll + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES

Direction Départementale des Finances Publiques de
Haute-Savoie

Division Domaine

129 Avenue de Genéve
7400 ANNECY

Téléphone : 04-50-23-02-75

POUR NOUS JOINDRE :

Affaire suivie par : Renzo GIACCHINO
Téléphone :04 50 23 88 54

Courriel : renzo.giacchino@dgfip.finances.gouv.fr
dossier 2018-173V1107

Le 19/08/2019

Madame la Présidente

du Centre communal d'action sociale
1, place de I’Eglise

BP23

74120 MEGEVE

AVIS du DOMAINE sur la VALEUR VENALE

DESIGNATION DES BIENS

- Ferme LES PERCHETS avec foncier agricole
Parcelles cadastrée F 6637, 6639, 928, 6643, 927, 930, 6875, 926 et 925 d'une superficie totale de
59 189 m?
adresse :939 route des Perchets 74120 MEGEVE

Terrains

Parcelle cadastrée F 4176 d'une superficie de 110 m? :
Parcelle cadastrée F 6875 d'une superficie de 8 021 m?
Adresse : Lieu-dit « Les Perchets Sud » 74120 MEGEVE

VALEUR VENALE DES BIENS :

Ferme LES PERCHETS avec foncier agricole : 750 000 € (valeur occupée bail emphytéotique
de 25 ans)

- Parcelle cadastrée F 4176 d'une superficiede 110 m?: 330 €
- Parcelle cadastrée F 6875 d'une superficie de 8 021 m? : 24 063 €

BRI CONSORTARY CCAS e MEGEVE gr DEMI-QUARTIER

AFFAIRE SUIVIE PAR ? Mme Mathilde BAZIN

2 — Date de consultation 1 04/07/2019
Date de réception (11/07/2019
Date de visite : 05/09/2018
Date de constitution du dossier « en état » 1 11/07/2019

4

MINISTERE DE L’ACTION
ET DES COMPTES PURLICS
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3 — OPERATION SOUMISE A L'AVIS DU DOMAINE — DESCRIPTION DU PROJET ENVISAGE
Le Centre communal d'action sociale de Megeve et Demi-Quartier sollicite I'estimation de biens bétis et non
batis lui appartenant.

4 — DESCRIPTION DU BIEN

Les biens a évaluer :

- une ferme & usage agricole faisant l'objet d'un bail emphytéotique, avec son foncier agriccle. La partie
habitation de la ferme est d'environ 100 m? inhabitable en I'état. L'étable mesure 122 m? et la grange 222 m?
(superficie communiquée par la commune de MEGEVE).

- deux terrains agricoles.

— SITUATION JURIDIQUE
Propriétaire : CCAS de Megeve et Demi-Quartier

6 — URBANISME ET RESEAUX
Zone agricole

7 — DETERMINATION DE LA VALEUR VENALE

Meéthode par comparaison.

8 — DUREE DE VALIDITE

lan

9 — OBSERVATIONS PARTICULIERES

[l n’est pas tenu compte dans la présente évaluation des surcolts éventuels liés & la recherche d’archéologie préventive,
de présence d’amiante, de termites et des risques liés au saturnisme, de plomb ou de pollution des sols.

L*évaluation contenue dans le présent avis correspond 4 la valeur vénale actuelle. Une nouvelle consultation du
Domaine serait nécessaire si 1'opération n’était pas réalisée dans le délai ci-dessus, ou si les régles d'urbanisme,
notamment celles de constructibilité, ou les conditions du projet étaient appelées & changer.

Elle n'est, au surplus, valable que pour une acquisition réalisable uniquement dans les conditions du droit privé. Une
nouvelle consultation serait indispensable si la procédure d'expropriation était effectivement engagée pa- l'ouverture de
I'enquéte préalable a la déclaration d'utilité publique.

Pour le Directeur départemental des Finances publiques et par délégation,

l'inspecteur

%- ——
Renzo GIACCHINO. =

L'enregistrement de votre demande a fait l'objet d’un traitement informatique. Le droit d'accés el de rectification, prévu par la loi
n° 78-17 modifiée relative & l'informatique, aux fichiers et aux libertés, s'exerce auprés des directions lerritorialement compétentes de la
Direction Génerale des Finances Publiques.
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Objet

4. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.AASR) - POLE
FINANCES ET PROGRAMMATION (F.I.P.R.0.) — PARTICIPATION DU BUDGET GENERAL AU
BUDGET CCAS MEGEVE

Rapporteur
Monsieur Frédéric GOUJAT

Vu larticle 746 du Code Général des Impbts ;
Vu les articles L.1612-1 et suivants du code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de DEMI-QUARTIER du 13 juillet 1913, décidant que les revenus
des biens dévolus a DEMI-QUARTIER par la fabrique et la mense de 'église de Megeve seront encaissés
par le Bureau d’Aide Sociale de Megeéve ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de DEMI-QUARTIER du 11 avril 2019 portant reprise de sa
compétence Action Sociale antérieurement confiée au CCAS de MEGEVE et sur le partage des biens ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de MEGEVE n° 2019-118-DEL du 14 mai 2019 portant avis
conformes sur la répartition des biens immobiliers entre le CCAS de Megéve et la commune de Demi-
Quartier ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du CCAS de MEGEVEN°2019-D036 du 15 mai 2019 portant
sur la répartition des biens immobiliers entre le CCAS de Megéve et la commune de Demi-Quartier ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de MEGEVE du 22 octobre 2019 portant avis conformes sur
I'actualisation de la répartition des biens immobiliers entre le CCAS de Megéve et la commune de Demi-
Quartier.

Exposé

Par délibérations des 14 mai 2019 et 22 octobre 2019, le Conseil municipal a approuvé la répartition des
biens immobiliers entre le CCAS de MEGEVE et la commune de DEMI-QUARTIER.

Comme évoqué, le partage des biens immobiliers entre le CCAS de MEGEVE et la commune de DEMI-
QUARTIER, ainsi que le montant de la soulte, seront formalisés par acte authentique. La rédaction des
actes, leur enregistrement, ainsi que le droit de partage da en cas de cessation d’'une indivision, représentent
une somme élevée que le CCAS de MEGEVE et la commune de DEMI-QUARTIER devront partager a
hauteur de leurs droits respectifs dans I'indivision, soit 4 /5™ pour le CCAS de MEGEVE. Bien que le CCAS
de MEGEVE ait formulé une demande de remise gracieuse du droit de partage, il est raisonnable de prévoir
le paiement intégral de ces frais.

Aussi, et afin de ne pas pénaliser le fonctionnement normal du CCAS de MEGEVE et maintenir la qualité de
service offerte aux personnes agées ou précaires, il est proposé au conseil municipal de valider le versement
une subvention d’équipement du budget général au budget du CCAS de MEGEVE d’'un montant de
91 445,22 €.

Proposition
Le conseil municipal, I'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. CONFIRMER le versement d’'une subvention du budget général au budget CCAS de MEGEVE,

2. AUTORISER le versement d’une subvention du budget général au budget CCAS de MEGEVE
d’'un montant de 91 445,22 € visant a couvrir les dépenses d’investissement,

3. PREVOIR Tlinscription des crédits nécessaires au budget général (chapitre 204) et au budget
CCAS de MEGEVE (chapitre 13),

4. AUTORISER Madame le Maire ou son représentant a procéder aux versements de ces primes.
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Intervention

Madame le Maire précise que le partage des biens entre le CCAS de Megéve et la Commune de Demi-
Quartier va générer un acte notarié. Ce dernier se voit grever d’un droit de partage s’élevant a 2,5%,
représentant environ 280 000 euros pour la Commune de Megéve. Sur la transaction totale, cela
équivaut a 377 000 euros.

La Commune de Megéve a essayé d’exploiter toutes les pistes afin de s’exempter de ce droit de
partage qui vient, une fois de plus, grever le budget du CCAS. Madame le Maire a fait un courrier a la
Direction Générale des Finances Publiques (DGFiP) pour demander un dégrevement de ces droits de
partage. Ce courrier a également été adressé a Monsieur le Préfet, a Monsieur le Sous-Préfet et a la
Trésorerie Principale. Elle a demandé a ce que la Préfecture appuie cette démarche aupres de la
DGFiP. Elle espére une issue favorable et ne manquera pas de tenir informé le Conseil Municipal. En
effet, elle trouve vraiment ridicule de gaspiller ’argent public au stade actuel des choses.

Amendement

Adoption
Conseillers présents : ........cocceevviiveeenns 19  Ayant VOté POUN : .....ccceeeiiiieeeniieeeeeee, 27
Conseillers représentés : .........cccceeeeenee 8  Ayant VOtE CONLre : .......ccccevviiveeeeiiiieeennns 0
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Objet

5. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R.) = POLE
FINANCES ET PROGRAMMATION (F.I.LP.R.O.) — BUDGET PRINCIPAL 2019 — DECISION
MODIFICATIVE N°2

Rapporteur
Monsieur Frédéric GOUJAT

Vu la délibération 2019-023-DEL du 5 février 2019, adoptant le vote du budget principal 2019 ;

Vu la délibération 2019-097-DEL du 9 avril 2019, adoptant la décision modificative n°1 au budget principal
2018 ;

Vu la délibération 2019-209-DEL du 24 septembre 2019, adoptant le versement d’'une avance de trésorerie
au SIVU Espace Jaillet.

Exposé

Le rapporteur informe le Conseil Municipal qu’il convient d’ajuster les crédits ouverts au Budget 2019 de la
Commune de Megeéve, en sections de fonctionnement et d’investissement, par décision modificative n°2 afin
d’ajuster les inscriptions budgétaires du budget pour tenir compte de la consommation effective des crédits
et des évenements de toute nature intervenus depuis.

Elle s’inscrit dans la continuité des orientations prises lors de I'élaboration du budget :
Maitrise les dépenses de fonctionnement,
Ne pas recourir a 'emprunt ni a une augmentation de la fiscalité locale,
Maintien d’un niveau de dépenses d’équipement constant,
Recherche de financement.

En poursuivant une gestion rigoureuse et optimisée, cette décision modificative se caractérise par les
éléments suivants.

1 — En section de fonctionnement

Elle s’équilibre & 100 460,00€.

a. Les recettes réelles de fonctionnement

La commune a procédé a la cession des mazots a ordures ménageéres suite a leur désaffectation par la
communauté de communes, a la cession de divers biens (véhicules, ancien matériel informatique) et a
obtenu le paiement de contentieux gagnés.

b. Les dépenses réelles de fonctionnement

Sont ajustés les dépenses prévues initialement au titre du FPIC afin de tenir compte des prélévements
effectivement réalisés qui ont été inférieurs aux prévisions.

Il est également prévu des crédits supplémentaires pour les subventions aux associations afin de tenir
compte des demandes exceptionnelles qui ont été formulées par plusieurs d’entre elles.

2 — En section d’investissement

Elle s’équilibre a 323 795,75 €.

a. Lasubvention ala commission syndicale des biens indivis

La commune a mené une politique active de recherches de financement pour, notamment, le financement
des travaux de mise en lumiére de I'église. Ces démarches ont abouti puisqu’une subvention de 80 966,13
€ est attendue. Dans la mesure ou les démarches ont été initiées par la commune, les fonds vont abonder
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le budget principal. Aussi est-il proposé de les prendre en compte puis de les reverser a la commission

syndicale des biens indivis.

b. L’avance de trésorerie au SIVU Espace Jaillet

Il s’agit de la traduction comptable de la délibération n°2019-209-DEL du 24 septembre 2019 a 'occasion de
laguelle le conseil municipal a consenti une avance de trésorerie au comité syndical SIVU Espace Jaillet

d’un montant de 200 000 €.

Vous trouverez ci-apres un tableau récapitulant toutes les écritures réelles auxquelles ont été ajoutées toutes
les écritures d’ordre, afin de donner une vision d’ensemble :

| Dépenses fonctionnement Cumul Recettes fonctionnement Cumul
Ecritures réelles Ecritures réelles
65 FIPRO 6574 40 SUBY ski cross 19 422 00
65 FIPRO 6574 40 SUBY Club sports 100 000,00
65 FIPRO 6574 020 SUBY Vanille Fraise 2 500,00
65 FIPRO 6574 020 SUBY Megéve-Kixart 17 000,00
"57 FIPRD G714 SPORTIF -2 000,00
14 FIPRO 739223 FPIC -36 462,00
" 77 FIPRO 775 Produits des cessions 100 460,00
Ecritures d'ordre Ecriures d'ordre
023 Virement  section investissement
100 460,00 100 460,00
Dépenses investissement Cumul Recettes investissement Cmul
Ecritures réelles Ecritures réelles
"12 FIPRO 1323 BIENSIND s0966,12[ 12 FIPRO 1328 EGLISE 8096613
"16 BATI 185 Dépdts et cautionnement 2900,00
"31 FIPRO 2117 ONF -3900,00
"37 FIPRO 276358 ESPJAILL 200 000.00f 27 |FIPRO 2763558 ESPJAILL 200 000,00
Ecritures d'ordre Ecritures d'ordre
041 FIPRO 2152 CASSIOZ 4599,62[041 FIPRO 2031 CASSIOZ 4 599 62
041 FIPRO 2152 VOIRCOM 26 658,00[ 041 FIPRO 2031 VOIRCOM 206 658,00
041 FIPRO 2152 CATASNAT 6 572,00[041 FIPRO 2031 CATASNAT 6 672,00
041 FIPRO 2152 JAILLET 4300,00[ 041 FIPRO 2031 JAILLET 4 300,00
(021 virement de section fonctionnement
32379575 32379575

Proposition

Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. ADOPTER la décision modificative n°2 — Budget principal 2019

2. DONNER pouvoir a Madame le Maire ou son représentant pour effectuer les formalités

nécessaires.
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Intervention

Madame Micheline CARPANO demande si la subvention Vanille-Fraise a déja été votée.

Monsieur Frédéric GOUJAT indique que la délibération concernant cette subvention seravotée apres.
Madame Micheline CARPANO s’étonne de la voir dans le tableau. Elle aurait dii étre votée avant.

Madame le Maire et Monsieur Frédéric GOUJAT expliquent qu’il est obligatoire de la prévoir a ce
budget. Monsieur Frédéric GOUJAT estime que les délibérations sont dans le bon ordre.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN rappelle que, lors de la séance qui a précédé le vote du budget,
laCommune avait recu une demande beaucoup plus importante d’une association locale parce qu’un
des partenaires faisait défaut. Par la suite, ce partenaire est revenu sur sa décision en redevenant
partenaire de cette association. A I’époque, lors du vote, il lui avait été dit que cela ferait I’objet d’une
décision modificative par la suite puisque la somme qui avait été votée pour cette association était
importante. Cela a été écrit dans le compte-rendu.

Madame le Maire indique qu’elle n’a pas été intégrée dans la somme du budget destiné aux
associations. Le vote des subventions a été fait avant le vote du budget. La proposition a été faite
avec la subvention bien intégrée, mais lorsque le budget a été validé, avec le montant global de
subventions, elle n’était pas comprise.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN demande ou elle était alors.

Madame le Maire informe qu’elle a été retirée.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN s’interroge sur le fait qu’elle ait été complétement retirée.
Madame le Maire et Monsieur Frédéric GOUJAT expliquent qu’elle n’a pas été complétement retirée.
Madame Sylviane GROSSET-JANIN s’exclame : bien sir que non.

Madame le Maire indique qu’elle a été mise au montant correspondant a I’événement.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN ajoute que la subvention a été mise au montant prévu au départ.
Madame le Maire affirme qu’elle a été prévue au montant initial.

Monsieur Frédéric GOUJAT estime que cette question était juste. Il avait été dit que s’il y avait une
modification, cela serait corrigé au moment du vote du budget définitif lorsque le tableau des
subventions pour les associations a été intégré. Suite au fait que le partenaire a finalement répondu
présent pour I’association, cela a été corrigé.

Madame le Maire ajoute que I’association a demandé une subvention pour un montant de 150 000
euros. Sauf que cette association n’a pas conservé I'idée de son projet ambitieux. Elle est donc restée
sur laversion réduite. Le montant de la subvention voté pour cette association est le montant réel de
I’événement qui s’est tenu cet été, soit quasiment la moitié de la subvention demandée.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN n’avait pas tout a fait compris les choses comme cela. Elle avait
compris qu’il y aurait une décision modificative puisque le Conseil Municipal avait voté une somme
gui était beaucoup plus importante mais peut-étre que les écritures n’ont pas mentionné la somme
qu’elle se souvenait avoir voté.

Monsieur Frédéric GOUJAT estime que Madame le Maire araison. Le premier budget faisait état d’une
subvention de 150 000 euros, ce qui avait d’ailleurs suscité un débat. La subvention a été ramenée a
hauteur de 60 000 euros qui était le budget primitif des autres événements.

Madame le Maire rajoute que la municipalité a su, avant le vote du budget, que la demande de
subvention assez importante pour I’événement porté par I’association ne serait pas demandée a cette
hauteur-la dans la mesure ou elle laissait tomber I’événement qu’il souhaitait faire. Le bon montant a
donc été réintégré. Elle insiste sur le fait que cela ne fait pas partie des subventions présentées ce
soir.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN précise que c’est parce qu’elle a vu « décision modificative » et
qu’elle avait intégré, a ’époque, qu’il y aurait une décision modificative en relation avec ces chiffres.

Monsieur Frédéric GOUJAT indique que la modification avait déja été faite au moment du vote du
budget. La somme votée était donc bien de 60 000 euros pour cet événement.

Madame le Maire interpelle Madame Sylviane GROSSET-JANIN en lui disant qu’elle n’a pas lair
satisfaite de la réponse apportée.
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Madame Sylviane GROSSET-JANIN explique qu’elle essaie de se remémorer I'historique. C’est
parfait.

Amendement

Adoption
Conseillers présents : ........ccccoeeveeennnen. 19  Ayant VOt& POUr : .....ccoceriiiieeiieee e 27

Conseillers représentés : .........ccocceeveueenne 8  Ayant voté CONtre @ .......ccceveeeviiveeniennnnn 0

33



Conseil Municipal de la Commune de Megéve — 22 octobre 2019

Objet

6. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R.) = POLE
FINANCES ET PROGRAMMATION (F.I.LP.R.O) - PERTES SUR CREANCES
IRRECOUVRABLES — BUDGET PRINCIPAL — EXERCICES 2014, 2016 ET 2018

Rapporteur
Monsieur Frédéric GOUJAT

Vu les articles L.1617-5 et R.1617-24 du Code général des collectivités territoriales ;
Vu linstruction budgétaire et comptable M14 ;

Vu les états « Créances éteintes, Cloture pour Insuffisance d’Actif » transmis par Monsieur Le Trésorier
Principal, portant sur le non-recouvrement de divers titres de recettes émis par la Collectivité en 2014, 2016
et 2018.

Exposé

L’admission en non-valeur concerne les créances dont le recouvrement ne peut étre effectué en raison de
la situation du débiteur (insolvabilité, parti sans laisser d’adresse, déceés, absence d’héritier) ; du refus de
'ordonnateur d’autoriser les poursuites ou de I'échec des tentatives de recouvrement. Elle intervient donc
aprés avoir épuiseé toutes les possibilités : lettres de relance, mise en demeure, opposition a tiers détenteurs,
poursuites par voie d’huissier... L’'assemblée délibérante se prononce, a la demande du comptable public,
sur 'admission en non-valeur des créances.

Cette procédure correspond a un seul apurement comptable. La décision prise par 'assemblée n’éteint pas
la dette du redevable et ne fait pas obstacle a I'exercice de poursuites. Le titre émis garde son caractéere
exécutoire et I'action en recouvrement demeure possible dés qu’il apparait que le débiteur revient « a
meilleure fortune ». En ce sens, l'instruction codificatrice N° 05-050-MO0 du 13 décembre 2005 portant sur le
recouvrement des recettes des collectivités territoriales et notamment son chapitre 3 du titre 7 précise :
« Alors que la remise gracieuse éteint le rapport de droit existant entre la Collectivité et son débiteur,
I'admission en non-valeur ne modifie pas les droits de l'organisme public vis-a-vis de son débiteur ; en
conséquence, I'admission en non-valeur ne fait pas obstacle a un recouvrement ultérieur dans I'hypothése
ou le débiteur revient a meilleure fortune. L'admission en non-valeur est une mesure d'ordre budgétaire et
comptable qui a pour but de faire disparaitre des écritures de prise en charge du comptable, les créances
irrécouvrables. (...) L'admission en non-valeur ne décharge pas la responsabilité du comptable public. »

Monsieur le trésorier principal a transmis un état de pertes sur créances irrécouvrables. Il s’agit de titres de
recettes des exercices 2014, 2016 et 2018 qui n'ont pas été recouvrés malgré les procédures employées
par la Trésorerie Principale.

Monsieur le Trésorier Principal se trouve dans I'impossibilité de recouvrer ces créances dont le montant total
s’éléve a 2 767,28 € (deux mille sept cent soixante-sept euros et 28 cents) répartis comme suit :

Année 2014 130.00 €
Année 2016 2217.28 €
Année 2018 420.00 €

Total 2767.28 €
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Les motifs des créances irrécouvrables sont les suivants :

Exercice N.‘de Objet du titre Reste a Motif de la présentation
piece recouvrer

Compte 6542 - Créances éteintes pour irrécouvrabilité

Liste 1535943187 du 14/01/2019
2014 T-515 Terrasse 2014 - Présentoirs 130,00 Cléture pour insuffisance d'actif

Liste 1547510667 du 11/04/2019
2016 T-599 Terrasse 2016 2 217,28 Cléture pour insuffisance d'actif

Liste 1567847197 du 16/04/2019

2018 T-460 Droit de place marché 2° Trim 2018 210,00 Cléture pour insuffisance d'actif
2018 T-837 Droit de place marché 3° Trim 2018 210,00 Cléture pour insuffisance d'actif
2 767,28

Il convient, pour régulariser la situation budgétaire de la Commune, d’admettre ces créances en
irrécouvrables. La dépense sera imputée au compte 6542 du budget ville de la Commune de Megeve, sur
son exercice 2019.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. ARRETER le montant total des pertes sur créances irrécouvrables a la somme de 2 767,28
euros,

2. IMPUTER les dépenses au compte 6542 « créances éteintes »,

3. DONNER pouvoir a Madame le Maire ou son représentant pour effectuer les formalités
nécessaires.

Intervention
Madame Micheline CARPANO estime que la créance concernant la terrasse est énorme.

Monsieur Frédéric GOUJAT rappelle qu’il avait été décidé de maniére unanime de respecter la
confidentialité sur I'identité de la société afin de ne pas géner les personnes qui pouvaient étre mises
en cause.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN demande si cette personne est toujours en activité sur Megéve.

Monsieur Frédéric GOUJAT informe que c’est suite a une cléture pour insuffisance d’actif. Madame
le Maire pourra répondre hors séance du Conseil Municipal.

Amendement

Adoption
Conseillers présents : ........cccceevviiieeenns 19  Ayant VOté pOUr : .....ccceeeiviieeeeiiee e, 27
Conseillers représentés : ..........cccceeeenee 8 Ayant VOt€ CONtre : ........ccccevvvveeeniiiieeennns 0
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Objet

7. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES (D.G.AS) - POLE FINANCES ET
PROGRAMMATION (F.I.P.R.O0.) — BUDGET LE PALAIS 2019 — DECISION MODIFICATIVE N°2

Rapporteur
Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu la délibération 2019-043-DEL du 5 février 2019 adoptant le vote du budget le palais 2019 ;

Vu la décision du Maire 2019-001-FIN du 18 février 2019 se rapportant a la décision modificative n°1 du budget
le palais ;

Vu l'avis du conseil d’exploitation de la régie le palais en date du 21 octobre 2019.

Exposé

Le rapporteur informe le Conseil Municipal qu’il convient d’ajuster les crédits ouverts au Budget Primitif 2019
du budget le palais, en sections de fonctionnement et d’investissement, par décision modificative n°2 selon
détail ci-dessous :

En section de fonctionnement :

- Il convient de réajuster les crédits relatifs aux charges de personnel (012) afin de tenir compte
de l'intégration du p6le HYPRO dans le budget annexe Le Palais, ainsi que le versement des
prestations chémage et des cotisations ASSEDIC non budgétées. Il convient de prévoir des
crédits en charges exceptionnelles par minoration du virement a la section d’investissement pour
184 715,91 € et ajout de recettes supplémentaires pour 37 664,59 €.

En section d’'investissement :
- Minoration du virement de la section de fonctionnement pour 184 715,91 € ainsi que de
I'enveloppe des dépenses d’investissement (chapitre 21) qui ne seront pas consommeées sur cet
exercice.

| Dépenses fonctionnement Cumul Recettes fonctionnement Cumul

Ecritures réelles

'012 GRH 6411 Salaires 200 000,00
'67 JSPOR 6718 CHALETPL 2 380,50
022 FIPRO 022 Dépenses impréwes 50 000,00
'66 FIPRO 66111 Intéréts emprunts -30 000,00
[ 70 SID 7087 PALCOM 485355
" 75 LOGI 752 ANTENNE RELAIS 32 811,04
37 664,59 37 664,59
Ecritures d'ordre
'023 Virement & section investissement -184 715,91
Dépenses investissement Cumul Recettes investissement Cmul

Ecritures réelles
'21 BATSPO 2135 -184 715,91

Ecritures d'ordre
[021 Virement de section fonctionnement = -184 715,91
-184 715,91 -184 715,91
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Le rapporteur informe I'assemblée délibérante que cette décision modificative n°2 a été présentée et
approuvée par son Conseil d’exploitation dans sa séance du 21 octobre 2019.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. ADOPTER la décision modificative n°2 — Budget Primitif 2019 Le Palais,

2. DONNER pouvoir a Madame le Maire ou son représentant pour effectuer les formalités
nécessaires.

Intervention

Monsieur Frédéric GOUJAT précise que cette décision modificative n’impacte pas le budget de la
Commune. Ce n’est pas de I’argent supplémentaire injecté dans le budget Le Palais. Il s’agit juste
d’un réajustement réalisé entre les sections de fonctionnement et d’investissement pour équilibrer
les comptes. Il N’y a pas d’aggravation du déficit. Ces écritures concernent uniquement le Palais.

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET ajoute qu’il n’a pas eu d’embauches supplémentaires
au Palais.

Amendement
Adoption
Conseillers présents : ........cccceevviiveeenns 19  Ayant VOI& POUN : .....ccveeeiiiieeeeiiee e 27

Conseillers représentés : .........ccccceeeeenee 8  Ayant VOtE CONLre & .......cccccevviiveeeeiiiineennns 0
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Objet

8. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R.)) — POLE
FINANCES ET PROGRAMMATION (F.I.LP.R.O.) — INVENTAIRE — AFFECTATION ACTIF DU
BUDGET PRINCIPAL AU BUDGET LE PALAIS — IMMOBILISATIONS ESPACE CULTUREL -
EXERCICES 2018 ET 2019

Rapporteur
Monsieur Frédéric GOUJAT

Vu la délibération 2014-319-DEL du 9 décembre 2014 portant création d’'un budget annexe « SPA du palais
des sports » ;

Vu la délibération 2016-271-DEL du 8 novembre 2016 modifiant les compétences du budget SPA du palais
des sports et approuvant la création du budget annexe « Le Palais » ;

Vu la délibération 2017-143-DEL du 25 juillet 2017 approuvant I'affectation de I'actif et du passif au budget le
palais, liés a ses activités, a la date de création du budget annexe « Le Palais » ;

Vu la délibération 2017-236-DEL du 12 décembre 2017 approuvant I'affectation de I'actif du budget principal
au budget le palais, pour les immobilisations, supportées par le budget principal, et liées a I'activité du palais ;

Vu la délibération 2018-289-DEL du 11 décembre 2018 approuvant I'affectation de I'actif du budget principal
au budget le palais, pour les immobilisations, supportées par le budget principal, et liées a I'activité du palais.

Exposé

Le rapporteur rappelle que la Commune de Megéve a créé au 1° janvier 2015 un budget annexe « SPA du
palais des sports » retracant les activités proposées dans le cadre de cette exploitation.

Fin 2016, la Commune de Megeéeve a ouvert de nouveaux espaces en son palais des sports avec la création
de nouvelles activités a caractere commercial. Au 1°' janvier 2017, les comptes liés a ces missions ont été
individualisés dans un budget annexe en SPIC dénommé « Le Palais » regroupant I'exploitation du SPA des
sports, 'ensemble des activités proposées par le Palais, ainsi que le service public administratif de la
Médiatheque.

Ce transfert a nécessité I'affectation de I'actif et du passif liés & ces activités, dans ce nouveau budget Le
Palais, & la date de sa création au 1° janvier 2017, ainsi que les années suivantes pour les travaux
d’investissement du palais financés sur le budget principal.

Suite aux réaménagement des locaux de la médiathéque dans I'enceinte du palais, la Commune de Megéve
a souhaité réaliser fin 2018 une étude pour la création d’'un espace culturel. La destination de ces locaux
n'étant pas définie avec certitude au moment de l'étude, cette dépense a été supportée par le budget
principal. Désormais, la création d’un espace culturel dans I'enceinte du Palais a été validée et les travaux
sont en cours d’exécution. Par suite, il convient a ce jour d’affecter cet actif au budget le palais.

Affectation de I'actif du budget principal au budget le Palais — Immobilisations exercices 2018 et 2019

L’affectation de l'actif relevant de I'étude pour la création d’'un espace culturel dans les ex-locaux de la
meédiathéque se fera du budget principal au profit du budget le Palais, par opération d’ordre non budgétaire

Libellé compte inventaire | Bt principal 756 00 - Plan compte M 14 Bt le Palais 770 00 - Plan compte M4
Immobilisat® | Débit | Crédit  Actif transféré Débit Crédit  Actif affecté
Etude création espace culturel (ex-locaux | 2018-00232 181 2031 108,00 2031 181 108,00
médiatheque) dans I'enceinte du palais 2019-00009 181 2031 19 320,00 2031 181 19 320,00
2019-00009 | 181 2031 5 040,00 2031 181 5 040,00
24 468,00 24 468,00
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Proposition
Le conseil municipal, I'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER Taffectation de lactif, du budget principal au budget Le Palais, pour les
immobilisations supportées par le budget principal en 2018 et 2019, et liées a I'étude pour la
création d’un espace culturel dans les ex-locaux de la médiatheque,

2. DONNER pouvoir a Madame le Maire ou son représentant pour effectuer les formalités
nécessaires.

Intervention

Monsieur Frédéric GOUJAT précise qu’il n’y a aucun impact budgétaire, il ne s’agit que d’une écriture
d’ordre. Cela permet la prise en compte des immobilisations du budget principal sur le budget du
SPIC Le Palais.

Amendement

Adoption
Conseillers présents : ........cccceevvivveeenns 19  Ayant VOI& POUr : .....cccceeeiriiieeniiee e, 27

Conseillers représentés : .........cccceeeeenee 8  Ayant VOtE CONLre : .......ccccevviiveeeeiiiieeennns 0
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Objet

9. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R.) = POLE
FINANCES ET PROGRAMMATION (F.I.P.R.0.) —-BUDGET ASSAINISSEMENT 2019 — DECISION
MODIFICATIVE N°1

Rapporteur
Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu la délibération 2019-035-DEL du 5 février 2019 adoptant le vote du budget assainissement 2019 ;
Vu linstruction budgétaire et comptable M49 développée ;

Vu l'avis du conseil d’exploitation de la régie assainissement en date du 9 octobre 2019.

Exposé

Le rapporteur informe le Conseil Municipal qu’il convient d’ajuster les crédits ouverts au Budget Primitif 2019
du budget assainissement, en section de fonctionnement, par décision modificative n°1 selon détail ci-
dessous :

Inscription de crédits en dépenses de fonctionnement pour 10 000,00 euros au compte 706129 Redevance
pour modernisation des réseaux de collecte, pour réglement du solde de redevance a I’Agence de I'eau. Ces
crédits supplémentaires seront compensés par une diminution des crédits aux chapitres 012 et 65.

| Dépenses fonctionnement Cumul Recettes fonctionnement Cumul

Ecritures réelles

'014 RMA 706129 RMA Redev Agence eau 10 000,00
'012 RMA 6215 REFACT Personnel affecté -5 000,00
"65 RMA 6542 RMA Pertes créances irrec. -5 000,00

Ecritures d'ordre

0,00 0,00
Dépenses investissement Cumul Recettes investissement Cmul
Ecritures réelles
Ecritures d'ordre
0,00 0,00

Le rapporteur informe I'assemblée délibérante que cette décision modificative n°1 a été présentée et
approuvée par son Conseil d’exploitation dans sa séance du 9 octobre 2019.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. ADOPTER la décision modificative n°1 — Budget Primitif 2019 régie assainissement,

2. DONNER pouvoir a Madame le Maire ou son représentant pour effectuer les formalités
nécessaires.
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Intervention
Amendement
Adoption
Conseillers présents : ........ccccceevveenenen. 19

Conseillers représentés : ..........ccceeeeenee 8

Ayant VOt& POUT :© ....cocueeiieeeriiieiieeenieeas 27
Ayant VOté CONtre @ .....cocceeevveeiiieeerieeene 0
S’étant abstenu ©.......ccoocoii 0
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Objet

10. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R.) - POLE
FINANCES ET PROGRAMMATION (F.I.LP.R.O) - PERTES SUR CREANCES
IRRECOUVRABLES — BUDGET ASSAINISSEMENT — EXERCICE 2015

Rapporteur
Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu la délibération 2019-151-DEL du 18 juin 2019 adoptant les créances irrécouvrables transmises par le
Trésorier Principal ;

Vu les articles L.1617-5 et R.1617-24 du Code général des collectivités territoriales ;
Vu linstruction budgétaire et comptable M49 développée ;

Vu l'état « Créances éteintes, Cloture Pour Insuffisance d’actif » transmis par Monsieur Le Trésorier
Principal ;

Vu l'avis du conseil d’exploitation de la régie assainissement en date du 9 octobre 2019.

Exposé

La perte sur créances irrécouvrables concerne les créances dont le recouvrement ne peut étre effectué en
raison de la situation du débiteur (insolvabilité, parti sans laisser d’adresse, déces, absence d’héritier) ; du
refus de 'ordonnateur d’autoriser les poursuites ou de I'échec des tentatives de recouvrement. Elle intervient
donc aprés avoir épuisé toutes les possibilités : lettres de relance, mise en demeure, opposition a tiers
détenteurs, poursuites par voie d’huissier... L’assemblée délibérante se prononce, a la demande du
comptable public, sur I'admission en non-valeur des créances ou créances éteintes.

Cette procédure correspond a un seul apurement comptable. La décision prise par 'assemblée n’éteint pas
la dette du redevable et ne fait pas obstacle a I'exercice de poursuite. Le titre émis garde son caractére
exécutoire et I'action en recouvrement demeure possible dés qu’il apparait que le débiteur revient « a
meilleure fortune ». En ce sens, l'instruction codificatrice N° 05-050-M0 du 13 décembre 2005 portant sur le
recouvrement des recettes des collectivités territoriales et notamment son chapitre 3 du titre 7 précise :
« Alors que la remise gracieuse éteint le rapport de droit existant entre la Collectivité et son débiteur,
I'admission en non-valeur ne modifie pas les droits de l'organisme public vis-a-vis de son débiteur ; en
conséquence, I'admission en non-valeur ne fait pas obstacle a un recouvrement ultérieur dans I'hypothése
ou le débiteur revient a meilleure fortune. L'admission en non-valeur est une mesure d'ordre budgétaire et
comptable qui a pour but de faire disparaitre des écritures de prise en charge du comptable, les créances
irrécouvrables. (...) L'admission en non-valeur ne décharge pas la responsabilité du comptable public. »

Monsieur le trésorier principal a transmis un état de pertes sur créances irrécouvrables. Il s’agit de titres de
recettes de I'exercice 2015 qui n’ont pas été recouvrés malgré les procédures employées par la Trésorerie
Principale.

Monsieur Le Trésorier Principal se trouve dans I'impossibilité de recouvrer ces créances dont le montant
total s’éléve a 132,71 € (cent trente-deux euros et 71 cents).

Les motifs des créances irrécouvrables sont les suivants :

Exercice N_‘de Objet du titre Reste a Motif de la présentation
piece recouvrer

Compte 6542 - Créances éteintes pour irrécouvrabilité
Liste 1535943184 du 21/05/2019

2015 T-43 Part assai - Facturation féwier 2015 60,77 Clbture pour insuffisance d'actif
2015 T-161 Part assai - Facturation septembre 2015 71,94 Clbture pour insuffisance d'actif
Cumul 132,71
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Il convient, pour régulariser la situation budgétaire de la régie assainissement, d’admettre ces créances en
irrécouvrables. La dépense sera imputée au compte 6542 « créances éteintes » du budget assainissement
de la Commune de Megeéve, sur son exercice 2019.

Le rapporteur informe l'assemblée délibérante que cet état de demandes d’admissions en créances
irrécouvrables de la Régie municipale assainissement a été présenté et approuvé par son Consell
d’exploitation dans sa séance du 9 octobre 2019.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. ARRETER le montant total des créances irrécouvrables a la somme de 132,71 euros,
2. IMPUTER la dépense sur le budget assainissement au compte 6542 Créances éteintes,

3. DONNER pouvoir a Madame le Maire ou son représentant pour effectuer les formalités
nécessaires.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : .......cccccceeeveeeininns 19  Ayant VOté pour: ....ccccceveeeieiiiiiiieeeeeen, 27
Conseillers représentés : ............ccccuveeee. 8 Ayant voté contre : ......ccccceeeevviviininennenenn, 0
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Objet

11. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R.) — POLE
FINANCES ET PROGRAMMATION (F.l.P.R.O.) — ASSOCIATION FRANCAISE STURGE-WEBER
« VANILLLE-FRAISE » — SUBVENTION EXCEPTIONNELLE

Rapporteur
Madame Catherine JULLIEN-BRECHES

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu linstruction budgétaire et comptable M14 développée ;

Vu la délibération 2019-006-DEL du 15 janvier 2019, approuvant le versement de subventions aux
associations et autres personnes de droit prive.

Exposé

Par délibération 2019-006-DEL du 15 janvier 2019, le conseil municipal a approuvé le versement de
subventions aux associations et autres personnes de droit privé.

La Commune de Megéve est sollicitée pour le versement d’'une nouvelle subvention a I'association Vanille
Fraise. Il s'agit d’'une association d’intérét général, créée en septembre 2017, qui se mobilise contre le
syndrbme Sturge-Weber, maladie dite «rare » ou « orpheline ». Elle a pour objectif de permettre les
conditions de recherche médicale et scientifique, ainsi que d’accompagner et aider les familles.
L’association frangaise Sturge-Weber « Vanille-Fraise » sollicite auprées de la Commune de Megéve le
versement d’'une subvention exceptionnelle de 2 500 € (deux mille cing cent euros) destinée aux dépenses
liées a son activité.

Annexe

Plaquette

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER Tlattribution d’'une subvention exceptionnelle de 2 500,00 € (deux mille cinq cent
euros) a l'association Sturge-Weber « Vanille-Fraise »,

2. ACCEPTER le versement de cette subvention,

3. APPROUVER Tinscription des crédits nécessaires au chapitre 65 — compte 6574 Subventions
de fonctionnement aux associations et autres personnes de droit privé,

4. DONNER pouvoir & Madame le Maire ou son représentant pour effectuer les formalités
nécessaires.

Intervention

Madame le Maire indique que la Commune a été sollicitée par cette association. Il s’agit d’'un ancien
agent de I’'office de tourisme dont la fille est atteinte par cette maladie rare qui se créé durant la
grossesse, sur les vaisseaux capillaires et qui génére des infections au niveau des méninges, au
niveau des yeux (glaucomes) mais aussi au niveau de la peau avec des angiomes.
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Amendement
Adoption
Conseillers présents : ........cccccceevveenenen. 19  Ayant VOt& POUr : ....cccooceriiiieeiieee e 27

Conseillers représentés : ........cccocceeeeueenne 8  Ayant voté CONtre : ........occeveeeviiieeniennnnn 0
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Objet

12. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R.) — POLE
FINANCES ET PROGRAMMATION (F.I.LP.R.O.) — ASSOCIATION ARIANA - SUBVENTION
EXCEPTIONNELLE

Rapporteur
Madame Edith ALLARD

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu linstruction budgétaire et comptable M14 développée ;

Vu la délibération 2019-006-DEL du 15 janvier 2019, approuvant le versement de subventions aux
associations et autres personnes de droit privé.

Exposé

L’Association ARIANA développe des actions en faveur de l'insertion sociale et civique des jeunes grace au
soutien de partenaires institutionnels publics et privés. A 'occasion d’'une action pilote menée en janvier
2018, des artistes de Street Art étaient venus a la rencontre des éleves de primaire des écoles privées et
publiques pour réaliser des casquettes customisées, du collage papier et une ceuvre éphémere. Les jeunes
s’étaient montrés enthousiastes dans la pratique de I'art de rue.

Cette fois I'’Association souhaite mener une action de plus large envergure en proposant la mise en ceuvre
d’une fresque participative de Street Art avec tous les établissements scolaires de la commune de Megéve
afin de promouvoir le vivre ensemble autour des enjeux de développement durable, du patrimoine
architectural et naturel de Megéve.

Des artistes peintres seront proposés par I’Association pour accompagner et encadrer les jeunes dans la
réalisation de cette ceuvre sous forme de toiles de 1m par 1 m, afin de faciliter leur déplacement. Dans le
méme temps un travail d’écriture sera demandé aux jeunes afin de constituer un mini journal. En tout 20
jeunes de I'IME, 2 classes par école privée et publique, 2 groupes d’éleves des colléges privés et publics,
10 enfants du périscolaire et leurs familles seront intégrés au programme représentant un volume de 100
heures d’animation d’ateliers artistiques et citoyens,

Les conditions de réussite pour mener ce projet :
= Développer la créativité et I'ouverture culturelle avec un travail d’interprétation et d’appropriation de
la mémoire, de I'histoire et des enjeux environnementaux,
S’approprier des savoirs et techniques d’Art de rue,
Co-construire un projet en groupe, en binbme, entre jeunes différents,
Valoriser les résultats obtenus avec des actions de communication,
Restituer I'ceuvre par une exposition.

Tous les établissements ont répondu favorablement & ce projet, avec la participation des enseignants des
écoles, les professeurs d’arts plastiques des colleges, les coordinateurs pédagogiques de I'IME de Saint
André et les animateurs du périscolaire de la ville.

Ladépense s’éleve a 31 000 €. La Commune de Megéve se propose de subventionner I'Association ARIANA
a hauteur de 17 000 € maximum pour mener a bien ce projet socio-éducatif.

Des aides complémentaires pourraient se porter a hauteur de 14 000 € dont une demande qui a été déposée
par I'’Association auprés de la DRAC pour 5 000 €.

Annexes

Courrier de I'association Ariana
Convention entre I'association ARIANA et la Commune de Megéve
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Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER rattribution d’'une subvention exceptionnelle de 17 000,00 € (dix-sept mille euros) a
I'association Ariana dans le cadre de son programme d’ateliers jeunesse « Megéve-Mixart 2019 »,

2. ACCEPTER le versement de cette subvention,

3. APPROUVER inscription des crédits nécessaires au chapitre 65 — compte 6574 Subventions de
fonctionnement aux associations et autres personnes de droit privé,

4. AUTORISER Madame le Maire ou son représentant a signer la convention dans la limite stricte des
conditions exposées ci-dessus,

5. AUTORISER Madame le Maire ou son représentant a effectuer les formalités nécessaires a
I'application de la présente délibération.

Intervention

Madame Micheline CARPANO s’interroge concernant la ligne « bénévolat » figurant en colonne
« produits » dans le tableau annexé a la présente (page 7). Est-ce une valorisation les
1000 euros ? Il n’y a pas de somme donnée pour les bénévoles. On en a jamais touché en tant que
bénévole.

Madame le Maire précise que cette ligne est dans la colonne « produits », ce n’est donc pas une
charge. C’est de la valorisation.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN précise que c’est ce que Madame Micheline CARPANO disait,
c’est de la valorisation.

Monsieur Frédéric GOUJAT confirme que ce n’est pas une dépense. C’est comme la mise a
disposition des locaux a titre gratuit, ou il y a un montant en face. C’est valorisé a hauteur du montant
de la location.

Madame le Maire ajoute que c’est un projet que la municipalité a souhaité porter, de la méme maniére
gue la premiére action réalisée en 2018. Cela permet d’associer les deux établissements scolaires et
surtout, cette année, I'intégration des jeunes de I'IME de Saint André pour construire un projet de
groupe avec des enfants qui sont différents.

Amendement
Adoption
Conseillers présents : ........cccceevviieeenns 19  Ayant VOté POUr : .....cccceeeiviieeeiiieeeee, 26
Conseillers représentés : ............ccccueeee. 8 Ayantvoté contre : .....ccccceeevviiiiiiineneeeenn, 0
S’étant abstenu ©........cocoiii 0
Ne prend pas part au vote :.........cccceeeeeeee 1

Christophe BOUGAULT-GROSSET
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ARIANA

Madame Catherine JULLIEN-BRECHES
Maire

Hétel de Ville

1 Place de I'Eglise

74120 Megéve

Megéve, le 1% octobre 2019

QBJET : URGENT - ‘AT
MIXART » POUR L 1ON DU VIVRE ENSEMBL D

Madame le Maire,

GEVE -

Nous vous éorivens dans le prolangement de ncs demiers échanges concermant le projet de mise en
cewvre d'un programme daucalif, artistique el citoyen eMEGEVE —~ MIXART 2019».

Degusis avril dernier, notre association ARIANA a consacré dimportants moyens humains et financiers
4 la structuration de ce projet en particulier de son premier volel pour 2018 od nous proposens de mener
100h ¢’animation avec plus d'une cenlame de jeunes 3 i3 fols de I'IME et des 2 groupes scolaires du
public at du privé (école ol colége) : structuration et dépdt de 6 dossiers de demande de subvention,
réunions de traval (1% avrd 2019, 24 et 28 aolt 2019, 30 septembre 2019 et 1= octebre 2019), céfinition
des contenus éducatifs et artistiques autour des thémes du Centanaire de |a Station, du Développement
durable e! de lNnclusion des handicapés.

Ainsi que nous avens pu vous Nindiquer dans notre courrier du 26 aoit 2019, pour ce projet « MEGEVE
MIX'ART 2019 » le budget s'ablit & 31.000€. Avac le soutien financier que nous avons pu obtenir de
la Fondation de France (appel & progets national « Handicap 2019 ») ef le concours de la scciélé
Bulldinvest propriétaire de 'hétel « LE M » nous avons pu réunir & ce jour 14 0C0€E,

Notre association a engagé de nouvelles dépenses en moblisant ses équipes ces demibres semaines
#fin de rédiger et déposer de nouveaux dossiers de demande de subvention afin de rassembler les
17 0ODE ancore ndcessaire afin ce mener ca projet & Megéve.

A ce jour nous n'avons pas regu de réponse ni de la Caf de Haule Savole (REAAP 74) ni de la DRAC
sur un éventuel soutien au projet « MEGEVE MIXART 2012 ». Nous comprenons gque méame si nolre
demande de subvention auprés de la CCAS Megéve est en cours d'instruction il n'y aura pas de réponse
avant fin octobre 2019,

Cependant nous avens poursulvl notre action comme nous ¥ ont invité vos Services et dang l'espoir de
recevolr das réponsas positives aux demandes de subvention. Nous sommes parvenus en septembre
20019 en bien avec vos Equipes du Pale Famllle, Enfance, Education ainsi quavec les directions et les
dquipes enseignantes de 'TME et des 2 groupes scolaires a définir un planning d'ateliers MIX'ART
intégrant l'ensemble des contrainles de chacun afin de mener 3 blen le projet complet en vue d'une
jurnée oe restitution et de valorisation le 17 gécembre 2019.

Nous avons le devoir de vous alerter que faute d'obtenir la confirmation des subventions ou
d'un bon de commande de la mairie pour les 17 000€ complémentaires d'ici le 25 octobre 2019
nécessaires a couvrir le budget global de I'opération, nous serlons contraints de limiter le projet
aux seules heures d’animations destinées a I'IME.

F_h%i{%amm compréhenslon, veuillez recevoir, Madarme le Maire, l'expression de nos

ASsocizhon ibwe Sy 5% fidtar 150
Sikye soobf Ly s o
R srpealidnican ma
" SEHET $44 AN w'vs"‘sf)hﬁ
Arflaud LAVAUD Cather T

ARIANA | 15 roe Héléne | 73017 Paris | Tél. 01 42 29 21 64 | secretarviatgenerali@micart.me
Association Lod 101 | N° SIREN : 489 255349 | RNA : WISH185016
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CONVENTION

ENTRE : Ville de Megéve, Hotel de Ville, 1 Place de I'Eglise 74120 Megéve
Représentée par Madame Catherine JULLIEN-BRECHES, Maire
DE PREMIERE PART

ET : ARIANA, association Loi 1901 dont le siége social est situé 15, rue Héléne, 75017 Paris
inscrite au Répertoire SIREN sous le n® 489 255 349, et au Registre National des Associations
sous le n® W751155616, déclarée a la Préfecture de Police de Pans le 24 juillet 2002 n® de
recepisse 02/2949 et représentée par son secrétaire genéral, Amaud LAVAUD, ddment habilité
aux fins des présentes en vertu d’'une délibération du Conseil d’Administration du 4 septembre
2019.

D'AUTRE PART

Ensemble les « PARTIES »

ILEST PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :
1. LUASSOCIATION ARIANA méne des opérations educatives, artistigues et citoyennes

MEXART fondées sur la pratique du Street Art depuis 2009. L'opération MIXART a une
vocation nationale pour contribuer & 'appropriation des valeurs de la République, améliorer la
transmission du Vivre-Ensemble et favoriser l'inclusion sociale et civique des jeunes.

2. ARIANA a développé un programme MEXART dédié a linclusion des jeunes porteurs de
handicap afin de contribuer & leur insertion éducative, sociale et civique. ARIANA a co-
construit avec des équipes educatives partenaires un programme d'ateliers « MEGEVE
MIX'ART » dédié a linclusion des jeunes de I'Institut Médico Educatif Le Chalet Saint André
(Association Championnet) en associant jeunes de I'IME, écoliers, collegiens et familles
autour de la réalisation d'une fresque paricipative de Street Art sur le Vivre Ensemble, le
Développement Durable et I'Inclusion.

3. La Ville de Megéve entend poursuivre la promotion de son patrimoine et de ses démarches
en matiére de développement durable ainsi que de Vivre Ensemble notamment & I'occasion
du Centenaire de la Station en accompagnant et soutenant des projets éducatifs et socio-
culturels tels que « MEGEVE MIX'ART ».

4. Les PARTIES se sont rapprochées pour définir les modalités du soutien financier apporté par
la Ville de Megéve a cette opération « MEGEVE MEXART».

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

1.1 Par la présente convention, I'association s’engage a son initiative et sous sa responsabilité, a
metire en ceuvre 'opération « MEGEVE MIX'ART » & destination d'une centaine de jeunes
bénéficiaires en complément des temps éducatifs avec I'IlME le Chalet Saint André, | es
écoles du public et du prive a savoir I'ecole Le Méme, Collége Allais et le groupe scolaire
Saint Jean Baptiste ainsi que 'ACM Meg'Loisirs en temps d'activités périscolaires. Cetie
opéeration « MEGEVE MIX'ART» comporte un programme d'actions dont les objectifs sont
précisés a I'annexe 1 laquelle fait partie intégrante de la convention.

1.2 Ce programme d'actions est co-construit et concu en collaboration avec les équipes
éducatives partenaires de I'éducation nationale ou de I'établissement médico-social. Il est
mené de maniére participative avec la centaine de jeunes bénéficiaires dans le cadre de

1
51




Conseil Municipal de la Commune de Megéve — 22 octobre 2019

cette opération éducative artistigue et culturelle MEXART. Un tableau de synthése des
etablissements participants et du nombre de jeunes benéficiaires est présenté en_annexe

2

1.3 Ce programme « MEGEVE MIX'ART » inclut

La conduite d’ateliers educatifs et artistiqgues MIX'ART qui visent grace au média du
street art, a -

- Encourager le Vivre Ensemble et I'inclusion des jeunes porteurs de handicap ;

- Développer l'esprit critique et lutter contre les discriminations et le refus des
différences

- Favoriser I'appropriation des enjeux du Developpement durable et de la Citoyennete

- Soutenir la ftransmission de la mémoire ainsi que du patrimoine naturel et
socioculturel de Megéve dans la perspective du Centenaire de la Station.

- Contnibuer in fine a linsertion culturelle, civigque et sociale des jeunes bénéficiaires.

La restitution par les jeunes au travers de la réalisation d'une fresque participative
rassemblant une série de toiles participatives de Street Art ainsi que leur valorisation
en interne et en externe sous la forme de la réalisation de la maquette d'un mini-
journal du projet.

L’evaluation de I'impact éducatif, culturel et civique du projet sur les bénéficiaires.

1.4 La Ville de Megéve n'attend aucune contrepartie directe a cette contribution.

ARTICLE 2 - DUREE DE LA CONVENTION

La convention est établie 4 compter de la date de sa signature jusqu’au 30 avril 2020.

ARTICLE 3 - MODALITES D'EXECUTION DE LA CONVENTION

Des annexes a la présente convention précisent :

Annexe n*1 : les objectifs du programme d’actions visés a l'article 1 ;

Annexe n°2 : les établissements participants et le nombre estimé de bénéficiaires
Annexe n°3 - Le planning de l'opération

Annexe n°4 © le budget prévisionnel de 'action.

ARTICLE 4 - CONTRIBUTION FINANCIERE DE LA VILLE DE MEGEVE

4.1 : La Ville de Megéve contribue financiérement pour un montant de :

4.2 . Ladite contribution visée a l'article 4.1 sera versée au plus tard le [31 janvier 2020] a

[dix sept mille euros]
[17 000 €].

I'association ARIANA sur son compte bancaire ouvert dans les livres de la BNP PARIBAS -
Titulaire du Compte : Association ARIANA

Agence de domiciliation - BNPPARB PARIS P LACHAISE (01877)

IBAN : FR7G 3000 4018 7700 0101 7846 346 BIC : BNPAFRPPXXX

Code Banque : 30004 Code Agence : 01877 Compte n® 00010178463 Cle RIB : 46

4.3 La subvention est imputée sur les credits des subventions de fonctionnement aux organismes

de droit privé. La contribution financiére sera créditéee au compte de l'association selon les

procédures comptables en vigueur.

L'ordonnateur de la depense est la commune de Megéve. Le comptable assignataire est la

commune de Megéve.
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ARTICLE 5 - JUSTIFICATIFS

| 'association s’engage a fournir dans les six mois suivant la fin du projet I'objet de la présente

convention :

» Le compte rendu financier conforme a larrété du 11 octobre 2006 pris en application de
Iarticle 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000, relative aux droits des citoyens dans leurs
relations avec les administrations modifiées par l'article 18 de la loi n® 2016-1321 du 7
octobre 2016 pour une République numérique ;

» |e rapport detaille, quantitatif et qualitatif de l'action subventionnée ;

ARTICLE 6 - AUTRES ENGAGEMENTS
En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans
I'exécution de la présente convention par I'association, pour une raison quelconque, celle-ci doit
en informer la Ville de Megéve sans delai par letire recommandée avec accuse de réception.

ARTICLE 7 - COMMUNICATION
7.1 Développer des parcours artistiques et culturels est une mission importante de la Ville de
Megéve car elle est une condition fondamentale a la demarche de developpement durable, de
mixité sociale et plus généralement du Vivre-Ensemble par le Faire-Ensemble. En conséquence,
d'une part, la Ville de Megéve contribuera & la valorisation des principales actions conduites par
I'association ARIANA dans le cadre de ce partenanat par ses propres moyens de communication.

7.2 D'autre part, toute action de communication gui serait engagée par l'association ARIANA
devra faire I'objet d’'une coordination avec le service communication de la Ville de Megéve (par
exemple, sans que ces mentions ne soient exhaustives . relations presse, evenements
importants dont colloque, création de site Internet, réseaux sociaux, etc.).

7.3 Par ailleurs, I'association s'engage a faire figurer de maniére lisible le logo de la Ville de
Megéve dans tous les documents produits dans le cadre de la convention.

ARTICLE 8 - AVENANT
La présente convention ne peut étre modifiee que par avenant signe par la Ville de Megéve et
I'association. Celui-ci précisera les élements modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne
puissent conduire a remettre en cause les objectifs généraux définis a I'article 1.
Les avenants ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis & I'ensemble des
dispositions qui la régissent.

ARTICLE 9 - RECOURS
Tout differend decoulant de la présente convention ou en relation avec celui-ci sera tranché en
premier lieu dans le but de trouver un accord amiable. Tout litige, action ou réclamation auxquels
la présente convention pourrait donner lieu, notamment pour leur validité et/ou leur interprétation
et/ou leur exécution et leurs suites, seront de la compétence du Tribunal compétent du ressort du
Défendeur, aprés épuisement des voies de réglement a 'amiable.

Fait a Megéve, en trois exemplaires, le

La Ville de Megéve L’Association ARIANA
Catherine JULLIEN-BRECHES Amaud LAVAUD
Maire Secrétaire général
3
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Annexe n°*1
Objectifs du Programme d’actions « MEGEVE MIX'ART »

Le programme dactions " MEGEVE MIX'ART" co-construit avec les principaux
partenaires locaux concemés (acteurs médico sociaux, éducatifs et sociaux du Pdle
Famille, Enfance, Education de la Mairie) a pour objectif de permettre a vingtaine de
jeunes de I'ME Saint André de Megéve en bindme avec des jeunes collégiens de
participer a un projet educatif, artistique et citoyen rassemblant au total 140 jeunes et des
familles afin de réaliser des productions participatives sur des toiles pour former une fois
rassemblées une fresque de Street Art sur le theme «Megeve, MIX'ART . un patrimoine
et un avenir partages” afin de témoigner de leur engagement citoyen pour l'inclusion &t le
Vivre Ensemble.

Le programme d'actions " MEGEVE MEX'ART" a pour but d’associer 120 jeunes valides et

20 jeunes porteurs de handicap afin de promouvoir, le vivre ensemble, l'inclusion et

I'engagement citoyen

- 20 jeunes de 10 & 20 ans de I'Institut Médico-Educatif "le Chalet Saint-André” de
Megéve gére par I'association Championnet.

- 120 jeunes issus de classes a la fois du groupe scolaire public (école Le Méme /
collége Allais) et du groupe scolaire privé Saint Jean Baptiste.

- Une dizaine de parents avec leurs enfants durant les temps périscolaires a l'accueil
de loisirs de Megéve (ACM Meqg' Loisirs)

La subvention sollicitée a pour objet principalement de financer les 4 principaux volets du
projet « MEGEVE MIXART » ¢
Volet du projet Volume prévisionnel

W E S

Co-construction et la coordination de la gestion 30h
opérationnelle du projet

Animation des séances d'ateliers par une équipe 100h
d'intervenants educatifs et artistiques

Valorisation et la restitution du projet avec l'inauguration 40h
d'une fresque participative MIX'ART ainsi que la mise en
ceuvre d'un plan de communication / media

Evaluation menée tout au long du projet (et la 30h
préparation / suivi de I'adaptation du projet aux questions
environnementales)

TOTAL 200h

Le projet " MEGEVE MIX'ART " a d'ores et déja recu le soutien de la Fondation de France
au titre de l'appel a projets « Handicap ».
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Annexe n°2

Etablissements participants et le nombre estimé de bénéficiaires / établissements et des
intervenants éducatifs référents

MEGEVE MIX'ART PROGRAMME PREVISIONNEL

ETABLISSEMENTS Groupe NOMBRE | DETAIL DES ATELIERS | TOTAL
DE
LIEU DES SEANCES JEUNES HEURES
D’ATELIER
IME SAINT ANDRE Groupe 1 10 2h / jour pendant 10 jours 40
Groupe 2 10 2h / jour pendant 10 jours
ECOLE HENRY JACQUES |[CM1 2h / jour pendant 5 jours 10
LE MEME 25
ECOLE SAINT JEAN CE1 2h30 / jour pendant 4 jours 10
BAPTISTE 25
COLLEGE EMILE ALLAIS College EA 2h / jour pendant 2 jours 4
ou journée banalisée ou
20 pause méridienne
COLLEGE SAINT JEAN Collége SJB 2h / jour pendant 2 jours 4
BAFTISTE ou journée banalisée ou
20 pause méridienne
PERISCOLAIRE PARENTS | Accueil de 20 jeunes | T1h / jour pendant 10 jours 10
Loisirs et 10
ACM Meg' Loisirs parents
EN COMMUN IME : Atelier commun 20
Groupes 1 et
IME + COLLEGES 2 20
Et Collegiens 20 5h / jour pendant 4 jours
EN COMMUN TOUT LE Journée de restitution 2
MONDE semaine du & avril
IME + COLLEGES
TOTAL 140 jeunes 100h
Mise & jour du 30.9.2019
5
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Annexe n°3 : Le planning de I'opération

De septembre 3 octobre 2019 :
Co-construction du projet avec les équipes educatives parenaires et organisation opérationnelle

A partir du 4 novembre et au plus tard d’ici au 31 janvier 2020 :

Mise en ceuvre du programme d’ateliers éducatifs, artistiques et citoyens MIX'ART dans les
etablissements participants selon le calendrier défini en lien avec les équipes éducatives.

D’ici mars 2020 :
Evaluation, préparation du compte rendu qualitatif et quantitatif sur 'action

Au plus tard le 30 avril 2020 :
Restitution du projet « MEGEWVE MIX'ART » avec I'inauguration de la fresque paricipative.
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Annexe n°4 : Budget prévisionnel de 'action.

CHARGES Total PRODUITS Total
60 - Achat 3500 70-\Ventes
Achats 3 000 Yentes
Autres fournitures 500| 74 - Subventions d'exploitation
61 - Services extérieurs 2 900
Locations 2000
Entretien et réparation 200
Assurance 300
Documentation 400
62 - Autres services extérieurs 11 500
Rémunérations intermédiaires, 8 000
honoraires, vacations
Publicité, publications 400
Deéplacements, missions 3 000 Collectivités :
Services bancaires, autres 100 Ville de Megéve 17 000
63 - Impots et taxes 0
Impdts et taxes sur
remunerations
Autres impdis et taxes
64 - Charges de personnel 12 100
Remuneration des personnels 7 000 Aides privées, Mecénat, Parrainage
] Fondation de France, Appel a projets
Charges sociales 4 100 Handicap PP Proj S 000
Autres charges de personnel 1000 Buildinvest SA 5000
65 - Autres charges de gestion 0 75 - Autres produits de gestion
courante colrante
. Dugﬁt‘fs charges de gestion 0 Dont cotisations, dons manuels
66 - Charges financiéres 0| 76 - Produits financiers
Charges financiéres 0 Produits financier
67 - Charges exceptionnelles 77 - Produits exceptionnels
Charges exceptionnelles Produits exceptionnels
68 - Dotations aux 0 78 - Reprises sur amortissements et
amortissements et provisions provisions
eng a%gﬁgﬂ';: et provisions et 0 Reports des années antérieures
69 - Impéts sur les bénéfices; 79 - Transfert de charges
participation
pani:;T;g%Ensur les benefices; Transfert de charges

CHARGES INDIRECTES REPARTIES
AFFECTEES A L'ACTION

Ressources propres

Charges fixes de fonctionnement

1000

TOTAL DES PRODUITS

TOTAL DES CHARGES

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

86 - Emplois des contributions

87 - Contributions volontaires en

volontaires en nature St nature Jebs
860 - Secours en nature 870 - Bénévolat 1000
861 - Mise a disposition gratuite )

de biens et services 1000 871 - Prestations en nature 420
862 - Prestations
864 - Personnel benevole 420 875 - Dons en nafure

TOTAL GENERAL DES CHARGES

TOTAL GENERAL DES PRODUITS
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Objet

13. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R.) — POLE
MARCHES ET ACHATS PUBLICS (M.A.P.) — MISSION DE CONSEIL ET DE REPRESENTATION
JURIDIQUES - MARCHE DE PRESTATIONS INTELLECTUELLES - AUTORISATION DE
SIGNER LES MARCHES

Rapporteur
Monsieur Frédéric GOUJAT

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.2121-29, L.2122-21 ;
Vu le Code de la Commande Publiqgue et notamment son article R2123-1-3° ;

Vu l'avis de la commission MAPA en date du 17 octobre 2019.

Exposé

La Commune de Megeve dispose au sein de ses services des compétences nécessaires pour régler un
certain nombre de problémes juridiques liés a ses domaines de compétence et a ses activités. Néanmoins,
pour certaines opérations plus complexes, la collectivité est amenée a faire appel aux avocats tant pour le
conseil juridique que pour la représentation devant les juridictions afin de défendre ses intéréts.

Pour satisfaire ce besoin, il a été décidé de lancer un avis d’appel public a la concurrence. Les prestations
de conseil et de représentation juridiques relévent des dispositions de l'article R2123-1-3° du Code de la
Commande Publique qui dispose qu’« un marché ayant pour objet des services sociaux et autres services
spécifiques, dont la liste figure dans un avis annexé au présent code, quelle que soit la valeur estimée du
besoin» peut faire I'objet d’'une procédure adaptée. Dans ce type de procédure, les modalités de publicité et
de mise en concurrence sont donc déterminées librement par le pouvoir adjudicateur en fonction de I'objet
du marché et de ses caractéristiques, dans le respect des principes fondamentaux inscrits a I'article L3 du
Code de la Commande Publique. L’objectif poursuivi étant d'assurer la publicité la plus large possible pour
aboutir & une consultation fructueuse avec un nombre suffisant de candidats. Ainsi, il a été décidé de publier
un avis au Bulletin Officiel des Annonces des Marchés Publics (BOAMP), ainsi que sur le profil acheteur de
la commune et sur la plate-forme de dématérialisation AWS-Achat le 3 septembre 2019.

Cet accord-cadre se compose de deux lots :
» Lot n°1 Droit Public et Droit Privé :
e Le droit des contrats publics (marchés publics, délégation de services publics, contrats
complexes),
e Le droit de la fonction publique,
e Le droit administratif général (responsabilité administrative, fonctionnement institutionnel de la
commune, pouvoir de police) ;
e Le droit des sociétés, droit commercial notamment dans les rapports entre la Commune et ses
satellites,
e Le droit de la propriété industrielle notamment en ce qui concerne la gestion et la défense des
marques,
e Le droit du travail.

» Lot n°2 Droit de 'Urbanisme :
e Le droit de 'urbanisme, comprenant droit de 'aménagement, le droit d’expropriation, le droit de
préemption, le droit pénal de I'urbanisme, I'occupation du domaine public, I'acquisition/ cession,
droit de I'environnement, droit immobilier (BEA, bail & construction...) ;

Ces marchés prendront la forme de marchés a bons de commande pour lesquels aucun seuil n’a été fixé.
lIs produiront leurs effets & compter de leur notification. lls pourront étre renouvelés tacitement trois fois pour
des périodes de douze mois.

La date limite de dépdt des offres était fixée au 2 octobre 2019 a 10h00. Treize propositions ont été remises
dans les délais. Le rapport d’analyse des offres a été présenté a la commission MAPA le 17 octobre pour
qu’elle rende son avis sur I'attribution des deux lots.
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Ainsi, il est proposé d’attribuer les lots n°1 « Droit public et Droit privé » et n°2 « Droit de I'urbanisme » au
groupement conjoint composé de la SELARL Affaires Droit Public, sise 94 quai Charles de Gaulle a Lyon
(mandataire du groupement) et de la SCP PDGB, sise 174 avenue Victor Hugo, a Paris.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. ATTRIBUER les marchés au groupement conjoint composé de la SELARL Affaires Droit Public, sise
94 quai Charles de Gaulle a Lyon (mandataire) et de la SCP PDGB, sise 174 avenue Victor Hugo,
a Paris,

2. AUTORISER Madame le Maire, ou son représentant, a signer les lots n°1 a n°2 se rapportant a une
« mission de conseil et de représentation juridiques » au groupement conjoint composé de la

SELARL Affaires Droit Public, sise 94 quai Charles de Gaulle a Lyon (mandataire) et de la SCP
PDGB, sise 174 avenue Victor Hugo, a Paris,

3. PREVOIR les crédits correspondants sur ses budgets au chapitre 011.

Intervention

Madame Marie-Christine ANSANAY-ALEX souhaite connaitre le budget alloué a la défense de la
Commune de Megéve.

Monsieur Frédéric GOUJAT précise que cela dépend du nombre de dossiers traités puisqu’il s’agit
d’un marché a bons de commande multiple. Le budget est de I'ordre de 200 000 euros avec
principalement des dossiers qui ont été traités dans le lot n°2 concernant le droit de I'urbanisme. Un
bon nombre d’affaires contentieuses ou de questions ont été posées par le service urbanisme pour
répondre aux problémes liés a I’élaboration et au suivi du PLU.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN demande s’il s’agit du chiffre pour I'année 2018.

Monsieur Frédéric GOUJAT le confirme, mais ce chiffre est variable. Il peut étre inférieur. Les affaires
de droit privé concernent un tiers du budget et les deux tiers restant sont relatifs aux affaires
d’urbanisme.

Il est a noter que treize candidats se sont manifestés sur le marché. C’est la premiére fois qu’il y en
a autant.

Amendement

Adoption
Conseillers présents : .......cccocceeeeeeeienns 19  Ayant VOté pour: ....ccccceeeeeviviiiiieeeeeeen, 27
Conseillers représentés : ............ccccuuuneee. 8 Ayantvoté contre : .....cccceeeeviviiiivineneeeenn, 0
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Objet

14. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R.) — POLE
MARCHES ET ACHATS PUBLICS (M.A.P.) — EXPLOITATION D’UNE PETITE RESTAURATION
ET VENTE A EMPORTER AU CHALET « L’ESQUIMAU » — CONTRAT DE CONCESSION -

APPROBATION
Rapporteur

Monsieur Frédéric GOUJAT

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment l'articles L.1410-1 et suivants ;

Vu le Code de la Commande Publique et notamment le Titre Il du Livre 1¢" de la Premiére Partie et la
Troisieme Partie relative aux concessions ;

Vu la délibération, du 20 aolt 2019, approuvant le principe du recours au contrat de concession pour
I'exploitation d’'une petite restauration et vente a emporter au Chalet « L’Esquimau » et autorisant Madame
le Maire & lancer la procédure ;

Vu les avis de la commission définie a l'article L.1411-5 du Code Général des Collectivités Territoriales en
date des 1°¢ et 3 octobre 2019 ;

Vu le rapport d’analyse de I'offre finale ;
Vu le rapport sur 'économie générale du contrat ;

Vu le contrat de concession pour I'exploitation d’'une petite restauration et vente a emporter au Chalet
« L’Esquimau ».

Exposé
La Commune de Megéve posséde une propriété communale, sise 6 montée du Calvaire a Megéve. Depuis

quelques années, ce batiment est destiné a accueillir une activit¢ commerciale. Dernierement, Une
convention d’occupation précaire avait été conclue avec un particulier. L'occupant menait une activité de

petite restauration et de vente a emporter. Le contrat d’occupation s’achéve le 31 octobre 2019.

Cette activité contribuant & animer le secteur dit « Place de la Résistance », le conseil municipal a approuvé,
en aodt dernier, le lancement d’'une procédure suivant le régime du contrat de concession.

Afin d’affirmer le caractére commercial de cet espace, il sera exigé du futur concessionnaire de prendre a sa
charge les travaux nécessaires a 'aménagement d’'une petite cuisine, de la salle de restauration et de la
terrasse. Des travaux d’électricité et de rénovation des installations de chauffage seront également a prévoir.
Cet investissement initial était estimé a prés de 15 000,00 € HT.

Une consultation a été lancée le 30 ao(t 2019 en vue de conclure ce contrat, soumis aux regles de passation
des concessions dont le montant est inférieur au seuil communautaire. Le délai de remise des propositions
était fixé au 26 septembre 2019.

Une commission s’est réunie le 1¢" octobre 2019. Elle a procédé a 'ouverture, I'analyse et I'admission de la
seule candidature recue dans le délai prescrit. Cette proposition a été déposée par la SARL ESQUIMEGE,
dont les gérants sont Monsieur et Madame DECOUTTERE. Les membres de la commission ont également
ouvert 'offre et ont procédé a son admission. Le 3 octobre, la commission a analysé I'offre et a proposé
I'ouverture d’une phase de négociation, menée par Madame le Maire.

Aprés la phase de négociation, les termes du contrat ont été arrétés entre les deux parties. L’économie
générale de la concession est présentée aux membres du conseil ;

Les principales caractéristiques du contrat sont les suivantes :
Objet :

Le concessionnaire exploite et gére une petite restauration et vente a emporter au Chalet « L’Esquimau »,
situé 6 montée du Calvaire a Megéve.
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Un programme de travaux a été proposé et accepté par la collectivité. Il porte sur :
o L’installation d’'une hotte dans la cuisine
o L’amélioration de l'installation électrique de la cuisine
o Le changement de 2 radiateurs dans la salle
O

L’aménagement de la terrasse (peinture des rambardes, systéeme de protection extérieur
(parasol ou store extérieur)

o Le changement de la fenétre de la cuisine
o La modification de la rambarde extérieure

Par ailleurs, le candidat s’engage a renouveler une partie du mobilier, avec :
o Llinstallation d’'un évier inox et lave main
o L’amélioration du plan de travail (surface en inox)

o L’installation d’étagéres dans la salle de restaurant

La totalité de cet investissement reviendra a la collectivité a la fin de la concession, sans
indemnité. Les devis transmis par le candidat s’élevent a 15 000,00 € HT.

L’établissement sera ouvert :
- Tous les jours en saison estivale

- Tous les jours en saison d’hiver (sauf, un jour de fermeture en semaine, en dehors des
périodes de vacances scolaires)

- Du jeudi au dimanche en intersaison

Les dates de fermeture seront au maximum :

- De fin avril jusqu’a mi-juin

- De fin octobre jusqu’a mi-décembre
Les horaires d’ouverture sont compris entre :

- 11 et 19h non-stop

- 11 et 18h30 en intersaison

Durée :

La durée du contrat de concession a été fixée en fonction du temps raisonnablement escompté pour que le
concessionnaire puisse amortir les investissements réalisés pour I'exploitation du service, détaillés ci-
dessus, avec un retour sur les capitaux investis. Ainsi, la durée du contrat sera de six (6) ans, a compter du
1°" octobre 2019.

Dispositions financiéres :

Bien que cette gestion ne soit pas qualifiée de service public, le risque d’exploitation est transféré au
concessionnaire. Sa rémunération est liée aux résultats de son activité. Une grille de tarifs a été proposée
avec l'offre du candidat. lls pourront évoluer a chaque date anniversaire du contrat et leur modification sera
discutée avec la commune au préalable.

Le concessionnaire versera a la commune une redevance fixe annuelle de 5 400,00 € HT, correspondant a
I'occupation du domaine public. Elle sera revalorisée, chaque année, selon la variation de l'indice du coit de
la construction. En plus, il s’engage a verser une redevance variable calculée a partir d’'un pourcentage sur
le chiffre d’affaires hors taxes. Le taux sera de 2%.

Annexe

Présentation de I'économie générale du contrat

Le contrat de concession

61



Conseil Municipal de la Commune de Megéve — 22 octobre 2019

Proposition
Le conseil municipal, I'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER les termes du contrat de concession de service visant I'exploitation d’'une petite
restauration et vente a emporter au Chalet « L’Esquimau », présenté et annexé a la présente
délibération,

2. AUTORISER Madame le Maire, ou son représentant, a signer le présent contrat avec le représentant
de la société ESQUIMEGE,

3. DONNER tous pouvoirs a Madame le Maire afin de prendre toutes les mesures nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : .......cccccceeeveeeinnnnns 19  Ayant VOté pouUr: ....ccccceeeeeiniiiiiieeeeeee, 27
Conseillers représentés : .........ccccceeeeenee 8 Ayant VOtE CONLre : .......ccccevviveeeeiiiineennns 0
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CONTRAT DE CONCESSION DE SERVICE

EXPLOITATION D’UNE PETITE RESTAURATION ET VENTE A EMPORTER
AU CHALET « L’ESQUIMAU »

Présentation de I'économie générale du contrat

Présentation du projet :

La Commune de Megéve posséde une propriété communale, sise 6 montée du Calvaire & Megeéeve. Depuis
quelques années, ce batiment est destiné a accueillir une activitt commerciale. Dernierement, Une
convention d’occupation précaire avait été conclue avec un particulier. L’'occupant menait une activité de
petite restauration et de vente a emporter. Le contrat d’occupation s’achéve le 31 octobre 2019. Cette activité
contribuant & animer le secteur dit « Place de la Résistance », le conseil municipal a approuvé, en aolt

dernier, le lancement d’'une procédure suivant le régime du contrat de concession.

Il s’agit d’'un contrat de concession de service au sens du code de la commande publique. Il confie
I'exploitation et la gestion d’'une activité de petite restauration et de vente a emporter & un ou plusieurs
opérateurs économiques, le concessionnaire. Bien que cette gestion ne soit pas qualifiée de service public,
le risque d’exploitation de ce service est transféré a ce dernier. La rémunération du concessionnaire est liée
aux résultats de I'exploitation du service. Le concessionnaire ne pourra, en aucun cas, se prévaloir des
dispositions sur la propriété commerciale ou d’'une autre réglementation quelconque susceptible de conférer
un droit au maintien dans les lieux et a 'occupation et a quelque autre droit.

Procédure :

Le 20 aodt 2019, le conseil municipal a approuvé le principe du recours au contrat de concession pour
I'exploitation d’'une petite restauration et vente a emporter au Chalet « L'Esquimau ».

Par la suite, un avis d’appel public a la concurrence a été adressé pour publication, le 30 aolt 2019, au
Dauphiné Libéré, journal d’annonces légales, et sur la plate-forme de dématérialisation de la commune,
AWS-Achat. La date limite de remise des offres était fixée au 26 septembre 2019 a 16h00.

Au terme du délai de consultation, une proposition a été déposée sur la plateforme, dans les délais. Un mail
a été regu, a 16h20, sur I'adresse du Péle Marchés et Achats Publics. Il provenait d’une société indiquant
que Monsieur Daniel DEROUSSIN se portait candidat. La commission a jugé cette candidature non
recevable. Elle est parvenue aprés le délai limite de remise des propositions et ne respectait pas les
modalités de dépdt. Le réglement de la consultation précisait, explicitement, qu'un simple mail n’était pas
recevable.

La commission de concession s’est réunie, une premiére fois, le 1¢" octobre 2019. Ses membres ont validé
a l'unanimité le rejet de la proposition de Monsieur Daniel DEROUSSIN. Il a été procédé a l'ouverture,
I'analyse et 'admission de la candidature de la SARL ESQUIMEGE, puis I'ouverture de son offre. Le 3
octobre, la commission a admis I'offre et a proposé I'ouverture d’'une phase de négociation. Madame le Maire
a mené une négociation qui s’est achevée le 14 octobre dernier.

Présentation des caractéristigues principales du contrat :

La Commune de Megeve met a disposition du concessionnaire une partie d’'un batiment, situé 592 montée
du Calvaire a Megéve celui-ci se compose d’une cuisine, une réserve, une salle de restaurant, des toilettes,
un appartement pour loger le personnel et une terrasse extérieure en bois.
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Le service de restauration sera assuré pour les périodes suivantes :
- Tous les jours en saison estivale
- Tous les jours en saison d’hiver (sauf, un jour de fermeture en semaine, en dehors des périodes de
vacances scolaires)
- Du jeudi au dimanche en intersaison
Ces dispositions sont conformes aux attentes de la collectivité.

Pour se rémunérer de son activité, le candidat a présenté une carte simple avec des produits frais. Un plat
du jour et des omelettes, galettes, burger ou tartine compris entre 10,50 et 14,50€. Il proposera des crétes
et gaufres (entre 4 et 6 €), différentes boissons et jus pressés.

Le concessionnaire effectuera, lors de la premiére année d’exécution du contrat, des travaux nécessaires a
'aménagement d’'une petite cuisine, de la salle de restauration et de la terrasse et a des travaux d’électricité
et de rénovation des installations de chauffage :
Travaux a réaliser :

- Installation d’'une hotte dans la cuisine

- Amélioration de l'installation électrique de la cuisine

- Changement de 2 radiateurs dans la salle

- Aménagement de la terrasse (peinture des rambardes, systeme de protection extérieur (parasol

ou store extérieur)

- Changement de la fenétre de la cuisine

- Modification rambarde extérieure
Equipement en mobilier :

- Installation d’un évier inox et lave main

- Amélioration du plan de travail (surface en inox)

- Installation d’étagéres dans la salle de restaurant

La durée du contrat de concession a été fixée en fonction du temps raisonnablement escompté pour que le
concessionnaire puisse amortir les investissements réalisés pour I'exploitation du service, détaillés ci-
dessus, avec un retour sur les capitaux investis. Ainsi, la durée du contrat sera de six ans, il s’achévera le
30 octobre 2025.

Le concessionnaire versera a la commune une redevance fixe annuelle de 5 400,00 € HT, correspondant a
I'occupation du domaine public. Elle sera revalorisée, chaque année, selon la variation de I'indice du colt de
la construction. En plus, il s’engage a verser une redevance variable calculée a partir d’'un pourcentage sur
le chiffre d’affaires hors taxes. Ce pourcentage est de 2%.
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v
megeve

CONCESSION

POUR L’EXPLOITATION D’UNE PETITE
RESTAURATION ET VENTE A EMPORTER
CHALET DE L’ESQUIMAU
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Entre LES SOUSSIGNES,

La Commune de MEGEVE, dont le siége se situe 1 place de I'Eglise a Megéve (Haute-Savoie), identifiée
au SIREN sous le numéro 217 401 736, représentée par son Maire en exercice, Madame Catherine
JULLIEN-BRECHES, ddment habilitée a signer le présent contrat par délibération du Conseil Municipal
n........................endatedu ...

De premigre part,

Ci-aprés dénommeée « la Commune de Megeve »,

Et:

La SAL ESQUIMEGE, dont le siége se situe 6 montée du Calvaire a Megéve (Haute-Savoie), identifiée
au SIREN sous le numéro 825 401 755, représentée par Monsieur ou Madame DECOUTTERE, gérants

De deuxiéme part,

Ci-aprés dénommée « le concessionnaire »,

PREAMBULE

La Commune de Megéve dispose d'un local, sis 6 montée du Calvaire 8 Megéve. Depuis quelques
années, ce batiment est destiné & accueillir une activité commerciale. Derniérement, Une convention
d'occupation précaire avait été conclue avec un particulier. L'occupant menait une activité de petite
restauration et de vente a emporter. Le contrat d'occupation s'achéve le 31 octobre 2019. Cette activité
contribuant & animer le secteur dit « Place de la Résistance », il a été décidé de conclure un nouveau
contrat. Le nouveau contrat d'occupation sera soumis au régime des contrats de concession.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1¢r - OBJET

Le présent contrat est un contrat de concession de services au sens du code de la commande publique.

Il confie I'exploitation et la gestion d'une petite restauration et vente a emporter, au sein du chalet dit
« L'Esquimau », & un ou plusieurs opérateurs économiques, désigné ici « le concessionnaire ». Bien que
cette gestion ne soit pas qualifiée de service public, le risque d'exploitation de ce service est transféré a
ce dernier. La rémunération du concessionnaire est liée aux résultats de I'exploitation du service.

Le concessionnaire ne pourra, en aucun cas, se prévaloir des dispositions sur la proprieté commerciale
ou d'une autre réglementation quelconque susceptible de conférer un droit au maintien dans les lieux et
a l'occupation et & quelque autre droit.

Sans autorisation expresse de la Commune de Megéve, il n'est pas autorisé a affecter les lieux désignés
dans le présent document a une autre destination que celle décrite précédemment.
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ARTICLE 2 — LIEUX MIS A DISPOSITION
La Commune de Megéve met & disposition du concessionnaire un local, dont les plans figurent en
Annexe 1 du présent document, sis 6 montée du Calvaire, composé de -

* une piéce de 19,00 m?,

+ une deuxiéme piéce de 13,00 m2,
* une terrasse de prés de 14,60 m2.

ARTICLE 3 — MATERIEL MIS A DISPOSITION

Aucun matériel est mis a la disposition du concessionnaire par la Commune de Megéve.

ARTICLE 4 - MODALITES D’EXPLOITATION
4.1 Exécution du contrat de concession par des tiers
Sous réserve du respect des dispositions de l'article 35 du décret n*2106-86 relatif aux contrats de
concession, le concessionnaire peut confier a des tiers une part des services faisant l'objet du contrat de
concession. Cependant, il demeure personnellement responsable de I'exécution de toutes les obligations
résultant du contrat de concession.
4 2 — Ouverture de I'exploitation
L'établissement sera ouvert :
- Tous les jours en saison estivale
- Tous les jours en saison d'hiver (sauf, un jour de fermeture en semaine, en dehors des
périodes de vacances scolaires)
- Du jeudi au dimanche en intersaisan
Les dates de fermeture seront au maximum :
- De fin avril jusqu’a mi-juin
- De fin octobre jusgu’a mi-décembre
Les horaires d'ouverture sont compris entre :
- 11 et 19h non-stop
- 11 et 18h30 en intersaison
lIs feront l'ohjef d’un affichage.

Toute modification des conditions d'ouverture fera I'objet d'un préavis de 15 jours et d'un accord préalable
de la Commune de Megéve.

4.3 — Prestations attendues
La Commune de Megéve attend un service de petite restauration et de vente a emporter.
Il assurera la promotion de I'équipement afin de developper sa frequentation.

Ce dernier assume les frais relatifs aux consommations d'énergie, d'eau, d'électricité, de téléphone et a
toutes les taxes, redevances et impdts relatifs a son activité et a la mise a disposition des équipements.

Il veillera & ce que ses agents soient en permanence aimables et courtois envers les clients. Il devra
disposer du personnel nécessaire.

D'une maniére générale, il respectera les normes et réglementations en vigueur.
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Dans le cadre du présent contrat de concession de service, il ne devra pas mener d'autres activités que
celles definies dans le présent article.

4.4 - Tarifs

Selon les dispositions de 'ordonnance relatif aux contrat de concession, les tarifs a la charge de 'usager
seront annexés a la présente convention (Annexe 2).

Les tarifs pourront évoluer a chaque date anniversaire du contrat. Le concessionnaire devra faire parvenir
une proposition de majoration des tarifs argumentée, a la Commune de Megéve, au moins deux mois
avant leur date d'entrée en vigueur. Cette demiére fera connaitre son accord, sous un délai d'un maois.

ARTICLE 5 — DUREE DE LA CONCESSION

La concession est conclue pour une durée comprise entre le 1* novembre 2019 {ou la date de notification
du contrat si celle-ci intervient aprés le 1% novembre) et le 30 octobre 2025.

ARTICLE 6 — ETAT DES LIEUX
L'espace designé a l'article 2 est livré en I'etat.

Lors de la mise a disposition et a la sortie des lieux, un &tat des lieux sera établi contradictoirement
entre la Commune de Megéve et le concessionnaire. 'état des lieux entrant effectué par les deux
parties & la remise des clés et fera l'objet d'une notification au concessionnaire dans les dis jours qui
suivent.

Le concessionnaire déclare avoir une parfaite connaissance desdits liesux mis a disposition et les
accepter en I'état, renoncant a réclamer aucune réduction de redevance, indemnité pour quelgue motif
que ce soit, notamment au cas d'erreur, défaut, non-conformité avec une réglementation quelcongue.

Il devra, en particulier, effectuer, a ses frais exclusifs, tous aménagements et modificatifs requis par une
réglementation quelconque, présente ou a venir et aprés avoir obtenu I'accord préalable et exprés de
la Commune de Megéve.

Le concessionnaire devra laisser en permanence, les lieux en bon état d'entretien et de réparations. La
Commune de Megéve se réserve le droit de réclamer le rétablissement de tout ou partie des lieux dans
leur é&tat initial, avec le choix entre I'exécution matérielle des travaux nécessaires aux frais du
concessionnaire ou une indemnité pécuniaire, tous droits et taxes en sus, représentative de leur codt.

A I'echéance du contrat, le concessionnaire devra laisser le lieu en bon état de conservation et de
propreté.

ARTICLE 7 — HYGIENE - PROPRETE

Le concessionnaire maintient a ses frais en parfait état de propreté et d'hygiéne les lieux et le matériel
mis a disposition dans la convention.

Dans le cadre d'une activité de vente de nourriture et de boissons, il s'engage a présenter les licences
et autonisations en vigueur pour une telle activité. Le concessionnaire doit respecter, notamment, les
régles d’hygiéne en matiére alimentaire. Conformément a 'article L.221-1 du code de la consommation,
il offre un service qui ne doit pas porter atteinte a la santé des personnes.

Il assure lui-méme 'évacuation des déchets de ses activités et a ses frais.
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L'installation de tout appareil susceptible d'occasionner des fumées, bruits ou odeurs qui pourraient nuire
aux riverains devra avoir regu l'autorisation expresse de la Commune de Megéve.

La Commune de Megéve pourra effectuer, ou faire effectuer tout contréle afin de vérifier les conditions
sanitaires et d’hygiéne des lieux.

ARTICLE 8 — ENTRETIEN - REPARATIONS

Le concessionnaire est tenu d'effectuer, sans délai et a ses frais, toutes remises en état ou adaptation
du maténel qui pourrait &tre mis a disposition rendues nécessaires par I'évolution de la legislation et par
l'usure due a l'utilisation normale des équipements. Dans le cas contraire, le contrat sera résilie d'office.

ARTICLE 9 - TRAVAUX

9.1 — Travaux réalisés par la Commune de Megéve

La Commune de Megeéve, en tant que proprietaire, se réserve le droit de réaliser sur les lieux mis a
disposition tous les travaux qu'elle juge nécessaire, notamment ceux liés a I'entretien des batiments mis
a disposition. Ces travaux sont exécutés a sa discrétion et ne peuvent en aucun cas étre réclamés par
le concessionnaire.

Si ces travaux devaient conduire a la cessation compléte de l'activité du concessionnaire, il pourrait
prétendre a la réduction de sa redevance (sur la part fixe) au prorata du nombre de jours de fermeture.
Il ne peut prétendre & une quelcongque autre indemnisation a quelque titre que ce soit.

Dans le cas de travaux nécessitant I'arrét total de I'activité de l'exploitant, la Commune de Megéve est
tenue d’informer le concessionnaire, par tout moyen permettant d’attester de la date de réception de sa
décision, avec un préavis d’'un mois. Il conviendra d'indiquer la durée indicative d'interruption. Ce préavis
ne s'applique pas en cas d'événements dus a la force majeure ou l'urgence.

9.2 — Travaux réalisés par le concessionnaire

De son cété, le concessionnaire ne peut procéder, sans I'accord préalable et écrit de la Commune de
Megéve, a des travaux, aménagements, installations. Cette autorisation, ne le dispense pas d'obtenir,
au prealable, toutes les autorisations et permis nécessaires. Les plans et devis descriptifs doivent
egalement étre soumis a 'approbation préalable et écrite de la Commune de Megéve.

Ces travaux doivent étre réalisés conformément aux régles de 'art, aux lois et réglements en vigueur. Le
concessionnaire devra souscrire toutes polices d'assurances nécessaires, vérifier que tous intervenants
possedent les qualifications professionnelles et assurances requises, et justifier du tout a premiere
demande é&crite de la Commune de Megéve.

Dans les quinze jours suivant la fin des travaux, il est établi un &tat des lieux contradictoire entre la
Commune de Megéve et le concessionnaire, auquel sera jointe une série de plans d’exécution et notices
techniques et de sécunté.

Tous travaux, amenagements, installations deviendront, dés leur réalisation, la propriété de la Commune
de Megéve, sans aucune indemnité & sa charge.

En cas de travaux urgents pour dépannage (plombene, serrurerie, etc ), le concessionnaire devra

avertir la Commune de Megéve de la nature des travaux a réaliser et obtenir son autorisation avant
commencement desdits travaux, sauf cas d'extréme urgence.
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9.3 — Travaux correspondant a l'investissement initial & la charge du concessionnaire

La durée de la concession a été portée a un maximum de six (6) ans, afin que le concessionnaire puisse
prendre a sa charge les travaux nécessaires a 'ameénagement d'une petite cuisine, de la salle de
restauration et de la terrasse et a des travaux d'électricité et de rénovation des installations de chauffage.

Travaux a réaliser :
- Installation d’'une hotte dans la cuisine
- Amélioration de l'installation électrique de la cuisine
- Changement de 2 radiateurs dans la salle
- Aménagement de la terrasse (peinture des rambardes, systéme de protection extérieur
(parasol ou store exténeur)
- Changement de la fenétre de la cuisine
- Moaodification rambarde extérieure

Equipement en mobilier :
- Installation d'un évier inox et lave main
- Amélioration du plan de travail (surface en inox)
- Installation d’étagéres dans la salle de restaurant

Ces travaux, proposés a I'appui de I'offre du candidat, sont estimés & 15 000,00 € HT. lls seront réalisés
lors de la premiére année d'exécution du contrat.

Cet investissement sera totalement amorti a la fin du contrat et ces biens reviendront a la commune sans
indemnités.

ARTICLE 10 - PERSONNEL DU SERVICE

Le concessionnaire :
= recrute, rémunére, emploie et forme sous sa responsabilité, le personnel necessaire au bon
fonctionnement de son exploitation ;
= remplit, au regard de la léqgislation concernant la sécurité sociale, le travail et la fiscalité, toutes
les obligations de I'employeur ;
= exige de son personnel une tenue vestimentaire et d'une parfaite propreté ;
= ne loge aucune personne dans les locaux mis a disposition dans la présente convention.

Le personnel employé par le concessionnaire doit étre en situation réguliére au regard de la loi et
notamment du Code du Travail.

La liste du personnel sera remise a la Commune de Megéve. Le concessionnaire a 'obligation de la tenir
a jour réguligrement. A la demande de la Commune de Megéve, au plus tard six mois avant la fin de la
convention, le concessionnaire a l'obligation de lui communiguer I'état réecapitulatif du personnel. Cet etat
sera transmis, une nouvelle fois, autant que nécessaire jusqu’au terme de la convention, si la liste du
personnel concerné était modifiée.

En cas de constat par la Commune de Megéve du non-respect de I'une de ces clauses, il y aura nullite

immediate de la présente convention et ce sans indemnisation de quelque nature que soit et pour quelque
raisan que ce saoit.
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ARTICLE 11 - COMMUNICATION - AFFICHAGE

L'usage d'emplacements a caractére publicitaire ou destinés a la vente d'objets divers, a l'intérieur des
locaux mis a disposition, est soumis & l'autorisation expresse de la Commune de Megéve. Toutes ces
actions doivent demeurer compatibles avec l'image de marque qu'il convient de donner a I'établissement.
Le concessionnaire devra veiller a ce que l'usage de ces emplacements ne provoque pas, par la nature
des annonces qui y sont faites, une atteinte a l'ordre public.

Toute démarche d'information ou de communication du concessionnaire hors des lieux mis a sa
disposition est soumise & l'autorisation écrite et préalable de la Commune de Megéve, que cette
démarche soit permanente ou temporaire et, ce, quelle que soit sa forme (affichage, tractage, ou autre).
Tout projet d'affichage et/ ou d'habillage des murs ou surfaces extérieurs des locaux mis a disposition

devra &tre soumis a la Commune de Megéve et ne pourra étre realise qu'aprés acceptation expresse du
projet par cette demiére.

ARTICLE 12 - REDEVANCE

Le concessionnaire verse a la Commune de Megéve une redevance composée d'une part fixe et d'une
part variable.

12.1 Une part fixe de la redevance

Elle est fixée, au minimum, a 5 400,00 euros hors taxes (valeur ICC 3% timestre 2013), augmenté de
la TVA en vigueur le jour du paiement.

Elle pourra étre versee tnmestriellement, a terme échu.

Le montant de la redevance d'occupation du domaine public est revalorisé, chague année, selon la
varation de I'indice du coit de la construction. La valeur prise en considération sera celle du tnmestre 3.

122 Une autre part variable de la redevance
La part variable est calculée a partir d'un pourcentage du chiffre d'affaires total (au minimum 2% a
préciser dans I'offre du candidat). Cette redevance est augmentée de la TVA en vigueur le jour du

paiement.

Pour toute la durée de la convention, le pourcentage de la part variable est proposé par le candidat dans
son offre.

Le paiement de la part variable intervient, au plus tard, le mois qui suit 'approbation des comptes. Le

concessionnaire devra apporter tout justificatif permettant a la Commune de Megéve de vérifier le mode
de calcul de cefte redevance.
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ARTICLE 13 — FRAIS D'’ENERGIE — CHARGES LOCATIVES

Qutre le paiement de la redevance décrite a I'article précédent, le concessionnaire doit s'acquitter des
charges locatives inhérentes a son activité menée au sein de I'établissement, notamment les dépenses
en eau, électricité et chauffage. Il souscrira @ son compte I'ensemble des abonnements en énergie,
télecommunications et fluides nécessaires a l'exploitation et acquittera réguliérement les primes et
cotisations. Pour celles o0 un abonnement, au nom du concessionnaire, n'est pas possible, une
refacturation sera refacturée par la Commune de Megéve au concessionnaire.

Le titulaire ne peut invaquer la responsabilité de la Commune de Megéve ni prétendre a indemnite en

cas d'interruption dans les fournitures d'eau, d'électricité et de chauffage, par suite de réparations,
travaux ou pour toute autre cause.

ARTICLE 14 - IMPOTS ET AUTRES FRAIS

Le concessionnaire s'engage a faire son affaire des tous les impdts et taxes quels qu'ils soient auxquels
ils pourraient étre assujetti du fait de son exploitation dans le cadre de la présente convention. Il est
précise gue les impots fonciers sont a la charge de la Commune de Megéve.

ARTICLE 15 — RESPONSABILITE - ASSURANCE
15.1. Etendue de la responsabilité

Dés la prise en charge des installations, le concessionnaire est responsable de la bonne exécution du
service dans le cadre des dispositions du présent contrat.

La responsabilité du concessionnaire recouvre notamment :

a) vis-a-vis de la Commune de Megéve, des usagers et des tiers, lindemnisation des dommages
corporels, matériels et financiers qu'il est susceptible de causer lors de I'exercice de ses activités
telles que définies par la présente convention |

b) vis-a-vis de la Commune de Megéve, l'indemnisation des dommages causes aux installations
mises a disposition que ceux-ci résultent du fait de son activité d'utilisateur ou de ses préposés
ainsi que d'événements fortuits tels que, par exemple, incendie, le dégat des eaux, l'explosion,
la foudre, les attentats, les accidents causés par des tiers, les actes de vandalisme et les
catastrophes naturelles au sens de la junsprudence et de la législation en vigueur.

Le concessionnaire fera son affaire personnelle de tous les risques et litiges pouvant provenir du fait de
sa gestion et de son exploitation. La responsabilité de la collectivité ne pourra étre recherchée a
l'occasion d'un litige provenant de la gestion et de I'exploitation du concessionnaire.

Il sera seul responsable vis-a-vis des tiers de tous accidents, dégats et dommages de quelque nature
que ce soit. Il lul appartient de conclure les assurances qui couvriront ces différents risques et qui
comrespondent aux risques normaux de ce type d'exploitation.

L'équipement devra é&tre garanti par le concessionnaire contre les dommages causés par lI'incendie, le
degat des eaux, les explosions et autres dégats pouvant trouver leur cause dans I'immeuble, a charge
par les compagnies d'assurances de se retourner contre les tiers qui seraient éventuellement a l'origine
du sinistre. Cefte garantie doit s'étendre aux dommages pouvant résulter des équipements et des
installations.

Il est convenu dés a présent gque les compagnies d’assurances auront communication des termes
specifiques de la présente convention afin de rédiger en conséquence leurs garanties.
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Le concessionnaire s'engage a garantir la collectivité contre tous recours decoulant de de la présente
convention. Cette demiére s'assurera en sa qualité de propriétaire. Les contrats souscrits par les parties
sont assortis d'une clause de renonciation a recours réciprogue.

Le concessionnaire est responsable, tant vis-a-vis de la Commune de Megéve que vis-a-vis des usagers
et des tiers des dommages occasionnés par le fonctionnement du service. Toutefois, sa responsabilité
ne saurait étre engagée lorsque :
a) le dommage résulte d’'une faute commise par la collectivite
b) la défaillance est due a l'inexécution d'une obligation mise a la charge de la collectivité par la
convention.

152 Obligation d'assurance

Le concessionnaire a, pour couvrir les responsabilités et dommages subis par les biens meubles et
immeubles mis a disposition et visées ci-dessus, l'obligation de souscrire des polices d'assurance
présentant les caracténstiques suivantes :

a) Assurance de responsabilité civile : cette assurance a pour objet de couvrir le concessionnaire
des consequences pecuniaires de la responsabilité civile, quel qu'en soit le fondement jundique,
qu’il est susceptible d’encounr vis-a-vis des tiers a raison des dommages corporels, maténels et
immatériels qui trouvent leur origine dans I'exécution de ses obligations.

b) Assurance de dommages aux biens . cette assurance est souscrite par le concessionnaire pour
son propre compte et ses propres biens, la collectivite étant assuree par ailleurs comme
proprietaire. L'assurance de la collectivité a pour objet de garantir les biens concédés par une
assurance “tout risque sauf” et selon un plafond de garantie couvrant le bien le plus élevé. Cette
assurance couvrira notamment les risques dincendie, dégats des eaux, explosions, foudre,
fumées, tempétes, chute d'appareils de navigation aérienne, gréves, emeutes, mouvements
populaires, actes de terrorisme et actes de vandalisme.

Il présente a la Commune de Megéve les diverses attestations d’assurance lors de I'entrée dans les lieux
et ensuite, annuellement, avant 'échéance des garanties stipulées par les attestations précédentes.

Les attestations d'assurance font apparaitre les mentions suivantes :
- |2 nom de la compagnie d’assurance
- les activités garanties ;
- les risques garantis
- les montants de chaque garantie ;
- les montants des franchises et des plafonds des garanties ;
- la période de validité.

La non praduction des attestations d'assurance, a la demande de la Collectivité et dans le délai fixé par
elle, peut donner lieu a I'application d’'une pénalité prévue a la présente convention.

Il est précisé que les compagnies ne pourront se prévaloir de déchéance pour retard de paiement des
primes de la part du concessionnaire qu'un mois aprés la notification a la collectivité de ce défaut de
paiement. Cette derniére aura la faculté de se substituer au concessionnaire défaillant pour effectuer ce
paiement sous reserve de son recours contre le défaillant.

En cas de sinistre, I'indemnité versee par les compagnies sera integralement affectée a la remise en etat
de l'ouvrage et de ses equipements. A ce titre, les indemnités seront réglées a la collectivité qui réalisera
en tant que de besoin les travaux comrespondants en associant pour avis simple le concessionnaire, sans
affecter en rien I'estimation de la valeur des biens avant le sinistre.
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ARTICLE 16 — GARANTIE — SANCTIONS - CONTESTATIONS

16.1. Cautionnement
Au plus tard le 2 mars 2020, le concessionnaire fournira un cautionnement d'un montant de 2 700,00 €.

Ce cautionnement est constitué en numéraires et déposé auprés de Monsieur le Trésorier Payeur de
Sallanches.

Le cautionnement a pour objet de garantir :
- le remboursement des dépenses engagées par la collectivité pour remettre en 'état initial les
locaux mis a disposition ;
- le paiement des pénalités dues par le concessionnaire au cas ol il ne les aurait pas versées
dans les conditions prévues a la convention ;
- le paiement de toutes les sommes restant dues par le concessionnaire a 'expiration de la
présente convention.

La Collectivité est autorisée & prélever sur le cautionnement chaque fois que l'une des conditions
mentionnées ci-dessus se frouve réalisée.

Tout prélévement d'une somme quelconque sur le cautionnement donne lieu & sa reconstitution par le
concessionnaire dans un délai de quinze jours a compter de la date a laquelle le prélévement est
intervenu.

Le défaut de reconstitution du cautionnement peut donner lieu au prononcé de la déchéance du
concessionnaire aprés mise en demeure restée sans effet.

A la demande du concessionnaire, la Commune de Megéve peut autoriser celui-ci & remplacer le
cautionnement visé ci-dessus par une garantie & premiére demande. L'organisme apportant sa garantie
dait &tre choisi par les tiers agréés par le Ministre chargé de I'économie et des finances ou le comité des
etablissements des crédits visés a l'article 29 de la loi n"84-46 du 24 janvier 1984 relative a l'activité et
au contrdle des établissements publics de crédit. Cette garantie a premiére demande a le méme objet et
obéissent aux mémes régles que le cautionnement visé ci-dessus.

16.2. Sanctions et pénalités

Sans préjudice des autres sanctions prévues par le présent contrat, la collectivité peut infliger au
concessionnaire des pénalités a titre de sanction des manquements a ses obligations dans les cas et
selon les modalités de calcul prévues par le présent article

La collectivité adressera lors du constat des manquements un courrier recommandé pour demander au
concessionnaire l'exécution des dispositions concernées du contrat. Le concessionnaire devra se
conformer a ses obligations dans les 15 jours qui suivent la réception de ce courrier. Les pénalités seront
appliquées de droit si le concessionnaire a gardé silence pendant cette période. Toutefois, les pénalités
ne seront pas appliquees s'il justifie d'une cause exteneure qui 'empéche manifestement de pourvaoir a
ses obligations.

Nature du manquement :

- 300,00 € en cas de non production a la demande de la Collectivité des attestations d'assurance,
de I'état de mise a jour de l'inventaire prévu au présent contrat ou du rapport annuel (pour chaque
demande restée infructueuse).

- 300,00 € en cas de production des documents susvises erronés ou incomplets.

- 300,00 € par semaine en cas d'interruption prolongée du service sans justifications par rapport
au fonctionnement prévu contractuellement.

- 100,00 € pour non respect des horaires d’ouverture

- 50,00 € pour non respect des prix fixés au contrat

Ces pénalités ne sont pas assujetties a la TVA.
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16.3. Paiement des pénalités

Les pénalités sont payées par le concessionnaire dans un delai de 15 jours & compter de la réception du
titre de recettes correspondant. En cas de retard de paiement, la collectivité a la faculté d’engager la
pracédure de mise en jeu des garanties contractuelles visées au 18.1 de la présente convention.

Leur paiement n'exonére pas le concessionnaire de son eventuelle responsabilité civile ou pénale vis-a-
vis des usagers et des tiers.

ARTICLE 17 - RAPPORT ANNUEL

Le concessionnaire produit chagque année un rapport comportant notamment les comptes retracant la
totalité des opérations afférentes a I'exécution du contrat de concession et une analyse de la qualité des
ouvrages ou des services.

Il reprend, a minima, les données détaillees au | de larticle 33 du decret relatif aux conirats de
concession.

ARTICLE 18 — FIN DE CONTRAT

18.1. Achévement du contrat

A lissue de la convention, la propnété des installations, et aménagements, cessibles existants a la date
de I'échéance reviendra a la Commune de Megéve.

Le concessionnaire remettra a la Commune de Megéve les locaux, installations et matériel en bon état
d'entretien, compte tenu d'un état normal de vétusté et selon les usages en vigueur dans la profession.
Un &tat des lieux et un inventaire seront établis contradictoirement entre les parties.

18.2 Résiliation pour motif d'intérét général

La Commune de Megéve peut résilier unilatéralement le contrat pour motif d'intérét général. Elle fait
connaitre son intention & le concessionnaire six mois au moins avant la date d'effet de la mesure de
résiliation. Ce demier est alors indemnisé intégralement du préjudice qu'il subit du fait de la resiliation.

Dans le cadre de cette résiliation, la collectivité s’'engage -

a) a indemniser, sur justificatifs, le prejudice résultant du retour a la Commune de Megéve, des
biens et aménagements utiles financés par le concessionnaire. L'indemnité est fixée a la valeur
nette comptable des investissements cessibles ;

b) & reprendre et & indemniser, sur justificatifs, les autres équipements achetés initialement par le
concessionnaire. L'indemnisation prendra en compte la valeur nette comptable de ces biens |

c) a verser a le concessionnaire, une indemnité correspondant a cing pour cent (5%) du chiffre
d'affaires de 'année N-1 de I'exploitation objet de la convention pour le préjudice resultant du
bénéfice mangqué ;

d) a rembourser au titulaire, sur justificatifs, les frais liés & la rupture des contrats de travail qui
seraient, le cas échéant, résiliés.
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18.3 Résiliation pour faute du concessionnaire

En cas de faute du concessionnaire, d'un mangquement a I'une de ses obligations conventionnelles, la
collectivité peut, aprés avoir apporté la preuve de la faute, prononcer elle-méme la résiliation de la
présente convention, notamment dans les cas suivants -

a) le concessionnaire ne constitue pas le cautionnement prévu a l'article 16, ou bien il ne reconstitue
pas ce cautionnement aprés un ou plusieurs prelévement(s) légalement effectué(s) par la
collectivité ;

b) le concessionnaire contrevient & la réglementation applicable & un titre quelconque a l'activité
exercée dans les lieux mis a disposition.

La résiliation est précédée d'une mise en demeure adressée a le concessionnaire, et restée sans effet
dans le délai imparti par la collectivité dans ladite mise en demeure. Celle-ci doit avoir adressée par lettre
recommandée, 'accusé réception faisant foi pour déterminer le délai laissé pour mettre fin aux désordres
constatés. Les suites de la résiliation, notamment financiéres, sont a la charge du concessionnaire.

ARTICLE 19 — DISPOSITIONS DIVERSES

19.1. Réglement des litiges

Les contestations qui s'élévent entre le concessionnaire et la Commune de Megéve au sujet du présent
contrat sont soumises au Tribunal Administratif de Grenoble pour le premier degre de juridiction.

19.2 Information des candidats a la remise en concurrence

A l'occasion de la remise en concurrence de la concession, la collectivité peut organiser une ou plusieurs
visites des installations afin de permettre a tous les candidats d'en acquérnr une connaissance suffisante
garantissant une égalité de traitement. Le concessionnaire est tenu de permettre l'accés a tous les
ouvrages et installations mis a disposition aux dates fixées par la collectivité. Celle-ci s’efforce de réduire
autant que possible la géne qui pourrait en résulter.

19.3 Personnel du concessionnaire

Six mois avant la date d'expiration de la présente convention, le concessionnaire communique a la
collectivité, sur demande de cette derniére, la liste des emplois et des pastes de travail ainsi que les
renseignements non nominatifs suivants concernant les personnels affectés a l'exécution du service :

- dge;

- niveau de qualification professionnelle ;

- tache assurée ;

- convention collective ou statut applicables ;

- montant total de la rémunération pour I'année civile précédente (charges comprises) ;

- existence éventuelle, dans le contrat ou le statut, d'une clause ou d'une disposition pouvant

empécher le transfert de l'intéressé & un autre exploitant.

En cas de résiliation, la communication des informations précisées ci-dessus a lieu dans le delai de 15
jours suivant I'effectivité de la résiliation.
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ARTICLE 20 — ANNEXES

Annexe n®1 - Plans

Annexe n®2 —Tarifs

La présente convention est établie en trois exemplaires originaux.

Signatures :
Ao e Ao e o
Pour la Commune de Megéve Pout le concessionnaire
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Objet

15. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSURCES (D.G.A.S.R) — POLE
MARCHES ET ACHATS PUBLICS (M.A.P) — TRANSPORT PUBLIC SAISONNIER DE
VOYAGEURS SUR LA COMMUNE DE MEGEVE — MARCHES DE SERVICES — AUTORISATION
DE SIGNER LE CONTRAT

Rapporteur
Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L. 2122-21, et L. 2121-29 ;
Vu le Code de la Commande Publique ;

Vu la décision de la commission d’appel d’offres, réunie le 17 octobre 2019, statuant sur le choix du titulaire
du marché relatif aux prestations de transport public saisonnier de voyageurs sur la commune de Megeve.

Exposé

La collectivité a relancé une nouvelle consultation en vue d’attribuer un marché de prestations de services
permettant d’assurer le transport public saisonnier de voyageurs sur son territoire. Ce marché a pour but de
limiter le déplacement des personnes, séjournant dans la station, avec leur véhicule au profit du transport
en commun.

Ce service, proposé en saison d’hiver et d’été, fait 'objet d’'une mise en concurrence réguliére. Il s’agit d’'un
marché conclu pour une durée d’un peu mois de 7 ans. Il débutera courant décembre 2019, pour s’achever
aprés la saison d’été 2026, vers le 7 septembre. Cette durée permet au titulaire du contrat de se doter de
véhicules récents et de lisser leur amortissement sur une durée suffisamment longue pour ne pas renchérir
le colt des prestations. Dans le cahier des charges, la collectivité a fait connaitre sa volonté d’utiliser des
véhicules fonctionnant au gaz naturel. Avec ce type de véhicules, 'impact écologique est réduit par rapport
aux autobus fonctionnant aux autres énergies fossiles. lls n’émettent quasiment plus de particules fines et
sont moins producteurs d’oxydes d’azote. Par ailleurs, leur fonctionnement engendre moins de nuisances
sonores et olfactives. La collectivité a décidé de reconduire le fonctionnement du service tel qu'il avait été
défini dans le précédent contrat. Elle s’engage a maintenir un fonctionnement sur trois lignes, en saison
d’hiver, des vacances de noél jusqu’au dernier dimanche de mars, et pendant toutes les vacances d’été. En
saison d’hiver, les fréquences de rotation varient entre dix et vingt minutes pour les lignes 1 « Rochebrune »
et 2 « Mont d’Arbois/COTE 2000 » et une heure pour la ligne 3 « Cassioz ». Pour les périodes correspondant
aux tranches optionnelles, la collectivité peut adapter le fonctionnement du service. En été, le service est
limité aux lignes 1 et 2, avec une fréquence de rotation, au maximum, de quarante-cing minutes. Le pouvoir
adjudicateur se réserve la possibilité d’affermir des tranches optionnelles, afin de faire débuter le service
avant les dates mentionnées ci-dessus ou de le prolonger, en fonction de Il'activité des remontées
mécaniques ou de la fréquentation dans la station. Pour I'information des utilisateurs, il est prévu que le
titulaire équipe les véhicules d’'un systéme donnant des renseignements, notamment, sur les arréts. En plus,
il devra proposer un systeme informant les passagers sur le temps d’attente aux arréts jusqu’a l'arrivée du
prochain bus. L'utilisation de ce service sera gratuite pour 'usager.

Une procédure d’appel d’offres ouvert a été lancée. L’avis d’appel public a la concurrence a été transmis, le
23 aodt 2019, au BOAMP, JOUE et sur le profil acheteur de la commune, AWS-Achat, pour publication. La
date limite de remise des offres était fixée au 24 septembre 2019 a 16h00. Une seule offre a été déposée.

La commission d’appel d’offres s’est réunie 17 octobre. Ses membres ont étudié la proposition de la société
AUTOCARS BORINI, unique candidat. Celui-ci répond aux dispositions du Cahier des Clauses Techniques
Particuliéres. Les véhicules utilisés pour assurer le service seront au nombre de sept. Il s’agira d’autobus de
marque IVECO fonctionnant au Gaz Naturel pour Véhicules. En plus, il est prévu de mettre a disposition un
autre bus en cas de panne d’un des véhicules ou d’un incident sur une des lignes. Une application mobile
pour les voyageurs permettra de connaitre les horaires et arréts sur chacune des lignes et avoir une
estimation du temps restant avant I'arrivée du prochain bus. Le colt annuel du service correspondant a la
tranche ferme (soit 100 jours pour la saison d’hiver et 58 pour celle d’été) sera de 879 442,00 € HT. Le codt
journalier de chacune des tranches optionnelles varie entre 615,00 et 3 406,00 € HT.

La commission d’appel d’'offres a décidé d’attribuer le marché a la société Autocars BORINI, dont le siége
se situe 410 Route Nationale a Megeve.
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Proposition
Le conseil municipal, I'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. AUTORISER Madame le Maire ou son représentant a signer ledit marché avec la société Autocars
BORINI, désignée par la commission d’appel d’offres,

2. PREVOIR les crédits correspondants a la bonne exécution de ces marchés sur le budget général au
chapitre 011.

Intervention

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET indique que lamunicipalité s’inscrit dans une recherche
continuelle de réduction de I'impact environnemental de la collectivité. Aprés la remise en
fonctionnement de la turbine du Palais cette année au niveau de I’énergie, la délibération de ce soir
porte sur la mobilité.

Dans les stations, le transport représente 57% des émissions de gaz a effet de serre (source :
Mountain Riders). En circulant en navette dans la station, les skieurs ont un réle a jouer dans I’effort
de réduction d’émissions de gaz a effet de serre et particules fines.

C’est dans cet objectif que Megeve propose depuis de nombreuses années un transport collectif en
saisons hivernale et estivale. Il était a I’époque gratuit pour les détenteurs d’un titre de transport des
remontées mécaniques uniguement. Notre équipe municipale a voulu améliorer la démarche en le
rendant gratuit pour tous, en hiver mais aussi en été. L’objectif recherché est évidemment que le plus
grand nombre s’approprie ce mode de transport.

Dans ladélibération de ce soir qui concerne le marché de ski-bus, Madame le maire a demandé d’aller
encore plus loin dans la démarche environnementale.

De maniére globale, le transport génére de nombreuses émissions indésirables. Au niveau mondial,
ce secteur produit 25% des rejets de CO2 annuels (sur 36,8 Gt au total) et se place en deuxiéme
contributeur apres la production d’énergie.

Les trois quarts des émissions du secteur transport sont dues aux camions, bus et voitures (aérien
et maritime pour le reste).

En France, le nucléaire permet de modérer les émissions au niveau de la production d’énergie par le
nucléaire, mais de ce fait, la part de production de CO2 dans le secteur du transport est plus
importante correspondant a 38% a ce jour. Les normes de plus en plus strictes en ce qui concerne
les rejets de CO2 ne parviennent pas a compenser la hausse du nombre de véhicules.

On voit dans ce constat tout I’intérét de proposer un service de navettes sur les saisons touristiques
afin de limiter les déplacements en voitures particulieres et pour atteindre les remontées
mécaniques.

Mais les aspects environnementaux de ce service peuvent encore étre améliorés. Notamment parce
gue jusqu’a maintenant les skis bus roulaient au diesel. Ce carburant, malgré les normes de plus en
plus exigeantes avec des technologies de recapture des gaz et particules, est encore un gros
émetteur d’oxydes d’azote (NOx) et de particules fines (PM 10 et PM 2,5 dont on parle beaucoup dans
la vallée concernant la pollution de I’air) dont les conséquences pour la santé et I’environnement
sont le sujet de nombreuses inquiétudes.

Les options possibles pour améliorer ce constat sont donc assez restreintes : électricité, gaz naturel,
hydrogéne (carburant ou pile & combustible) et le bioéthanol :

L’hydrogéene peut d’emblée étre écarté pour le moment en raison de I’approvisionnement sur
notre secteur, des codts encore prohibitifs et c’est une technologie qui doit faire ses preuves.

Le bioéthanol commence a faire son chemin en région Nouvelle-Aquitaine avec une production
locale grace aux résidus de marc de raisin. N’ayant pas ce genre de possibilité sur le secteur,
I’approvisionnement resterait un obstacle. La réduction des NOx n’est également pas optimale.
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En ce qui concerne les bus électriques, ils peuvent paraitre intéressants de prime abord, mais
les réseaux qui les exploitent sont encore rares. Pour des bus de 12 a 24 metres, des
infrastructures spécifiques sont nécessaires et assez importantes. Les batteries sont trés
lourdes et handicapent la capacité de transport de passagers. Il reste une interrogation par
rapport aux parcours vallonnés et le froid et leur impact sur I'autonomie du véhicule. Pour régler
ces problémes (poids des batteries et autonomie), des solutions techniques de recharges en
cours detrajet sont peu a peu mises en place, mais adaptables en milieu urbain, beaucoup moins
sur le territoire local. Il s’agit soit de brancher manuellement le bus en cours de tournée (trés
contraignant) ou de solutions avec des méats et des pantographes.

A ce jour, 350 bus électriques sont en exploitation en France (Dont plus d’1/3 sur Paris et
Amiens).

Le plus important parc européen (100 aujourd’hui et avec un objectif de 200 en 2014) se trouve
a Amsterdam ou ils ont fait le choix de batteries |Iégéres avec une autonomie restreinte (65km).
Les bus sont donc rechargés tout au long de la journée lors des arréts. Il faut également veiller
a ne pas descendre en dessous de 10% de charge pour maintenir la durée de vie de la batterie
et procéder a une charge lente de 5 heures au moins une fois sur 5.

L’infrastructure nécessaire est trop codteuse par rapport a notre parc restreint. L’économie
d’échelle ne pourrait pas jouer.

Il reste cependant une gquestion essentielle si on se penche plus en profondeur sur I’'impact
environnemental : la fabrication des batteries ! L’émission de CO2 lors de la fabrication des
batteries est délocalisée, I’exploitation de matériaux rares (du lithium venant principalement de
Chine, du cobalt du Congo) se fait dans des conditions environnementales et sociales
discutables...

Sur I’ensemble du cycle de vie du véhicule, on ne peut pas aujourd’hui clamer la suprématie
environnementale de I’électrique sur les autres modes de propulsion.

Enfin, la solution gaz GNC (gaz naturel compressé). |l est compressé afin de mettre plus de gaz
dans les réservoirs.

Au niveau des rejets, le gaz a de nombreux avantages par rapport au diesel : diminution de 96
% de particules, de 70 % de Nox et 30% d’émissions de CO2, pas de fumées noires ni d’odeurs.
En bonus, les moteurs sont plus silencieux. Il y a une évolution possible en utilisant du biogaz
avec une unité de méthanisation. Il y avait un projet a I’étude mais les personnes vont surement
revenir dessus.

La longévité du moteur avec cette technologie est multipliée par deux.

Le réseau de gaz dessert déja notre territoire et il sera possible d’installer une unité de
compression pour alimenter les bus.

Le surco{t des véhicules est limité en comparaison a la solution électrique. Cela représente un
surco(t de 20 a 30% sur le GNC contre 100 a 200% en plus pour I’électrique par rapport a un
véhicule équivalent roulant au diesel.

Au regard des objectifs du PPA2 et de I’attente des administrés en ce qui concerne I’environnement
et la qualité de I’air, la collectivité a retenu la solution au GNC pour I'intégralité de I’équipement de
son parc de ski-bus.

Le contrat, d’une durée de 7 ans, représente un co(t pour la collectivité de 880 000 euros par an, soit
une augmentation de 13% par rapport au précédent avec des bus diesel.

A cejour, et jusqu’a preuve du contraire, Megéve est la premiéere station de ski au monde a s’engager
sur I’équipement d’un parc de ski-bus avec du GNC en vue de limiter I’empreinte environnementale
de la collectivité en ce qui concerne la mobilité. Plusieurs personnes ont fait des recherches sur ce
dernier point et aucune autre station n’en utilise. Bien entendu, la municipalité n’est pas exempt
d’une erreur. Il y a eu cependant quelques tests effectués dans la vallée de Chamonix avec des bus
au gaz l'an dernier. Cette Commune semble également s’orienter vers cette solution. Mais, la
Commune de Megéve serait la premiere équipée.
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Madame Sylviane GROSSET-JANIN voudrait rappeler que le seul itinéraire qui était payant pour les
piétons était la ligne Megéve — la Princesse. Il a également été évoqué la saison d’hiver, la gratuité
s’appliquait aux seuls porteurs de titre de remontées mécaniques. Elle a bien écouté.

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET estime avoir peut-étre commis une erreur. Il y avait la
saison d’été ou ce service était payant. Il la remercie pour cette précision... elle a été trés attentive.

Madame le Maire estime que I’on peut se satisfaire de cette démarche. La Commune de Megéve est
une fois de plus précurseur en la matiére. En plus, ce qui est trés intéressant, c’est qu’il s’agit d’une
démarche environnementale. Elle se félicite que ce partenariat puisse se faire avec une entreprise
locale. Certes, un seul candidat, mais I'intérét est de pouvoir travailler avec une entreprise locale.
Cette derniére est aussi en train d’investir dans la transition écologique au niveau de son parc de
véhicules. La municipalité peut étre fiere de cette démarche environnementale.

Madame Micheline CARPANO demande si les navettes seront assurées si les vacances scolaires se
terminent en avril et les remontées mécaniques sont fermées.

Madame le Maire indique le service est assuré jusqu’au 14 avril pour cette année, ensuite c’est
optionnel.

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET confirme qu’il s’agit de tranches optionnelles.
Madame Micheline CARPANO estime que c’est bien pour les gens qui sont en vacances.

Madame le Maire rappelle que ce service n’a jamais été arrété avant la fermeture des remontées
mécaniques. C’est ensuite a la Commune de gérer par rapport a la fréquentation des bus. Il est
possible de rajouter les options.

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET ajoute qu’il se pose aussi une question
environnementale : méme si ce sont des bus au gaz naturel mais que ces derniers roulent a vide...
Comme toujours, dés lors qu’un service est retiré, les personnes se plaignent car ils trouvent cela
anormal. Quand le service est laissé, ils ne I'utilisent pas.

Madame le Maire donne un exemple datant de I’époque ou elle s’occupait du transport de bus. Elle
s’était fait « incendiée » par un administré car la municipalité avait fait le choix de mettre en place le
service de navette ski vu que la station avait été ouverte plus t6t en décembre suite a un enneigement
précoce et qu’il n’y avait personne qui les utilisait en semaine aprés le week-end d’ouverture. C’est
alamunicipalité de trouver le bon compromis en tenant compte du volume de la fréquentation. Il est
également possible de jouer sur la fréquence des bus de fagon a avoir plus de monde dedans. Les
options se prendront en fonction de la demande.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN a une autre question d’ordre technique. Une application mobile
gratuite sera mise a disposition, cela veut donc dire que c’est sur le téléphone que les gens vont voir
les arrivées des navettes. Il n’y aura donc plus I'affichage actuel.

Madame le Maire affirme qu’il n’a jamais fonctionné.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN estime qu’il avait le mérite d’exister méme s’il fonctionnait mal.
Il était surtout a la portée de tous.

Madame le Maire ajoute que plutét que d’avoir un produit qui ne fonctionne pas du tout pour la
majorité des usagers, la municipalité a fait le choix de partir sur cette nouvelle solution.

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET indique que les mats étaient des dispositifs assez
co(iteux ce qui avait écarté quelques personnes.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN demande s’il y aura peut-étre encore un affichage qui dira qu’il y
a une fréquence de passage toutes les X minutes. Les gens sauront que s’il n’y a pas de véhicule, ils
peuvent attendre un petit moment.

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET pense que celales incitera a discuter avec leurs voisins
et a faire des rencontres.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN ajoute qu’il n’y a pas plus pressé qu’un vacancier. Il a besoin
d’avoir I'information d’une fagon ou d’une autre.

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET explique qu’il aura également I'information avec
I'affichage des horaires mais il n’aura pas I'information en direct sur le positionnement du bus.
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Amendement

Adoption
Conseillers présents : ........cccccceevveenenen. 19  Ayant VOt& POUr : ....cccooceriiiieeiieee e 27

Conseillers représentés : ........cccocceeeeueenne 8  Ayant voté CONtre : ......ccocceeveeeviieeeviennnnn 0

82



Conseil Municipal de la Commune de Megéve — 22 octobre 2019

Objet

16. DIRECTION GEANERAI'_E ADJOINTE DE L’AMENAGEMENT ET DE L’ENVIRONNEMENT
(D.G.A.A.E) — POLE DEVELOPPEMENT ET AMENAGEMENT DURABLES (D.A.D) — FIXATION
DES INDEMNITES POUR LE PASSAGE DES PISTES DE SKI ALPIN — SAISON 2019-2020

Rapporteur
Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu les articles L. 2121-29 et L.2122-21 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°2018-069-DEL en date du 27 février 2018 instituant les conventions d’autorisation de
passage, d’aménagement et d’équipement pour le domaine skiable alpin ;

Vu la délibération n°2019-120-DEL en date du 14 mai 2019, approuvant les tarifs hiver 2019/2020 du
concessionnaire ;

Considérant qu'il était prévu dans la convention de réviser chaque année les montants des indemnités selon
la variation annuelle du prix du forfait journée de ski alpin adulte pour le domaine EVASION ;

Considérant que le prix du forfait journée de ski alpin adulte pour le domaine EVASION a été fixé a 49,5
euros pour la saison hivernale 2019-2020.

Exposé

L’emprise fonciére du domaine skiable de la commune de Megéve appartient en partie a des propriétaires
privés. Dans le cadre des conventions d’autorisation de passage, d’aménagement et d’équipement pour le
domaine skiable alpin, un baréme indemnitaire permettait le dédommagement des propriétaires.

Ce baréme est révisé chaque année par rapport a I'évolution du prix du forfait de ski journée adulte pour le
domaine EVASION.

Ainsi, le prix du forfait était de 47,50 € pour I'hiver 2018-2019 et sera de 49,50 € pour I'hiver 2019-2020, soit
une hausse de 4,26 %.

Pour la saison 2019-2020, l'indemnité pour le passage des pistes de ski alpin serait de :

Pistes (par hectare)

2018-2019 (€)

2019-2020 (€)

Altitude inférieure & 1250m 2068 2156,10
Altitude comprise entre 1250 et 1500 550 573,43
Altitude supérieure a 1500 500 521,30

Remontées mécaniques

2018-2019 (€)

2019-2020 (€)

Survol (ml) 3,56 3,71
Pyléne 37,81 39,42
Regard 88,29 92,05
Tapis roulant de station de montagne (ml) 7,12 7,42

Gares de départ

2018-2019 (€)

2019-2020 (€)

TK du Tour 304,9 317,89
TK Village 304,9 317,89
TK Grands Champs 589,06 614,15

Parking

2018-2019 (€)

2019-2020 (€)

Tour

304,9

317,89
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Ponts et passerelles

2018-2019 (€)

2019-2020 (€)

Par berge

88,29

92,05

Neige de culture - a l'installation

2018-2019 (€)

2019-2020 (€)

Réseau simple (ml) 7,81 8,14
Réseau multiple (ml) 15,52 16,18
Regard 88,29 92,05

Prévention avalanche

2018-2019 (€)

2019-2020 (€)

Ouvrage PIDA

88,29

92,05

Il est rappelé que I'exploitation du ski alpin sur le Massif du Jaillet est gérée par le SIVU Espace Jaillet depuis
2005 et que dans ce cadre, cette délibération ne porte que sur les secteurs de Megeéve situés sur le massif
du Mont d’Arbois et de Rochebrune.

Il est précisé que compte tenu des frais de traitement engendrés par le versement des indemnités, les
indemnités pour le passage des pistes de ski dont le montant est inférieur a 5 euros ne seront pas reglées.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER l'augmentation de 4,26% du ratio relatif a 'indemnité pour le passage des pistes de ski
alpin sur les secteurs du massif du Mont d’Arbois et de Rochebrune pour la saison 2019-2020,

2. AUTORISER Madame le Maire ou son représentant, a signer tous les documents relatifs a ce dossier
et a effectuer toutes les modalités nécessaires a I'exécution de la présente,

3. APPROUVER ’inscription des crédits correspondants au budget sous le numéro de compte 6288.

Intervention

Madame le Maire indique, a ce stade de I’année, toutes les personnes qui ont signé les conventions
ont été indemnisées pour lasaison 2018/2019. La volonté des exploitants des remontées mécaniques
était d’indemniser les propriétaires en amont de la saison. Les propriétaires vont donc recevoir, sous
réserve de I’acceptation de cette délibération, I'indemnité pour le passage des pistes de ski alpin sur
les secteurs du massif du Mont d’Arbois et de Rochebrune pour la saison 2019-2020.

Amendement
Adoption
Conseillers présents : ........cccceevviiveeenns 19  Ayant VOté POUr : .....ccceeeiviieeeeiiee e, 26
Conseillers représentés : ..........cccceeeenee 8 Ayant VOt€ CONtre : .......cccccevvvveeeniiiieeennns 0
S’étant abstenu ©.......ccoooiiiii 0
Ne participe pas au vote : ..........oeevvveennn. 1

Sylviane GROSSET-JANIN
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Objet

17. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE L’AMENAGEMENT ET DE L’ENVIRONNEMENT
(D.G.A.A.E) — POLE DEVELOPPEMENT ET AMENAGEMENT DURABLES (D.A.D) — FIXATION
DES INDEMNITES POUR LE PASSAGE DES PISTES DE SKI NORDIQUE ET DES PISTES
PIETONNES - SAISON 2019-2020

Rapporteur
Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu les articles L. 2121-29 et L.2122-21 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°2018-070-DEL en date du 27 février 2018 instituant les conventions d’autorisation de
passage, d’aménagement et d’équipement pour le domaine skiable nordique et les pistes piétonnes ;

Considérant qu'il était prévu dans la convention de réviser chaque année les montants des indemnités selon
la variation annuelle du prix du forfait journée de ski de fond adulte ;

Considérant que le prix du forfait journée de ski de fond pour la saison 2019-2020 reste identique a la saison
2018-2019.

Exposé

L’emprise fonciére du domaine skiable de la commune de Megéve appartient en partie a des propriétaires
privés. Dans le cadre des conventions d’autorisation de passage, d’aménagement et d’équipement pour le
domaine skiable nordique et les pistes piétonnes, un baréme indemnitaire permet le dédommagement des
propriétaires.

Ce baréme est révisé chaque année par rapport a I'évolution du prix du forfait de ski journée adulte pour le
domaine de ski de fond. Pour la saison 2019-2020, le prix du forfait journée adulte reste identique a celui de
la saison 2018-2019, a savoir 8 euros.

Pour la saison 2019-2020, I'indemnité pour le passage des pistes de ski nordique et des pistes piétonnes
serait de :

Pistes (par hectare) 2019-2020 (€)
Altitude inférieure a 1250m 2068
Altitude comprise entre 1250 et 1500 550
Altitude supérieure a 1500 500
Ponts et passerelles 2019-2020 (€)
Par berge 88,29

Il est précisé que compte tenu des frais de traitement engendrés par le versement des indemnités, les
indemnités pour le passage des pistes de ski dont le montant est inférieur a 5 euros ne seront pas réglées.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER le versement des indemnités aux propriétaires ayant signé la convention
d’autorisation de passage, d’laménagement et d’équipement du domaine skiable nordique et
des pistes piétonnes, conformément au bareme ci-dessus,

2. AUTORISER Madame le Maire ou son représentant, a signer tous les documents relatifs a ce
dossier et a effectuer toutes les modalités nécessaires a I'exécution de la présente,

3. APPROUVER Tl’inscription des crédits correspondants au budget sous le numéro de compte
6288.
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Intervention

Madame le Maire précise qu’il s’agit de la méme délibération que celle votée précédemment mais
cette fois pour les autorisations de passage, d’aménagement et d’équipement du domaine skiable
nordique et des pistes piétonnes. Elle rappelle que les propriétaires concernés par le passage de
pistes piétonnes n’étaient pas indemnisés jusque-la. A titre indicatif, le montant des indemnités
versées pour I’hiver 2018/2019 aux personnes ayant signé les conventions s’éléve a 140 953 euros
pour les pistes de ski alpin et 19 135 euros pour les pistes de ski nordiques et piétonnes.

Amendement

Adoption
Conseillers présents : .......cccccceveveeeiinnns 19  Ayant VOté pour: ....cccccceeeevvviciiieeeeeeenn 25
Conseillers représentés : ..........c.cccevveeee. 8 Ayant voté contre : .....cccccceeevviicninenneeennn, 0

Marie-Christine ANSANAY-ALEX

Ne participe pas au vote : ........ccccevvveeneees 1
Sylviane GROSSET-JANIN

86



Conseil Municipal de la Commune de Megéve — 22 octobre 2019

Objet

18. DIRECTION GEI\IERALE ADJOINTE DE L’AMENAGEMENT ET DE L’ENVIRONNEMENT
(D.G.A.A.E) — POLE EAU — REGIE MUNICIPALE DE L’EAU — DEMANDE DE SUBVENTION
DANS LE CADRE DU SCHEMA DIRECTEUR D’EAU POTABLE

Rapporteur
Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu l'avis favorable du conseil d’exploitation du 09 octobre 2019.

Exposé

La réalisation d’'un schéma directeur d’eau potable permetira de préciser d’une part, les travaux de
réhabilitation du réseau d’eau potable et défense incendie et d’autre part, de définir les infrastructures
nécessaires en matiére d’alimentation en eau potable pour faire face a I'urbanisation future.

Ce document constituera a la fois un outil d’aide a la décision en fournissant des informations nécessaires
et un outil de planification par une quantification et une hiérarchisation claire des programmes d’actions et
d’investissements a réaliser.

La Commune dans ce cadre peut bénéficier des aides financiéres du Conseil Départemental de Haute-
Savoie et de I'agence de I'eau si elle en fait les demandes.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité 3,

1. AUTORISER a solliciter le soutien financier du Conseil Départemental de Haute-Savoie et de
'Agence de I'eau

2. AUTORISER le Maire a signer tout document administratif ou financier nécessaire a I'exécution de
la présente délibération.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : ........cccceevviiieeenns 19  Ayant VOté POUN : .....ccceeeiviieeeiiieeeee, 27
Conseillers représentés : .........ccccceeeenne 8 Ayant VOt€ CONtre : .......cccccevviveeeniiiieeennns 0
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Objet

19. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE L’AMENAGEMENT ET DE L’ENVIRONNEMENT
(D.G.A.A.E) - REMBOURSEMENTS AU BUDGET ANNEXE DE L’EAU — PAR LE BUDGET DE

LA COMMUNE
Rapporteur

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1412 et L.2221 ;

Vu le réglement de service de I'eau de la régie municipale, (approuvé par délibération et rendu exécutoire le
22 juin 2016) ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal du 07 mars 2011, portant sur la création de régies dotées de la
seule autonomie financiére dénommées « Régies Municipales de 'Eau et de I'Assainissement » ;

Vu l'avis du conseil d’exploitation des Régies Municipales de I'eau et de I'assainissement en date du 09
octobre 2019.

Exposé

Il est rappelé au Conseil Municipal que la régie de I'Eau constitue un service public industriel et commercial
et qu'a ce titre sa comptabilité est obligatoirement retracée dans un budget annexe au Budget de la
Commune. La nomenclature comptable applicable est la M 49.

Le budget annexe permet d’isoler le colt du service qui doit prendre en compte toutes les dépenses, de
maniére exhaustive, prudente et prévoyante.

Il 'y a lieu, en particulier, d’identifier toutes les charges, de quelque nature que ce soit, assumées par le
budget annexe au profit du budget général de la Commune, pour qu’elles lui soient remboursées par celui-
ci a hauteur du bénéfice que le service en tire.

C’est le cas, notamment, des charges de personnel. En effet, les agents de la régie assurent la maintenance
des poteaux incendie et la surveillance du réseau d’eaux pluviales. lls peuvent également intervenir lors des
diverses manifestations (TIME, Jumping...).

Il est proposé au Conseil Municipal d’adopter le principe du remboursement par le budget principal des
dépenses générales assumeées par le Budget annexe régie municipale de I'eau et de se prononcer sur la
nature des charges a considérer ainsi que sur un mode de calcul du remboursement, sans se figer sur un
montant.

Il est suggéré que ce remboursement soit effectué sur la base du codt de revient réel des services concernés,
tel qu’il ressort du Compte Administratif de I'exercice précédent.

Voici la liste des catégories de postes et des clés de répartition qu'il est proposé de leur associer afin de
déterminer au plus juste les parts des techniciens et de la secrétaire qui interviennent pour le compte de la
Commune.

Poste Clé de répartition Ratio  de | Nature des
dépenses dépenses
Techniciens Estimation du temps de travail des techniciens et
. . PN : Charges de
chargés des | responsable technigue destiné a la surveillance du | 10 % ersonnel
réseaux réseau eaux pluviales P
Estimation du temps de travail de [l'agent
, o : b s R . . Charges de
Agent d’exploitation | d’exploitation destiné aux contrbles réglementaires | 6 % ersonnel
des poteaux incendie P
TecthC|ens Estimation du temps de travail des techniciens pour | ., Charges de
chargés des | . . X 1%
réseaUx diverses manifestations personnel
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Référent I , - 0 Charges de
opérationnel Estimation du temps de travail les AM de voirie 1% personnel

Proposition

Le Conseil Municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER le principe de remboursement par le budget principal de la commune des dépenses
de personnel assumées par le Budget Annexe de I'eau a compter de I'exercice budgétaire 2018,

2. APPROUVER le mode du calcul de remboursement : application de ratios sur les sommes arrétées
au Compte Administratif du budget annexe de I'eau, et ne pas figer de montant,

3. AUTORISER Madame le Maire a prendre toutes mesures nécessaires a I'exécution de cette
délibération.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : .......cccccceeeveeeinnnnns 19  Ayant VOté pour: ....ccccceveeeiiiiiiiieeeeeeen, 27
Conseillers représentés : .............cccuvveee. 8 Ayant voté contre : .....cccccceeeeeviiininenneeennn, 0
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Objet

20. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R) — BUDGET
ANNEXE DE L’EAU — REMBOURSEMENTS AU BUDGET PRINCIPAL DE LA COMMUNE

Rapporteur
Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1412 et L.2221 ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal du 07 mars 2011, portant sur la création de régies dotées de la
seule autonomie financiére dénommées « Régies Municipales de I'Eau et de 'Assainissement » ;

Vu lavis du conseil d’exploitation des Régies Municipales de I'eau et de I'assainissement en date du 09
octobre 2019.

Exposé

Il est rappelé au Conseil Municipal que la régie de I'Eau constitue un service public industriel et commercial
et qu'a ce titre sa comptabilité est obligatoirement retracée dans un budget annexe au Budget de la
Commune. La nhomenclature comptable applicable est la M 49.

Le budget annexe permet d’isoler le colt du service qui doit prendre en compte toutes les dépenses de
maniére exhaustive, prudente et prévoyante.

Il 'y a lieu, en particulier, d’identifier toutes les charges, de quelque nature que ce soit, assumées par le
budget général de la Commune au profit du budget annexe, pour qu’elles lui soient remboursées par celui-
ci a hauteur du bénéfice que le service en tire.

C’est le cas notamment des charges de personnel et des charges a caractere général (co(t d’entretien des
locaux, locations des locaux, temps dédié d’une partie du personnel...).

Il est proposé au Conseil Municipal d’adopter le principe du remboursement par le budget annexe de I'Eau
des dépenses générales assumées par le Budget Principal de la Commune et de se prononcer sur la nature
des charges a considérer ainsi que sur un mode de calcul du remboursement, sans se figer sur un montant.
(Sauf pour la location immobiliere et les charges afférentes)

Il est suggéré que ce remboursement soit effectué sur la base du co(t réel de revient des services concernés,
tel qu’il ressort du Compte Administratif de I'exercice précédent.

Voici la liste des pbles municipaux et des clés de répartition qu’il est proposé de leur associer afin de
déterminer au plus juste la part que ceux-ci consacrent au budget annexe de I'Eau :

Ratio de Nature
Péle Clé de répartition . des
dépenses P
épenses
DGAAE- Estimation du temps de travail de la Directrice Charges
Directrice des des Régies de I'eau et assainissement. 1.5% de
Régies Temps dédié au budget de 'eau personnel
DGAS- Direction | Estimation du temps de travail du Directeur Charges
des services Général Adjoint des services pour le budget 1% de
ressources annexe (gestion budgétaire notamment) personnel
FIPRO Part du temps de travail de I'agent Charges
. 5% de
(Finances) responsable (1 agent - 2 h/ 35h)
personnel
DGAAE- Agent Remplacement référent opérationnel congé Charges
e - . 13% de
administratif parental — 8 mois
personnel
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RHEC Estimation du temps de travail des agents du Charges
(Ressources ; ) 5% de
: service ressources humaines (1 agent 80 h/an)
humaines) personnel
Estimation du temps de travail des agents du Charges
MAP (marchés) service marché pour les agents du budget 2% de
annexe personnel
sID Estimation du temps de travail des agents du Charges
(informatique) service informatique pour les agents du budget 1.5% de
q annexe (1 agent- 25 h / an) personnel
_ PA Temps de travail réel des agents du pble Charges
DGAAE — Pole Espace Vert (la liste des agents sera fournie 63 h de
Espace vert Y
ultérieurement) personnel
DGAAE — Estimation de la surface (70.45m?) occupée 13 363.81 € Charges a
Location des par le Péle Eau caractéere
bureaux générale

Selon la nature des dépenses prises en compte et la répartition ci-dessus ;

Les crédits seront inscrits, en dépenses, aux comptes 6215 (personnel affecté par la collectivité de
rattachement) et 6132 (locations immobilieres) du Budget Annexe de I'Eau de chaque exercice.

Les crédits seront inscrits, en recettes, aux comptes 70841 (mise a disposition de personnel facturée au
budget annexe) et 752 (revenus des immeubles) du Budget de la Commune.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER le principe de remboursement par le budget annexe de 'Eau des dépenses de
personnel assumées par le Budget Principal de la Commune

2. APPROUVER le mode du calcul du remboursement soit I'application de ratios sur les sommes
arrétées du Compte Administratif du Budget Principal de la Commune.

3. AUTORISER Madame le Maire a prendre toutes mesures nécessaires a I'exécution de cette
délibération.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : .......cccccceeeeeeeeenns 19  Ayant VOté pour: ....cccccceeeeeviiiiiiiieeeeeen, 27
Conseillers représentés : ..........ccceeveeenee 8 Ayant VOtE CONLre : ......cccceveeviivieeeiiiiieeenns 0
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Objet

21. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R) — BUDGET
ANNEXE DE L’ASSAINISSEMENT — REMBOURSEMENTS AU BUDGET PRINCIPAL DE LA

COMMUNE
Rapporteur

Monsieur Christophe BOUGAULT-GROSSET

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1412 et L.2221 ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal du 07 mars 2011, portant sur la création de régies dotées de la
seule autonomie financiére dénommées « Régies Municipales de 'Eau et de 'Assainissement » ;

Vu l'avis du conseil d’exploitation des Régies Municipales de I'eau et de I'assainissement en date du 09
octobre 2019.

Exposé

Il est rappelé au Conseil Municipal que la régie de I'Assainissement constitue un service public industriel et
commercial et qu’a ce titre sa comptabilité est obligatoirement retracée dans un budget annexe au Budget
de la Commune. La nomenclature comptable applicable est la M 49.

Le budget annexe permet d’isoler le colt du service qui doit prendre en compte toutes les dépenses de
maniére exhaustive, prudente et prévoyante.

Il 'y a lieu, en particulier, d’identifier toutes les charges, de quelque nature que ce soit, assumées par le
budget général de la Commune au profit du budget annexe, pour qu’elles lui soient remboursées par celui-
ci a hauteur du bénéfice que le service en tire.

C’est le cas notamment des charges de personnel et des charges a caractére général (fournitures de bureau
et de BTP, co(t d’entretien des locaux, temps dédié d’'une partie du personnel...).

Il est proposé au Conseil Municipal d’adopter le principe du remboursement par le budget annexe de
I’Assainissement des dépenses générales assumeées par le Budget Principal de la Commune et de se
prononcer sur la nature des charges a considérer ainsi que sur un mode de calcul du remboursement, sans
se figer sur un montant.

Il est suggéré que ce remboursement soit effectué sur la base du co(t réel de revient des services concernés,
tel qu’il ressort du Compte Administratif de I'exercice précédent.

Voici la liste des pbles municipaux et des clés de répartition qu’il est proposé de leur associer afin de
déterminer au plus juste la part que ceux-ci consacrent au budget annexe de I'’Assainissement :

Péle Clé de répartition Ratlo de thure des
dépenses dépenses
DGAAE - Direction | Estimation du temps de travail de la Directrice des
. > . ) - Charges de
des services Régies de I'eau et assainissement. 1.5% ersonnel
techniques Temps dédié au budget de I'’Assainissement P
DGAAE- Agent Remplacement référent opérationnel congé 20% Charges de
administratif parental — 8 mois personnel
DGAS- Direction Estimation du temps de travail du Directeur Général
: . . . Charges de
des services Adjoint des services pour le budget annexe (gestion 1%
o personnel
ressources budgétaire notamment)
. Part du temps de travail de 'agent responsable o Charges de
FIPRO (Finances) (1 agent—2,5 h/ 35h) 5% personnel
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MAP (marchés) Est|r_nat|on du t,emps de travail des agents du 1% Charges de
service marché pour les agents du budget annexe personnel
Estimation du temps de travail des agents du Charaes de

SID (informatique) | service informatique pour les agents du budget 15% ersc?nnel
annexe (1 agent- 25 h / an) P

Selon la nature des dépenses prises en compte et la répartition ci-dessus ;

Les crédits seront inscrits, en dépenses, aux comptes 6215 (personnel affecté par la collectivité de
rattachement) du Budget Annexe de I'Assainissement de chaque exercice.

Les crédits seront inscrits, en recettes, aux comptes 70841 (mise a disposition de personnel facturée au
budget annexe) du Budget de la Commune.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER le principe de remboursement par le budget annexe de I'Assainissement des
dépenses de personnel assumées par le Budget Principal de la Commune,

2. APPROUVER le mode du calcul du remboursement soit I'application de ratios sur les sommes
arrétées du Compte Administratif du Budget Principal, et ne pas figer de montant,

3. AUTORISER Madame le Maire a prendre toutes mesures nécessaires a I'exécution de cette
délibération.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : .......cccccceeeeeeeienns 19  Ayant VOté pour: ....ccccceeeeeviviiiiieeeeeeen, 27
Conseillers représentés : ............ccccuuueeee. 8 Ayant voté contre : .....cccccceeeeeviiinineneeeenn, 0
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Objet

22. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE L’AMENAGEMENT ET DE L’ENVIRONNEMENT
(D.G.A.A.E) - BUDGET ANNEXE DES PARCS DE STATIONNEMENT — REMBOURSEMENTS
AU BUDGET DE LA COMMUNE

Rapporteur
Monsieur Laurent SOCQUET

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1412 et L.2221 ;

Vu le reglement de service des Parcs de stationnement, (approuvé par délibération et rendu exécutoire le
22 juin 2016) ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal du 07 mars 2011, portant sur la création de régies dotées de la
seule autonomie financiére dénommeées « des Parcs de stationnement » ;

Vu l'avis du conseil d’exploitation des Parcs de stationnement en date du 18 octobre 2019.

Exposé

Il est rappelé au Conseil d’exploitation que le service des Parcs de stationnement constitue un service public
local a caractére commercial, et qu’a ce titre sa comptabilité est obligatoirement retracée dans un budget
annexe au Budget de la Commune.

Ce budget est comptabilisé en M4 comprend un SPIC (les parkings fermés par barrieres) assujetti a I'imp6t
sur les sociétés (IS) et un SPA (horodateurs) non assujetti a I'lS.

Le budget annexe permet d’isoler le colt du service qui doit prendre en compte toutes les dépenses, de
maniére exhaustive, prudente et prévoyante.

Il 'y a lieu, en particulier, d’identifier toutes les charges, de quelque nature que ce soit, assumées par le
budget général de la Commune au profit du budget annexe, pour qu’elles lui soient remboursées par celui-
ci a hauteur du bénéfice que le service en tire.

C’est le cas, notamment, des charges de personnel et des charges a caractére général (fournitures de
bureau et de BTP, colt d’entretien des locaux du personnel affecté...).

Il est proposé au Conseil Municipal d’adopter le principe du remboursement par le budget annexe des Parcs
de Stationnement des dépenses générales assumées par le Budget de la Commune et de se prononcer sur
la nature des charges a considérer ainsi que sur un mode de calcul du remboursement, sans se figer sur un
montant.

Il est suggéré que ce remboursement soit effectué sur la base du codt réel de revient des services concernés,
tel qu’il ressort du Compte Administratif de I'exercice précédent.

Voici la liste des pbles municipaux et des clés de répartition qu’il est proposé de leur associer afin de
déterminer au plus juste la part que ceux-ci consacrent au service des parcs de stationnement.

Pole Clé de répartition Ratio de Nature des
dépenses dépenses
N - Estimation du temps de travail dédié au Charges de
Direction regie 1%
budget annexe personnel
FIPRO (Finances) Part du temps de travail de I'agent 1% Charges de
responsable personnel
REGISSEUR Age_nt pour la régie des parcs de 70% Charges de
stationnement personnel
Pour le SPA — PSP Charges de
— Régisseur Agent pour la régie des horodateurs 1% 9
personnel
Horodateurs
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Selon la nature des dépenses prises en compte et la répartition ci-dessus, dit que les crédits seront prélevés,
en dépenses, aux comptes 6215 (personnel affecté par la collectivité de rattachement) et 6287
(remboursement de frais a la collectivité de rattachement) du Budget Annexe de des parcs de stationnement
de chaque exercice et dit que les crédits seront inscrits, en recettes, aux comptes

70841 (mise a disposition de personnel facturée aux budgets annexes) du Budget de la Commune.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER sur le principe de remboursement par le budget annexe des Parcs de stationnement
des dépenses de personnel assumées par le Budget Principal de la Commune,

2. APPROUVER le mode du calcul de remboursement : application de ratios sur les sommes arrétées
au Compte Administratif du BP et ne pas figer de montant,

3. AUTORISER Madame le Maire a prendre toutes mesures nécessaires a I'exécution de cette
délibération.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : .......cccccceeeeeeeinnnns 19  Ayant VOté pour: ....ccccceeeeeiiiiiinieeeeeeenn, 27
Conseillers représentés : ............cccuvveeee. 8 Ayant voté contre : .....cccccceeeeeviiininenneeennn, 0
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Objet

23. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE L’AMENAGEMENT ET DE L’ENVIRONNEMENT
(D.G.A.A.E) - REMBOURSEMENT AU BUDGET ANNEXE DES PARCS DE STATIONNEMENT —
PAR LE BUDGET DE LA COMMUNE

Rapporteur
Monsieur Laurent SOCQUET

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1412 et L.2221 ;

Vu le reglement de service des Parcs de stationnement, (approuvé par délibération et rendu exécutoire le
22 juin 2016) ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal du 07 mars 2011, portant sur la création de régies dotées de la
seule autonomie financiére dénommeées « des Parcs de stationnement » ;

Vu l'avis du conseil d’exploitation des Parcs de stationnement en date du 18 octobre 2019.

Exposé

Il est rappelé au Conseil d’exploitation que le service des parcs de stationnement constitue un service public
local a caractére commercial, et qu’a ce titre sa comptabilité est obligatoirement retracée dans un budget
annexe au Budget de la Commune.

Ce budget est comptabilisé en M4 comprend un SPIC (les parkings fermés par barrieres) assujetti a I'imp6t
sur les sociétés (IS) et un SPA (horodateurs) non assuijetti a I'lS.

Le budget annexe permet d’isoler le colt du service qui doit prendre en compte toutes les dépenses, de
maniére exhaustive, prudente et prévoyante.

Il 'y a lieu, en particulier, d’identifier toutes les charges, de quelque nature que ce soit, assumées par le
budget annexe au profit du budget général de la Commune, pour qu’elles lui soient remboursées par celui-
ci a hauteur du bénéfice que le service en tire.

C’est le cas, notamment, des charges de personnel. En effet, les agents des parcs de stationnement assurent
I'entretien, la maintenance, la surveillance des bornes d’entrée de ville et le contact avec les usagers les
utilisant.

Il est proposé au Conseil Municipal d’adopter le principe du remboursement par le budget principal des
dépenses générales assumées par le Budget annexe des Parcs de Stationnement et de se prononcer sur la
nature des charges a considérer ainsi que sur un mode de calcul du remboursement, sans se figer sur un
montant.

Il est suggéré que ce remboursement soit effectué sur la base du codt réel de revient des services concernés,
tel qu’il ressort du Compte Administratif de I'exercice précédent.

Voici la liste des catégories de postes et des clés de répartition qu'il est proposé de leur associer afin de
déterminer au plus juste la part que ceux-ci consacrent au service des bornes d’acces au centre-ville.

Poste Clé de répartition Ratio de Nature des
dépenses dépenses

Estimation du temps de travail des techniciens
Techniciens parcs | destiné a I'entretien, maintenance et réparation 40 % Charges de
de stationnement | des bornes (maintenance préventive, corrective, personnel
interventions en astreinte)

Estimation du temps de travail des techniciens
destiné au montage et démontage des
équipements des parkings aériens pour les 12 %
besoins des manifestions ainsi qu’aux
interventions techniques liées a celles-ci.

Techniciens parcs
de stationnement

Charges de
personnel
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Estimation du temps de travail des caissiers
. destiné a la manceuvre a distance
Caissiers des .
arcs de (ouverture/fermeture) des bornes, aux relations 50 % Charges de
parc usagers, vérification continue des ouvertures personnel
stationnement .
fermetures, tenue d’un état des comportements
incivils (absence de fermeture ou autres)
Estimation de la surface (environ 476 m?)
occupé par la Commune. 1266.16 €/mois | charges
COMMUNE - Une partie des locaux de stockage de la soit 9°
) - : caractere
Location locaux commune se trouve au sein des parkings. Cette énérale
occupation d’espace font I'objet d’un 15193.92 €/an | 9
remboursement au m2 occupé
Proposition

Le Conseil Municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER sur le principe de remboursement par le Budget Principal de la Commune des
dépenses de personnel assumées par le budget annexe des Parcs de stationnement,

2. APPROUVER le mode du calcul de remboursement : application de ratios sur les sommes arrétées
au Compte Administratif du budget annexe des Parcs de stationnement et ne pas figer de montant,

3. AUTORISER Madame le Maire a prendre toutes mesures nécessaires a I'exécution de cette
délibération.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : .......cccccceeeeeeeeenns 19 Ayant VOté pour: ....cccccceeeeeieiiiiiieeeeeeen, 27
Conseillers représentés : .........ccccceeeenne 8 Ayant VOt€ CONtre : .......cccccevviveeeeiiiieeennns 0
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Objet

24. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE L’AMENAGEMENT ET DE L’ENVIRONNEMENT
(D.G.A.A.E) - REMBOURSEMENTS AU BUDGET ANNEXE DES PARCS DE STATIONNEMENT
— PAR LE BUDGET DE L’EAU ET DE L’ASSAINISSEMENT

Rapporteur
Monsieur Laurent SOCQUET

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1412 et L.2221 ;

Vu le reglement de service des Parcs de stationnement, (approuvé par délibération et rendu exécutoire le
22 juin 2016) ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal du 07 mars 2011, portant sur la création de régies dotées de la
seule autonomie financiére dénommeées « des Parcs de stationnement » ;

Vu l'avis du conseil d’exploitation des Parcs de stationnement en date du 18 octobre 2019.

Exposé

Il est rappelé au Conseil d’exploitation que le service des parcs de stationnement constitue un service public
local a caractére commercial, et qu’a ce titre sa comptabilité est obligatoirement retracée dans un budget
annexe au Budget de la Commune.

Ce budget est comptabilisé en M4 comprend un SPIC (les parkings fermés par barrieres) assujetti a I'imp6t
sur les sociétés (IS) et un SPA (horodateurs) non assujetti a I'lS.

Le budget annexe permet d’isoler le colt du service qui doit prendre en compte toutes les dépenses, de
maniére exhaustive, prudente et prévoyante.

Il 'y a lieu, en particulier, d’identifier toutes les charges, de quelque nature que ce soit, assumées par le
budget annexe des Parkings au profit du budget général de la Régie des Eaux, pour qu’elles lui soient
remboursées par celui-ci a hauteur du bénéfice que le service en tire.

C’est le cas, notamment, des charges d'occupation de locaux de stockage. En effet, une surface de 50m2
de locaux de stockage appartenant aux Parkings est dédiée a la Régie de 'Eau.

Il est proposé au Conseil Municipal d’adopter le principe du remboursement par le budget annexe de I'Eau
des dépenses a caractére générale (occupation de locaux) assumées par le Budget annexe des Parcs de
Stationnement et de se prononcer sur la nature des charges a considérer ainsi que sur un mode de calcul
du remboursement, sans se figer sur un montant.

Il est suggéré que ce remboursement soit effectué sur la base du colt réel d’'occupation, soit un prix au m?
de 2.66€. Voici le descriptif des locaux de stockage attribués a la Régie de 'Eau :

Poste Clé de répartition Ratio de Nature des
dépenses dépenses

POLE EAU Estimation de la surface (environ 50 m?) 133.00 €/m0|s Charggs a

Location locaux occupé par le Pbdle Eau au Parking Village Soit caractere
1596 €/an générale

Proposition
Le Conseil Municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER sur le principe de remboursement par le budget de la Régie de 'Eau des dépenses
de location assumées par le Budget Annexe des parcs de stationnement par I'exercice budgétaire
2018,

2. APPROUVER le mode du calcul de remboursement : application de ratios sur les sommes arrétées
au Compte Administratif du budget annexe des Parcs de stationnement et ne pas figer de montant,

3. AUTORISER Madame le Maire a prendre toutes mesures nécessaires a I'exécution de cette
délibération.
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Intervention
Amendement
Adoption
Conseillers présents : ........ccccceevveenenen. 19  Ayant VOt& poOUr : ....ccceceriiiieeiieee e 27

Conseillers représentés : .........ccocceeeeueenne 8  Ayant voté CONtre @ .......ccceveeeviiieenieennnn 0
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Objet

25. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE L’AMENAGEMENT ET DE L’ENVIRONNEMENT
(D.G.A.A.E) - REMBOURSEMENTS AU BUDGET ANNEXE DES PARCS DE STATIONNEMENT
- PAR LE BUDGET DU PALAIS DES SPORTS

Rapporteur
Monsieur Laurent SOCQUET

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1412 et L.2221 ;

Vu le reglement de service des Parcs de stationnement, (approuvé par délibération et rendu exécutoire le
22 juin 2016) ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal du 07 mars 2011, portant sur la création de régies dotées de la
seule autonomie financiére dénommeées « des Parcs de stationnement » ;

Vu l'avis du conseil d’exploitation des Parcs de stationnement en date du 18 octobre 2019.

Exposé

Il est rappelé au Conseil d’exploitation que le service des parcs de stationnement constitue un service public
local a caractére commercial, et qu’a ce titre sa comptabilité est obligatoirement retracée dans un budget
annexe au Budget de la Commune.

Ce budget est comptabilisé en M4 comprend un SPIC (les parkings fermés par barrieres) assujetti a I'imp6t
sur les sociétés (IS) et un SPA (horodateurs) non assujetti a I'lS.

Le budget annexe permet d’isoler le colt du service qui doit prendre en compte toutes les dépenses, de
maniére exhaustive, prudente et prévoyante.

Il 'y a lieu, en particulier, d’identifier toutes les charges, de quelque nature que ce soit, assumées par le
budget annexe au profit du budget général du Palais des sports, pour qu’elles lui soient remboursées par
celui-ci a hauteur du bénéfice que le service en tire.

C’est le cas, notamment, des charges d’occupation de locaux de stockage. En effet, une surface de 25m?
de locaux de stockage appartenant aux Parkings est dédiée au Palais des sports.

Il est proposé au Conseil Municipal d’adopter le principe du remboursement par le budget du Palais des
sports des dépenses générales assumées par le Budget annexe des Parcs de Stationnement et de se
prononcer sur la nature des charges a considérer ainsi que sur un mode de calcul du remboursement, sans
se figer sur un montant.

Il est suggéré que ce remboursement soit effectué sur la base du codt réel d’'occupation, soit un prix au m?
de 2.66€. Voici le descriptif des locaux de stockage attribués au Palais des Sports :

Poste Clé de répartition Ratio de Nature des
dépenses dépenses
Estimation de la surface (environ 25 mg?) 66.50 €/mois | Charges a

PALAIS des Sports

. occupé par le Palais des Sports au Parking du soit caractéere
Location locaux

Casino 798.00 €/an | générale

Proposition
Le Conseil Municipal, I'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER sur le principe de remboursement par le budget du Palais des Sports des dépenses
de location ou d’occupation de locaux assumées par le Budget Annexe des parcs de stationnement
par I'exercice budgétaire 2018

2. APPROUVER le mode du calcul de remboursement : application de ratios sur les sommes arrétées
au Compte Administratif du budget annexe des Parcs de stationnement et ne pas figer de montant,

3. AUTORISER Madame le Maire a prendre toutes mesures nécessaires a I'exécution de cette
délibération.
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Intervention
Amendement
Adoption
Conseillers présents : ........ccccceevveenenen. 19  Ayant VOt& poOUr : ....ccceceriiiieeiieee e 27

Conseillers représentés : .........ccocceeeeueenne 8  Ayant voté CONtre @ .......ccceveeeviiieenieennnn 0
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Objet

26. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE L’AMENAGEMENT ET DE L’ENVIRONNEMENT
(D.G.A.A.E) - REMBOURSEMENTS AU BUDGET ANNEXE DES PARCS DE STATIONNEMENT
— PAR LE BUDGET DE L’EVENEMENTIEL

Rapporteur
Monsieur Laurent SOCQUET

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1412 et L.2221 ;

Vu le reglement de service des Parcs de stationnement, (approuvé par délibération et rendu exécutoire le
22 juin 2016) ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal du 07 mars 2011, portant sur la création de régies dotées de la
seule autonomie financiére dénommeées « des Parcs de stationnement » ;

Vu l'avis du conseil d’exploitation des Parcs de stationnement en date du 18 octobre 2019.

Exposé

Il est rappelé au Conseil d’exploitation que le service des parcs de stationnement constitue un service public
local a caractére commercial, et qu’a ce titre sa comptabilité est obligatoirement retracée dans un budget
annexe au Budget de la Commune.

Ce budget est comptabilisé en M4 comprend un SPIC (les parkings fermés par barrieres) assujetti a I'imp6t
sur les sociétés (IS) et un SPA (horodateurs) non assujetti a I'lS.

Le budget annexe permet d’isoler le colt du service qui doit prendre en compte toutes les dépenses, de
maniére exhaustive, prudente et prévoyante.

Il 'y a lieu, en particulier, d’identifier toutes les charges, de quelque nature que ce soit, assumées par le
budget annexe au profit du budget général de 'Evénementiel, pour qu’elles lui soient remboursées par celui-
ci a hauteur du bénéfice que le service en tire.

C’est le cas, notamment, des charges d'occupation de locaux de stockage. En effet, une surface de 56m2
de locaux de stockage appartenant aux Parkings est dédiée au Service Evénementiel.

Il est proposé au Conseil Municipal d’adopter le principe du remboursement par le budget du Service
Evénementiel des dépenses générales assumées par le Budget annexe des Parcs de Stationnement et de
se prononcer sur la nature des charges a considérer ainsi que sur un mode de calcul du remboursement,
sans se figer sur un montant.

Il est suggéré que ce remboursement soit effectué sur la base du colt réel d’'occupation, soit un prix au m?
de 2.66€. Voici le descriptif des locaux de stockage attribués au Service Evénementiel ;

Poste Clé de répartition Ratio de Nature des
dépenses dépenses
Service Estimation de la surface (environ 56 m2) 148.96 €/mois | Charges a
Evénementiel occupé par le Service Evenementiel au soit caractére
Location locaux Parking du Casino 1787.52 €/an | générale
Proposition

Le Conseil Municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER sur le principe de remboursement par le budget du Service Evenementiel des
dépenses de location ou d’occupation de locaux assumées par le Budget Annexe des parcs de
stationnement par I'exercice budgétaire 2018,

2. APPROUVER le mode du calcul de remboursement : application de ratios sur les sommes arrétées
au Compte Administratif du budget annexe des Parcs de stationnement et ne pas figer de montant,

3. AUTORISER Madame le Maire a prendre toutes mesures nécessaires a I'exécution de cette
délibération.
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Intervention
Amendement
Adoption
Conseillers présents : ........ccccceevveenenen. 19  Ayant VOt& poOUr : ....ccceceriiiieeiieee e 27

Conseillers représentés : .........ccocceeeeueenne 8  Ayant voté CONtre @ .......ccceveeeviiieenieennnn 0
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Objet

27. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES A LA POPULATION (D.G.A.S.P) — POLE
FAMILLE ENFANCE EDUCATION (F.E.E) — PETITE ENFANCE — NOUVEAUX TAUX D’EFFORT
— REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT MULTI ACCUEIL LA GRANDE CRECHE ET MICRO
CRECHE LES FRIPOUILLES

Rapporteur
Madame Nadia ARNOD-PRIN

Vu l'article R.2324-47 du Code de la Santé Publique, modifié par le décret n°2007-206 du 20 février 2007
relatif aux établissements et services d’accueil des enfants de moins de 6 ans ;

Vu l'avis favorable du 30 janvier 2014 émis par le Président du Conseil Général et par les services de la
Protection Maternelle et Infantile pour les modifications de changement d’appellation des structures, de la
capacité d’accueil, de directrice et du personnel auprées des enfants ;

Vu la circulaire 2015-11 portant sur le financement de la branche famille en faveur de I'extension des modes
d’accueil ;

Vu la délibération 2016-296-DEL du 8 novembre 2016 approuvant le réglement de fonctionnement de la
Grande créeche ;

Vu la délibération 2019-187-DEL et 2019-188-DEL du 23 juillet 2019 approuvant les reglements de
fonctionnement de la micro creche et de la Grande Créche ;

Vu la circulaire n°2019-005 de la CNAF du 5 juin 2019, annoncant le baréme national des participations
familiales.

Exposé

La Caisse nationale des allocations familiales fixe le bareme national des participations familiales pour les
établissements d’accueil du jeune enfant (Eaje) qui bénéficie de la prestation de service unique.
Ce baréme est appliqué a toutes les familles qui confient régulierement ou occasionnellement leur enfant, il
consiste a appliquer un taux de participation familiale, variable selon :

= Letype d’Eaje,

= Le nombre d’enfant a charge,

= Etles ressources de la famille.
Les ressources retenues sont celles de 'année N-2 et sont encadrées par un plancher et un plafond.
Pour les allocataires des Caf, les gestionnaires se réferent au service Cdap (service sécurisé a usage
professionnel) pour consulter les ressources de la famille.
Pour les autres, les gestionnaires doivent reconstituer la base ressources.
La participation demandée a la famille couvre la prise en charge de I'enfant pendant son temps de présence
dans la structure, y compris les soins d’hygiéne (couches, produits de toilette) et les repas.
A compter du 1°" septembre 2019, conformément & la circulaire n°2019-005 de la Cnaf, le taux d’effort évolue
pour toutes les créches, il sera majoré de 0,8% par an.
Le taux appliqué en micro-creche sera désormais aligné sur celui du multi accueil. Le plafond de ressources
sera également majoré afin d’atteindre en 2022 un montant de 6 000 €.
Les nouveaux taux d’effort seront appliqués pour toutes les familles a compter du 1¢" novembre 2019 au sein
de la créche collective « La Grande Créche », et uniguement aux enfants nouvellement accueillis pour la
micro-créche « Les Fripouilles ».
Ce délai exceptionnel de montée en charge de 2 mois est accordée par la Cnaf, pour la mise en ceuvre du
nouveau baréme. En effet il est important de respecter les différentes étapes :

Délibération, modification du paramétrage des logiciels de gestion, communication aux familles,
information orale, affichage, actualisation des réglements de fonctionnement et contrats d’accueil.

Mise en place du nouveau systéme de tarification, dont double systeme pour les micro-creches
(enfants inscrits avant le 1/09/2019 ou a partir de cette date).

A compter du 1° septembre 2019, le plancher de ressources a prendre en compte s’éléve a 705,27 €,
correspondant au montant de ressources plancher du Rsa pour une personne isolée avec un enfant.
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La CAF a effectué un contrdle du multi-accueil La Grande Créche le 4 juin 2019 sur I'exercice 2017. Les
conclusions du rapport portent sur des dispositions ne figurant pas dans le reglement de fonctionnement.
S’appuyant également des recommandations de la PMI et afin de rendre le document plus synthétique, il
convient d’apporter des modifications au reglement de fonctionnement.

En effet, il est souhaité que la fonction du directeur et la continuité de direction soient stipulées, ainsi que la
possibilité de faire intervenir des professionnels de santé extérieurs a la structure.

Le dossier d’instruction est a retirer auprés du service petite enfance.

Les criteres d’admission doivent figurer ; priorité aux jumeaux, parents a la recherche d’emploi, parents en
parcours d’insertion.

La tarification de I'accueil d’'urgence et de I'adaptation doit étre précisée.

Les plages horaires de départs sont énoncées clairement. Les modalités de récupération de I'enfant par une
personne extérieure devront étre annoncées le matin méme et une piéce d’identité devra étre présentée.

Les conditions de fourniture des repas sont établies selon la liaison chaude mise en place avec le service
de restauration. En cas de PAI (projet d’accueil individualisé) de I'enfant, la diététicienne assistera au rendez-
vous avec le médecin référent pour organiser les conditions d’accueil.

Tous les éléments de tarification seront annexés au reglement de fonctionnement (revenu plafond et
plancher et taux d’effort).

La conduite a tenir en cas de fievre sera remise directement aux familles.

Annexes

Réglements de fonctionnement

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. APPROUVER les modifications des réglements de fonctionnement du Multi Accueil La Grande Créche
et de la Micro Creche Les Fripouilles,

2. AUTORISER Madame le Maire ou son représentant a effectuer les démarches nécessaires a
I'application de cette délibération.

Intervention

Madame Sylviane GROSSET-JANIN demande si cette délibération avait quelque chose a voir avec la
délibération prise concernant 'augmentation qui avait été faite et I’affirmation que la Commune de
Megeve ne pourrait pas appliquer ces taux avant janvier. Elle avait compris cela.

Madame Nadia ARNOD-PRIN indique que cela ne pouvait étre fait avant le 1°" novembre. Les
communes pouvaient demander a avoir deux mois de délai, mais comme il s’agit d’'une décision
nationale, la Commune de Megéve est obligée de I’appliquer malheureusement.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN estime que cela veut dire que la délibération qui a été prise...
Madame Nadia ARNOD-PRIN précise que ce n’était pas une délibération.
Madame Sylviane GROSSET-JANIN ajoute qu’il s’agissait, en effet, d’'une motion.

Madame le Maire explique que la municipalité avait fait le choix de ne pas appliquer I'augmentation
de septembre au 1°" novembre.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN confirme avoir bien compris «janvier ». Elle avait dd0 mal
comprendre encore une fois...

Madame Nadia ARNOD-PRIN rajoute qu’il s’agissait bien d’un report de deux mois, de septembre au
1°" novembre. C’est un décret applicable au 1°" novembre.
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Madame Sylviane GROSSET-JANIN pense que la Commune de Megéve n’avait pas été la seule a
intervenir. Quasiment toutes les communes concernées, en Haute-Savoie en tout cas, I’avaient fait.

Madame Nadia ARNOD-PRIN informe que c’est une décision nationale. lls se sont apergus que,
depuis 2002, il n’y avait aucune augmentation et depuis deux ans, les couches, etc... faisaient parties
du prix et cela n’avait jamais été intégré dans la tarification.

Madame Sylviane GROSSET-JANIN avait cru comprendre aussi qu’il y avait un probléme de vote du
budget. Pour certains, cela représente des sommes importantes pour les communes et cela a des
répercussions sur le budget. Une partie impacte I'aide communale, non ? Aurait-elle mal compris ?

Madame Nadia ARNOD-PRIN explique que cela n’impacte que les familles et la PSU (Prestation de
Service Universel). C’est la CAF qui subventionne.

Amendement

Adoption
Conseillers présents : .......cccccceeeeeeiinnnns 19  Ayant VOté pour: ....ccccceeeeeviiiciiieeeeeeen, 27
Conseillers représentés : ............cccuvveeee. 8 Ayantvoté contre : ....cccccceeeiiviiiiineeeeeennn, 0
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MULTI ACCUEIL COLLECTIF DE MEGEVE
« LA GRANDE CRECHE »

26, allée des lutins

REGLEMENT DE
FONCTIONNEMENT

Les Malins

Les Filous
Les Bouts

SOMMAIRE

1- Présentation de la structure

2- Présentation du gestionnaire

3- Les ressources humaines

4- Modalités d’information des familles a la vie de la structure
5- Instruction du dossier d’admission

6- Conditions de séjour

7- Participation financiére des familles

8- Communication du réglement intérieur

ANNEXES 1et2

Le présent réglement a été établi conformément a I'article R.2324-47 du code de la Santé Publique, modifié par le
décret n°2007-206 du 20 /02/2007 et du décret 2010-613 du 7 juin 2010, relatif aux établissements et services d’accueil
des enfants de moins de 6 ans, ainsi qu’a la circulaire n°2003.135 du 08/09/03 relatif a I'accueil des enfants atteints de
troubles de la santé évoluant sur une longue période et aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale des
Allocations Familiales.
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1- |PRESENTATION DE LA STRUCTURE|

La structure accueille les enfants dgés de 2.5 mois & 4 ans, de 8h00 & 18h30. Sa capacité d'accueil est de 43 places la
semaine a lI'année (Accueil régulier : 35 places ou 25 places, accueil occasionnel et d’'urgence: & places) et 15 places
les weekends, en saison d’été et d’hivers.

Fermée les jours fériés, le pont de '’Ascension et lundi de pentecdte. Fermeture avancée d'une heure les veilles de
Noél et Jour de I'An.

Les missions de I'établissement sont de :
- Veiller a la santg, la sécunté et le bien-étre des enfants,
- Favariser I'accueil des enfants en situation de handicap ou atteints de maladie chronigue,
- Favariser le développement, I'eveil et la socialisation des enfants accueillis
- Aider les parents a concilier vie professionnelle et vie familiale

[2- PRESENTATION DU GESTIONNAIRE]

La gestion de la structure est assurée par la commune de Megéve (BP 23 74120 Megéve, 04 50 93 29 29), sous la
respansabilité juridique de la Ville de Megéve, représentée par son Maire en exercice. Elle est liée aux municipalités de
Demi-Quartier et de Praz-sur-Arly, par un Contrat Enfance et Jeunesse signée avec la Caisse des Allocations
Familiales.

La Mairie de Megéve a contracté une assurance responsabilité civile auprés de : la SAMCL

[3- Les ressources Humaines|

v La fonction du Directeur / continuité de direction

La direction du Service petite enfance est assurée par une infirmiére puéricultrice DE, garante de I'application du
réglement intérieur et du projet d'établissement. Elle organise le fonctionnement général de I'établissement et
assure le suivi sanitaire. Elle accueille les nouveaux parents en procédant a linscription et a l'admission de leur
enfant.

Le fonctionnement du quotidien et le management des équipes est assuré par une Educatrice de Jeunes Enfants
(responsable opérationnelle).

La continuité de Direction est réalisée selon le protocole en vigueur de la structure d'accueil.

v Médecin de la créche

Le Docteur VANDAME Ceécile, lie par une convention a la mairie de Megéve, réalise les visites d'admission pour les
enfants de moins de 4 mois et les enfants nécessitant la mise en place de PAI (la prise de rendez-vous se fera lors de
I'entretien avec la Directrice).

En cas de besoin d'une consultation médicale approfondie (avec examen médical), le rendez-vous aura lieu au cabinet
Médical du Docteur VANDAME Cecile, B06 route Nationale 74120 MEGEVE. Pour les enfants de plus de 4 mois, le
certificat medical d'admission sera rempli par le Médecin traitant ou le pédiatre.

Il établit les protocoles de soin du quotidien et en cas d'urgence.
Les parents peuvent solliciter & tout moment une rencontre avec le médecin référent.

v Les intervenants extérieurs :

En cas de besoin de soins spécifiques, les professionnels de santé, extérieurs a la structure d'accueil pourront intervenir,
apres validation du responsable de la structure.
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v" Les professionnels petite enfance :

L’équipe est composée d’'educateurs de jeunes enfants, d'auxiliaires de puériculture et d’animatrices petite enfance,
titulaires du CAP petite enfance. Elles veillent jour aprés jour au bien-&tre des enfants, a la mise en pratique du projet
educatif de la structure. Elles sont garantes des bonnes relations avec les familles.

Elles ont accés a des ouvrages, revues, suivent des formations permettant la réflexion et I'évolution de leurs pratiques
professionnelles.

l4- Modalités d'information des parents a la vie de la structure]

L’équipe de Direction et le personnel en charge des enfants sont a I'écoute du projet parental de chacun.
lis sont a la dispasition des familles pour répondre a leurs questions et a leurs sollicitations.
lils organisent :
= Des réunions entre parents et professionnels
= Des fétes dans le cadre du projet éducatif.
Un panneau d'affichage est installé a I'entrée de la structure ou toutes informations relatives a la vie et & l'organisation
de |a structure sont apposées. La communication par mail ou SMS est réguliére.

[5- INSTRUCTION DU DOSSIER D'ADMISSION]|

Le dossier d'accueil est a retirer aupres des agents d'accuell au 247 route du Palais des Sports (entrée Nord)
Pour tous renseignements vous pouvez nous contacter au : 04.50.58.77.84 ou par mail a service.enfance@megeve.fr

v' Définition du multi-accueil

=  Accueil régulier
L'accueil est appelé « régulier » quand I'enfant est accueilli sur une période définie avec des jours fixes.
L'accord est concrétise par un contrat d'accueil régulier, sous réserve d’acceptation par la commission.

=  Accueil occasionnel
L'accueil est appelé « occasionnel » guand I'enfant est accueilli selon les besoins de la famille et les
possibilités d'accueil de la structure. La réservation est possible au plus t6t une semaine a I'avance.

= Le contrat d'accueil
Lors du premier rendez-vous, avec la Directrice du Service petite enfance, un contrat d’accueil est etabli
au vu de la demande initiale de la famille. Il précise les jours et les heures de réservation, la durée du
contrat. Chaque modification des jours et horaires du contrat d'accueil est soumise & validation du
Directeur du service.
Sa durée est généralement d'un an (du ler janvier au 31 décembre), ou du jour d'admission au 31
décembre de I'année en cours. Les enfants rentrant a I'école auront un contrat du ler janvier au 31
aolt. Les contrats saisonniers sont au minimum de deux mois I'été et trois mois I'hiver. Si les parents
désirent un accueil avancé ou repoussé ils ont la possibilité de prolonger leur contrat par demande
écrite, selon les possibilités d’accueil des structures. Les contrats seront établis pour une durée de 15
jours ou un mois.
Il indique les parties concernées, le nombre d'heures par mois et le nombre de semaines, la
participation financiére de la famille, les horaires d'arrivée et de départ, sachant que 'amplitude
horaire ne doit pas excéder 10 h par jour et 6 jours par semaine. Il est renouvelable par tacite
reconduction.

=  Admission
Sont admis les enfants dont les parents sont domiciliés a Megéve, Demi-Quartier et Praz sur Arly ou
justifiant d'un avis d'imposition pour la taxe d'habitation, taxe fonciére ou contribution économigque
territoriale (CET).

Cas des Hors Communes

Les familles non résidentes qui justifient d'un emploi saisonnier sur la Commune de Megéve pourront
étre accueillies dans la mesure des places disponibles, aprés acceptation par la commission petite
enfance.
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Une participation du coit résiduel du service sera demandée a la commune d'origine, en cas de refus
de la commune d’origine, une majoration de 5% sur le tanf horaire sera appliquée aux familles.

Dans le cas de changement de domicile, pendant la durée du contrat, une nouvelle participation
financiére sera calculée sur la base du prix plafond. Ce nouveau tarif sera appliqué au 1* janvier de
I'année suivante.

= Accueil d'urgence (ou suite & un placement par I'ASE)
L'enfant est accueilli. La participation financiére sera calculée sur le revenu plancher.

= La Commission Petite Enfance
Les conftrats des familles sont présentés en Commission Petite Enfance.
Cette commission est composée des représentants d'élus des 3 communes, la coordinatrice du Pole
Famille Enfance Education, les responsables du service Petite Enfance.
Elle se réunit deux fois par an {mai et octobre) et étudie chaque dossier d'accueil en fonction des
criteres d'admission de la CAF, du lieu de résidence et du rythme de travail des parents.
A l'issue de cette commission, I'admission ou le refus sont confirmés par courrier.

= Modalités de rupture de contrat
La famille a la possibilité de décider a tout moment du depart définitif de I'enfant.
Un préavis de 1 mois devra étre toutefois respecté. Dans le cas ol ce délai n'est pas respecté, la famille
est tenue de s'acquitter du mois correspondant.

[6- CONDITIONS DE SEJOUR]

v"  L'adaptation progressive permet a l'enfant et @ sa famille une familiarisation au groupe d'accueil et aux
professionnelles. Elle est gratuite sur les trois premiers temps d’accueil et planifiee avec les parents, lors du premier
rendez-vous avec le Directeur du service.

Le responsable d'etablissement accompagne les premiers jours d'accueil et propose des rencontres avec les
parents.

v"  Santé de I'enfant
= Le carnet de santé
Il peut étre demandé pour mettre a jour le dossier médical de I'enfant : les parents sont tenus de fournir
le carnet de santé a chaque vaccination afin d’en assurer le suivi (confidentialité respectée). Lorsqu'un
examen médical est prévu dans 'établissement.

= Les vaccinations
- Pour les enfants nes a partir de 2018 : 11 vaccinations sont obligatoires dans le calendrier vaccinal :
Diphtérie Tétanos, Poliomyélite, Haemophilus influenzae, Cogueluche, hépatite B et pneumocoque dés
le 2eme mois de vie. Puis - méningite C, Rougeole Oreillon et Rubéole.
- Pour les enfants nés avant 2018 et dont I'accueil a la créche débute aprés janvier 2018 : ces mémes
vaccinations recommandées seront dorénavant requises pour la vie en collectivité a la créche de
Megeve. Un délai de 3 mois a compter du premier jour en collectivité sera toléré pour permettre aux
familles de metire a jour le calendrier vaccinal de I'enfant.
- Pour les enfants nés avant 2018 et accuelllis avant janvier 2018 : les vaccins contre la Diphtérie, le
tétanos et la Poliomyélite sont obligatoires. Les vaccins contre Haemophilus influenzae, Coqueluche,
Hépatite B, Méningite C, Rougeale Oreillon et Rubéole sont quant & eux fortement recommandés.
- La vaccination pour la tuberculose fait I'objet d'une recommandation pour les enfants a risque élevé,
et pourra étre demandée par le médecin de la créche le cas échéant.

Tout enfant non vacciné ne peut &tre admis en collectivité.

= Les médicaments
En cas de fiévre, un protocole a été &tabli par le Docteur VANDAME, préconisant 'administration de
doliprane @ sirop. Chague famille devra signer le protocole d’administration de Doliprane et fournir un
flacon non entamé a 'entrée en collectivité.
Il est préférable pour le bon fonctionnement de la structure, que les médicaments soient administrés le
matin et le soir par les parents. Toutefois en cas de nécessité (impossibilité pour le médecin de prescrire
le traitement en doses matin et soir), nous pourrons les donner a votre enfant.
Pour ceci vous devrez :
- signer un coupon ci-joint en annexe 1, autorisant les animatrices a donner ce medicament,
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- fournir 'ordonnance et le médicament.

Les seuls traitements homéopathiques délivrés sans ordonnance sont :

- Le chamomillia ou camilla (douleurs dentaires)

- L’amica (en cas de chutes)

Ces deux traitements sont fournis par les familles (les gels gingivaux sont tolérés)

En cas de traitement plus lourd et a long terme, un PAI (plan d'accueill individualisé) sera réalisé en
collaboration entre la famille, la Direction et selon un protocole établi avec le médecin de
I'Etablissement.

Maladies

Il est recommandé d’éviter la collectivité, pour le bien-&tre de I'enfant et son bon rétablissement, pour
toute maladie {avec des signes cliniques tels que les vomissements, les diarrhées, les fortes fiévres,
varicelle, bronchiolite ...}

Les parents doivent prévenir I'établissement en cas d'absence de |'enfant, le matin avant 9 heures.

En cas d'accident grave, la responsable est habilitée 4 faire intervenir les services d'urgence.

Elle en informe immédiatement les parents.

maladie Temps d’éviction

anglne_badenenne 2 jours apres le début du traitement antibiotique
scarlatine

coqueluche 5 jours aprés le début du traitement antibiotique
hépatite A 10 jours aprés le début de l'ictére

Déclaration obligatoire

Impétigo si lésions étendues

et non protégeables 3 jours aprés le début du traitement antibiotique
Infections invasives a | Hospitalisation

meningocoque Déclaration obligatoire

oreillons 9 jours aprés apparition de la parotidite
rougeole 5 jours aprés le début de I'éruption

tuberculose Jusqu’a autorisation medicale

Déclaration obligatoire

gastro entérite a Escherichia
coli entéro-hémoragique et a | Jusqu’a autorisation medicale
Shigella sonnei

Hors recommandation Nationale mais souhaité par le médecin référent de la structure, éviction de trois jours aprés le
début du traitement en cas de gale.

v" La vie quotidienne dans la collectivité

1.

Les temps d’accueil :

Afin de respecter au mieux la vie du groupe, I'accueil des enfants se fait -
- entre8h et9 h 30 le matin,

- entre1lthet11h15,

- entre 14 h et 14 h 30 I'aprés-midi.

En dehors de ces horaires votre enfant devra attendre la prochaine plage horaire d'accueil pour
rejoindre son groupe.

Horaires et conditions de départ des enfants
Les départs sont possibles:

- De 11 ha 11h30,

- de 12h15a 12h30,

- de 14 ha15h30,

- de 16 h 30 a 18h30.

Les enfants seront rendus aux parents. En cas d'autorisation de départ avec une tierce personne, le
parent devra le signaler au professionnel d'accuell le matin, sur le groupe. La piéce d'identité sera
demandee. Ces persannes devront étre majeures et auront éte signalées dans le dossier d'admission
ou par demande écrite du parent (autorisation datée, limitée dans le temps si besoin et signée).
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Aprés I'heure de fermeture, si un enfant n'a pas é&té repris, la responsable ou son adjointe préviendra
les personnes autorisées par les parents pour gu'ils viennent le chercher. Si personne n'est joignable,
la structure préviendra la gendarmerie.

3. Déjeuners et golters :
Alimentation de bébé (sur le groupe des petits bouts) : lait maternisé, produits laitiers au lait maternisé
et biberons fournis par les parents.
Le lait maternel est accepté sur la structure (en accord avec la procédure de conservation du lait
maternel qui sera transmis aux parents et appliquee).
Les repas sont livrés et rechauffés ou maintenus au chaud sur place par le personnel.
Les menus sont affichés dans la structure la semaine précédente et sont élaborés par une diététicienne.

Les parents dont les enfants souffrent d'une intolérance ou allergie alimentaire devront fournir
une ordonnance médicale de contre-indication, et le repas sera adapté en fonction. Un projet
d’accueil individualise (PAIl) sera redige et signé par le médecin référent, la famille et I'institution.
Un rendez-vous avec la diététicienne sera organise.

Les interdictions alimentaires liées & une religion seront respectées en accord avec la direction.

Tout produit entrant dans un régime particulier est a la charge des parents.

4. Sommeil :
Chague enfant dispose d'un lit adapté a son dge. L'enfant est couché en fonction de ses besoins de
sommeil.

5 Hygiéne:
Le liniment et les couches sont fournis.

6. Sorties et promenades :
Lors des promenades a l'extérieur de la structure, I'encadrement est le suivant : 1 adulte pour 3 enfants
(de plus de 2 ans). Pour les enfants de — de 2 ans une animatrice pour 2 enfants.
Une autorisation écrite est demandée aux parents.
Les parents ne sont pas sollicités par I'encadrement. Pour les sorties plus exceptionnelles, qui
necessitent un moyen de transport, une autorisation écrite specifique est demandée aux parents au
moment de l'inscription.
Les régles du Code de la route concernant le transport d’enfants seront respectées.

7. Objets personnels :
Le port de bijoux est interdit.
Aucune réclamation ne sera prise en compte pour les objets disparus y compris les poussettes et autres
objets.
L'enfant conservera auprés de |ui un objet personnel : peluche, doudou, sucette. ..

[7- PARTICIPATION FINANCIERE]

¥ Tarif horaire

Le baréme CNAF est obligatoire. En contrepartie, la CAF verse une aide importante au gestionnaire, permettant de
réduire significativement la participation des familles.

Les parents s'acquittent d'une participation horaire proportionnelle a leurs ressources annuelles, a la composition de
leur foyer.

Les agents chargés du calcul de la participation des familles et la direction pourront consulter le dossier allocataire
« CAFPRO » avec I'accord des familles.

Les tarifs sont définis selon les modalités de la CNAF. lls sont calculés, sur la base d'un taux d'effort appliqué aux
ressources mensuelles moyennes de la famille, dans la limite d'un plancher tarif minimum) et d'un prix plafond (tarif
maximum). Le tarf est révisé tous les ans en fonction des déclarations de revenus, du taux d’effort et des revenus
plafonds et planchers transmis par la CNAF. Voir annexe 2

A défaut de pieces manguantes au dossier, la participation financiére est calculéee sur la base du prix plafond jusqu'a
réception des pieces, sans rétroactivite.
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v" Contrat d'objectifs et de financement avec la CAF

Chaque debut année, le service s'engage a transmettre a la CAF, les données relatives a I'accueil du jeune enfant, et
cela dans un but purement « statistique ». Ces informations sont indispensables pour piloter et evaluer la politique de
I'accueil du jeune enfant. Ces donnees sont les suivantes : son matricule, son régime social, la date de naissance de
I'enfant, la commune de reésidence, les heures facturées et réalisées, le tarif horaire et prix d'effort. Chaque parent a le
droit de refuser la diffusion des informations le concernant, dans ce cas remplir le récépissé 4 la fin du document.

¥ Pour les familles ayant des enfants en résidence alternée

Aprés demande d'au moins un des deux parents et mise a jour du dossier CAF, un contrat pour chague parent pourra
étre établi. Chaque foyer se verra appliquer un tanf selon leurs revenus respectifs. En cas de nouveau conjoint, les
ressources et les enfants de ce dernier sont & prendre en compte.

Deux situations sont possibles avec toujours un seul allocataire -
= Les allocations familiales ne sont pas partagées — I'enfant en résidence alternée sera comptabilisé au
fitre du taux d'effort, uniguement dans le foyer allocataire, qu'il soit ou non accueilli dans la structure
= Les allocations familiales sont partagées — I'enfant en résidence altemée sera comptabilisé au titre du
taux d'effort dans les deux foyers, qu'il soit ou non accueilli dans la structure

¥ Frais d’inscription

Pour la premiére inscription de votre enfant sur la structure, un montant de 50 euros vous sera demande. Ces frais
d’inscription couvriront les heures d'adaptation, la création du dossier informatique, 'entretien avec la direction et le
premier accueil sur le groupe. En cas d'inscription d'enfants issus de grossesses multiples (jumeaux ou plus), les frais
d'inscription seront de 50 euros pour la famille.

¥ Pointage
Une bomne de pointage est a votre disposition a I'entrée du multi accueil. Afin que les heures de
presences de votre enfant sur la structure soient comptabilisées par le logiciel informatique. Vous
devrez pointer a I'entrée et 4 la sortie de I'établissement. Les retards supérieurs & 5 minutes généreront
la facturation d’une demi-heure de présence.
En cas d'oubli de pointage, le logiciel facturera automatiquement une journée compléte (soit 10h00 de
présence).

¥ Mensualisation
Elle s’applique a I'accuell régulier. Elle permet de fixer la participation des familles, sans tenir compte
des variations de fréquentation de I'enfant.
Elle n'est influencée que par les heures supplémentaires demandées ou par les déductions admises.
La formule appliquée est -  Taux horaire x Temps de présence guotidien x nombre de jours
Nombre de mois

¥ Déductions admises
= Congés :
Le nombre des conges est fonction des besoins de la Famille. lls doivent éire annoncés en debut de
contrat. lls sont & poser auprés des agents d'accueil :
o au plus tard 4 jours avant le premier jour d'absence, pour une journée de congés
o Auplus tard 7 jours avant le premier jour d'absence, pour 2 a 5 jours consécutifs
= Au minimum un mois avant le premier jour d'absence pour un nombre de congés
supérieurs a 5 journées consecutives.

= Maladie de I'enfant supérieure a 3 jours consécutifs, sur présentation dans les 48 heures d'un certificat
meédical du médecin traitant indiquant la durée de I'absence prévisionnelle (le délai de carence
comprend le 1er jour de maladie, date du certificat médical et les 2 jours calendaires suivants).

= Hospitalisation de I'enfant (deduction de tous les jours d'absence)

= Eviction de l'enfant par le medecin de la structure, maladies specifices sur le réglement de
fonctionnement (déduction de tous les jours d'absence)

= Eviction de 'enfant par I'équipe de direction (déduction de tous les jours d’absence)

= Fermetures exceptionnelles de la créche (journées pedagogiques, fermeture pour force majeure,)

¥ Facturation et réglement des participations
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Le suivi de votre dossier client s'effectue grace a un logiciel informatique. Une notification de facturation vous
sera envoyee par mail, en début du mois suivant le mois consommeé. Une relance par mail sera envoyée 15
jours apres I'envoi de la facture. Si la facture n’est pas acquitiée, cing semaines au-dela de la date de création
de la facture, votre dossier sera automatiquement transmis a la Tresorerie de Sallanches pour recouvrement
contentieux.

En cas de difficultés financiéres, n'hésitez pas a prendre contact avec le régisseur.

Le réglement peut se faire par chéque, carte bancaire, prélévement automatique, cheque CESU, en espéces
aupres des agents d’accuell, et en ligne via le site de la maire.

Tout changement de situation familiale ou professionnelle est signalé par courrier.

La regularisation intervient sur la facturation mensuelle suivante sans réetroactivité. Tout changement de
situation familiale ou professionnelle est signalé par courrier.

La régularisation intervient sur la facturation mensuelle suivante sans rétroactivite.

Dans I'hypothése ol le dossier d'allocataire ne pourrait étre fourni, I'avis d'imposition n-1 sera réclamé.

8. Motifs de radiation
Les motifs de radiation peuvent découler de :

> Deux non paiements successifs de la participation mensuelle.

b e La non fréquentation pendant un ou plusieurs jours, sans que la Direction de I'établissement ait
ete avertie du motif.

F Le non-respect du réglement inténieur et notamment des horaires.

b e Tout comportement perturbateur d'un parent ayant pour conséquence de troubler gravement le
fonctionnement de I'établissement ou le service public de la petite enfance.

b e Toute déclaration inexacte concernant l'autorité parentale et/ou la situation de ressources.

> L'absence de I'enfant durant la période d’adaptation prévue, sauf dans le cas de force majeure.

La décision de radiation pourra étre immédiatement exécutoire. Cependant, les dispositions du contrat
doivent étre équitables pour les deux parties, en respectant un préavis de 1 mois.
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ANNEXE 1

1ADMINISTRATION MEDICAMENT

(Selon ordonnance ou protocole)
Le

JB SOU S g

Responsable légal de 'enfant. ..

U Autorise le personnel du multi accueil de Megéve a donner le Doliprane sirop & selon le protocole médical établi par
le Docteur VANDAME Cécile.

[ N'autorise pas le personnel du multi accueil de Megéve a donner le Doliprane sirop ® et m'engage a venir rechercher
mon enfant en cas de fiévre supérieure ou égale a 38,5, dans I'heure qui suit I'appel.

U Autorise le personnel du multi accueil de Megéve a appliquer la créme solaire AVENE fournie par I'établissement.
En cas de refus je m'engage a fournir la créme solaire de mon choix.

[ Autorise le personnel du service petite enfance de Megéve a donner les médicaments selon la prescription médicale
et la circulaire n®99-320du 4 juin 1999.
A dater de ce jour et jusqu’aux 4 ans de mon enfant.

2 COMMUNICATION DE REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

U Accepte _J refuse
La transmission de différentes informations (matricule, régime, date de naissance, heures facturées/réalisées...) dans
le cadre du Contrat d'Objectif et de Financement.

U Accepte _J refuse
L'acces et 'impression des données CAF pro par les personnes autorisées du service petite enfance.

Signature :

3 ENGAGEMENT DU REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Un exemplaire du réglement intérieur est remis a chaque famille lors de 'admission de 'enfant. Les parents devront
signer le présent réglement, la fiche médicale de I'enfant et le contrat d'accueil.

Ce coupon est a remettre, signé aux agents d'accueils.

Je reconnais avoir pris connaissance du reglement de la structure.

« Lu et approuvé » A Megéve, le 12019.
Les parents
Le Maire,

Catherine JULLIEN-BRECHES
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ANNEXE 2

Le calcul de la participation financiére est :
Le revenu annuel de I'année N-2 / 12 mois encadré par un plafond et un plancher X le taux d’effort de la famille.

Exemple : une famille dont le revenu mensuel est de 4200 euros, avec deux enfants, aura 3 payer au ler janvier 2020 :

REVENUS FAMILLES n-2 4 200,00 €
Taux d'effort correspondant 0,0508%
Taux horaire 2,13 €

Taux de participation familiale par heure facturée en Multi-accueil

Du 1% janvier Du 1 er novembre Du 1erianvier au | Du 1 er ianvier au Du 1 er janvier
Période/ nombre d'enfants 2019 au 30 2019 au 31 31 dé ) bre 2020 |31 dé ! bre 2021 au 31 décembre
. écembre écembre
octobre 2019 décembre 2019 2022

1 enfant 0,0600% 0,0605% 0,0610% 0,0615% 0,0019%
2 enfants 0,0500% 0,0504% 0,0508% 0,0512% 0,0516%
3 enfants 0,0400% 0,0403% 0,0406% 0,0410% 0,0413%
De 4 4 7 enfants 0,0300% 0,0302% 0,0305% 0,0307% 0,0310%
Plus de 8 enfants 0,0200% 0,0202% 0,0203% 0,0205% 0,0210%
ANNEE D'APPLICATION PLAFOND
2018 4 874,62 €
Du 1% janvier 2019 au 30 4874.67 €
octobre 2019 !
Du 1 er novembre 2019 au 31

. 5300,00€
décembre 2019
Du 1 er janvier au 31 5 600.00 €
décembre 2020 !
DEllerJanwer au 31 5 800,00 €
décembre 2021
Du 1 er janvier au 31

. 6 000,00 €
décembre 2022
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MICRO CRECHE DE MEGEVE

« Les Fripouilles»

Tél. 04.50.93.02.76
39 chemin des Ecoliers
74120 MEGEVE

REGLEMENT DE
FONCTIONNEMENT

CONTRAT REGULIER ET OCCASIONNEL

1- Présentation de la structure

2- Présentation du gestionnaire

3- Les ressources humaines

4- Modalités d’information des familles a la vie de la structure
5- Instruction du dossier d’admission

6- Conditions de séjour

7- Participation financiére des familles

8- Communication du réglement intérieur

ANNEXES 1et2

Le présent réglement a été établi conformément a l'article R.2324-47 du code de la Santé Publique, modifié par le
décret n°2007-206 du 20 /02/2007 relatif aux établissements et services d’accueil des enfants de moins de 6 ans, ainsi
qu’a la circulaire n°2003.135 du 08/09/03 relatif a I'accueil des enfants atteints de troubles de la santé évoluant sur une
longue période, et aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations Familiales.
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[i- PRESENTATION DE LA STRUCTURE]

% DOCR 302 mic PR3

La structure accueille les enfants dgés de 2.5 mois a 4 ans, de Bh00 a 18h30. Sa capacite d'accueil est de 10 places la
semaine a l'année et 10 places les weekends, en saison d'été et d'hiver.

Fermée les jours fériés, le pont de I'Ascension et lundi de pentecdte. Fermeture avancée d'une heure les veilles de
Noél et Jour de I'An.

Les missions de I'établissement sont de -
- Velller a la santé, la sécurité et le bien-&tre des enfants,
- Favoriser I'accueil des enfants en situation de handicap ou atteints de maladie chronique,
- Favoriser le développement, I'éveil et |a socialisation des enfants accueillis
- Aider les parents a concilier vie professionnelle et vie familiale

- PRESENTATION DU GESTIONNAIRE]

La gestion de la structure est assurée par la commune de Megéve (BP 23 74120 Megéve, 04 50 93 29 29), sous la
responsabilité de la Ville de Megeve, représentée par son Maire en exercice. Elle est liee regreupees aux communes de
Demi-Quartier et de Praz-sur-Arly, par un Contrat Enfance et Jeunesse avec la Caisse des Allocations Familiales.

La Mairie de Megéve a contracté une assurance responsabilité civile auprés de : la SAMCL

3- LE PERSONNEL]

v La fonction du Directeur / continuité de direction

La direction du Service petite enfance est assuree par une infirmiére puéncultrice DE, garante de I'application du
réglement intérieur et du projet d'établissement. |l organise le fonctionnement général de I'établissement et assure
le suivi sanitaire. |l accueille les nouveaux parents en procédant a l'inscription et a 'admission de leur enfant.

Le fonctionnement du quotidien et le management des équipes est assure par une Educatrnice de Jeunes Enfants
(responsable opérationnelle).

La continuité de Direction est réalisée selon le protocole en vigueur de la structure d'accueil.

v Médecin de la créche

Le Docteur VANDAME Cécile, lie par une convention a la mairie de Megéve, realise les visites d'admission pour les
enfants de moins de 4 mois et les enfants nécessitant la mise en place de PAI {la prise de rendez-vous se fera lors de
I'entretien avec la Directrice).

En cas de besoin d'une consultation medicale approfondie (avec examen médical), le rendez-vous aura lieu au

cabinet Médical du Docteur VANDAME Cécile, 806 route Nationale 74120 MEGEVE. Pour les enfants de plus de 4
mois, le certificat médical d’admission sera rempli par le Médecin traitant ou le pediatre.

Il établit les protocoles de soin du quotidien et en cas d'urgence.
Les parents peuvent solliciter & tout moment une rencontre avec le médecin référent.

v Les intervenants extérieurs :

En cas de besoin de soins specifiques, les professionnels de sante, extérieurs a la structure d'accueil pourront intervenir,
aprés validation du responsable de |a structure.

v Les professionnels petite enfance :

L'équipe est composée d'une auxiliaire de puériculture et d'animatrices petite enfance, titulaires du CAF petite enfance.
Elles veillent jour aprés jour au bien-étre des enfants, a la mise en pratique du projet éducatif de la structure. Elles sont
garantes des bonnes relations avec les familles.

Elles ont accés a des ouvrages, revues, suivent des formations permettant la réflexion et I'évolution de leurs pratiques
professionnelles.
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l4- Modalités d'information des parents a la vie de la structure]

L’eéquipe de Direction et le personnel en charge des enfants sont a I'écoute du projet parental de chacun.
lls sont & la disposition des familles pour répondre a leurs questions et a leurs sollicitations.
lls organisent :
= Des réunions entre parents et professionnels
= Des fétes dans le cadre du projet éducatif.
Un panneau d'affichage est installé a I'entrée de la structure ol toutes informations relatives a la vie et a l'organisation
de la structure sont apposees. La communication par mail ou SMS est réguliére.

5- [INSTRUCTION DU DOSSIER D’ADMISSION|

Le dossier d'accuell est a retirer auprés des agents d'accueil au 247 route du Palais des Sports (entrée Nord)
Pour tous renseignements vous pouvez nous contacter au : 04.50.58.77.84 ou par mail a service.enfance@megeve.fr

v Définition du multi-accueil

=  Accueil régulier
L'accueil est appelé « régulier » quand I'enfant est accueilli sur une péricde définie avec des jours fixes.
L'accord est concrétisé par un contrat d'accueil régulier, sous réserve d’acceptation par la commission.

=  Accueil occasionnel
L'accueil est appelé « occasionnel » quand Penfant est accueilli selon les besoins de la famille et les
possibilités d'accueil de la structure. La réservation est possible au plus t6t une semaine a l'avance.

= Le contrat d’accueil
Lors du premier rendez-vous, avec la Directrice du Service petite enfance, un contrat d'accueil est &tabli
au vu de la demande initiale de la famille. Il précise les jours et les heures de réservation, la durée du

contrat. Chaque modification des jours et horaires du contrat d’accueil est soumise & validation du
Directeur du service.

Sa durée est généralement d’un an (du ler janvier au 31 décembre), ou du jour d’admission au 31
décembre de I'année en cours. Les enfants rentrant a I'école auront un contrat du 1er janvier au 31
aolit. Les contrats saisonniers sont au minimum de deux mois I'été et trois mois I"hiver. Si les parents
désirent un accueil avancé ou repoussé ils ont la possibilité de prolonger leur contrat par demande
écrite, selon les possibilités d'accueil des structures. Les contrats seront établis pour une durée de 15
jours ou un maois.

Il indique les parties concernées, le nombre d'heures par mois et le nombre de semaines, la
participation financiére de la famille, les horaires d’arrivée et de départ, sachant que I'amplitude
horaire ne doit pas excéder 10 h par jour et 6 jours par semaine. Il est renouvelable par tacite
reconduction.

=  Admission
Sont admis les enfants dont les parents sont domiciliés a Megéve, Demi-Quartier et Praz sur Arly ou
justifiant d'un avis d'imposition pour la taxe d’habitation, taxe fonciére ou contribution économique
territorial (CET).

Cas des Hors Communes

Les familles non résidentes qui justifient d'un emploi saisonnier sur la Commune de Megéve pourront
étre accueillies dans la mesure des places disponibles, aprés acceptation par la commission petite
enfance.

Une participation du codt résiduel du service sera demandée a la commune d'origine, en cas de refus
de la commune d’origine, une majoration de 5% sur le tarif horaire sera appliquée aux familles.

Dans le cas de changement de domicile, pendant la durée du contrat, une nouvelle participation
financiére sera calculée sur la base du prix plafond. Ce nouveau tarif sera appliqué au 1* janvier de
I'année suivante.
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Reglement de Version 1

Accueil d’'urgence (ou suite a un placement par 'ASE)
L'enfant est accueilli. La participation financiére sera calculée sur le revenu plancher.

La Commission Petite Enfance

Les contrats des familles sont presentés en Commission Petite Enfance.

Cette commission est composée des représentants d'élus des 3 communes, la coordinatrice du Pdle
Famille Enfance Education, les responsables du service Petite Enfance.

Elle se réunit deux fois par an (mai et octobre) et étudie chaque dossier d'accueil en fonction des
critéres d'admission de la CAF, du lieu de résidence et du rythme de travail des parents.

A l'issue de cette commission, I'admission ou le refus sont confirmés par courrier.

Modalités de rupture de contrat

La famille a la possibilité de décider a tout moment du départ définitif de I'enfant.

Un préavis de 1 mais devra étre toutefois respecté. Dans le cas ol ce délai n'est pas respecte, la famille
est tenue de s'acquitter du mois correspondant.

[6- Conditions de séjour]

v L'adaptation progressive permet & l'enfant et a sa famille une familiarisation au groupe d'accueil et aux
prafessionnelles. Elle est gratuite sur les trois premiers temps d'accueil et planifiée avec les parents, lors du premier
rendez-vous avec le Directeur du service.

Le responsable d'établissement accompagne les premiers jours d'accueil et propose des rencontres avec les

parents.

¥v' Santé de I'enfant

Le carnet de santé

Il peut étre demandé pour mettre a jour le dossier meédical de I'enfant - les parents sont tenus de fournir
le carnet de santé a chaque vaccination afin d’en assurer le suivi (confidentialité respectée). Lorsqu'un
examen médical est prévu dans I'établissement.

Les vaccinations

11 vaccinations sont obligatoires dans le calendrier vaccinal . Diphtérie Tétanos, Poliomyélite,
Haemophilus influenzae, Coqueluche, hépatite B et pneumocoque dés le Zeme mois de vie. Puis :
meningite C, Rougeole Oreillon et Rubéole.

Tout enfant non vacciné ne peut étre admis en collectivité.

Les médicaments

En cas de fiévre, un protocole a &té établi par le Docteur VANDAME, préconisant 'administration de
doliprane & sirop. Chaque famille devra signer le protocole d'administration de Doliprane et fournir un
flacon non entamé a I'entrée en collectivite.

Il est préférable pour le bon fonctionnement de la structure, que les médicaments soient administrés le
matin et le soir par les parents. Toutefois en cas de nécessité (impossibilité pour le médecin de prescrire
le traitement en doses matin et soir), nous pourrons les donner a votre enfant.

Pour ceci vous devrez -

- signer un coupon ci-joint en annexe 1, autorisant les animatrices a donner ce médicament,

- fournir 'ordonnance et le médicament.

Les seuls traitements homéopathiques délivrés sans ordonnance sont -

- Le chamaomillia ou camilla (douleurs dentaires)

- L’amica (en cas de chutes)

Ces deux traitements sont fournis par les familles (les gels gingivaux sont tolérés)

En cas de traitement plus lourd et a long terme, un PAI (plan d'accueil individualise) sera réalisé en
collaboration entre la famille, la Direction et selon un protocole établi avec le médecin de
I'Etablissement.

Maladies
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Il est recommandé d’éviter la collectivité, pour le bien-&tre de I'enfant et son bon rétablissement, pour
toute maladie (avec des signes cliniques tels que les vomissements, les diarrhées, les fortes figvres,
varicelle, bronchiolite )

Les parents doivent prévenir I'établissement en cas d'absence de I'enfant, le matin avant 9 heures.

En cas d'accident grave, la responsable est habilitée a faire intervenir les services d'urgence.

Elle en informe immédiatement les parents.

maladie Temps d’éviction

anglne_bactenenne 2 jours apres le début du traitement antibiotique
scarlatine

coqueluche 5 jours aprés le début du traitement antibiotique
hépatite A 10 jours aprés le déebut de l'ictére

Déclaration obligatoire

Impétigo si lésions étendues

et non protégeables 3 jours aprées le début du traitement antibiotique
Infections invasives a | Hospitalisation

meningacogue Déclaration obligatoire

areillons 9 jours aprés apparition de la parotidite
rougeole 5 jours aprés le début de I'éruption

tuberculose Jusqu’a autonisation médicale

Déclaration obligatoire

gastro entérite & Escherichia
coli entéro-hémaoragique et a | Jusqu’a autorisation médicale
Shigella sonnei

Hors recommandation Nationale mais souhaité par le médecin référent de la structure, éviction de trois jours aprés le
début du traitement en cas de gale.

v'  La vie quotidienne dans la collectivité

1.

Les temps d'accueil :

Afin de respecter au mieux la vie du groupe, I'accueil des enfants se fait -
- entre8h et9 h 30 le matin,

- entre11 het11h 15,

- entre 14 h et 14 h 30 I'aprés-midi.

En dehors de ces horaires votre enfant devra attendre la prochaine plage horaire d'accueil pour
rejoindre son groupe.

Horaires et conditions de départ des enfants
Les départs sont possibles:

- De11ha11h30,

- de 12h15 a 12h30,

- de14ha18h30.

Les enfants seront rendus aux parents. En cas d'autorisation de départ avec une tierce personne, le
parent devra le signaler au professionnel daccueil le matin, sur le groupe. La piéce d'identité sera
demandée. Ces personnes devront étre majeures et auront été signalées dans le dossier d'admission
ou par demande écrite du parent (autorisation datée, limitée dans le temps si besoin et signée).

Aprés I'heure de fermeture, si un enfant n'a pas ét€ repris, la responsable ou son adjointe préviendra
les personnes autorisees par les parents pour gu'ils viennent le chercher. Si personne n'est joignable,
la structure préviendra la gendarmerie.

Déjeuners et goliters :

Alimentation de bébé (sur le groupe des petits bouts) - lait maternisé, produits laitiers au lait maternisé
et biberons fournis par les parents.
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Le lait maternel est accepté sur la structure (en accord avec la procédure de conservation du lait
maternel qui sera transmise aux parents et appliquée).

Les repas sont livrés et réchauffés ou maintenus au chaud sur place par le personnel.

Les menus sont affichés dans la structure la semaine précédente et sont élaborés par une diététicienne.

Les parents dont les enfants souffrent d'une intolérance ou allergie alimentaire devront fournir
une ordonnance médicale de contre-indication, et le repas sera adapté en fonction. Un projet
d’accueil individualisé (PAI) sera rédigé et signé par le médecin référent, la famille et I'institution.
Un rendez-vous avec la diététicienne sera organiseé.

Les interdictions alimentaires liees a une religion seront respectées en accord avec la direction.

Tout produit entrant dans un régime particulier est a la charge des parents.

4. Sommeil :
Chague enfant dispose d'un lit adapté a son age. L'enfant est couché en fanction de ses besains de
sommeil.

5. Hygiéne :
Le liniment et les couches sont fournis.

6. Sorties et promenades :
Lors des promenades a l'extérieur de la structure, I'encadrement est le suivant : 1 adulte pour 3 enfants
(de plus de 2 ans). Pour les enfants de — de 2 ans une animatrice pour 2 enfants.
UUne autorisation écrite est demandée aux parents.
Les parents ne sont pas sollicités par I'encadrement. Pour les sorties plus exceptionnelles, qui
nécessitent un moyen de transport, une autorisation écrite spécifique est demandée aux parents au
moment de linscription.
Les régles du Code de la route concernant le transport d’enfants seront respectées.

7. Objets personnels :
Le port de bijoux est interdit.
Aucune réclamation ne sera prise en compte pour les objets disparus y compris les poussettes et autres
objets.
L'enfant conservera aupres de lui un objet personnel : peluche, doudou, sucette. ..

[7- PARTICIPATION FINANCIERE]

Le bareme CNAF est obligatoire. En contrepartie, la CAF verse une aide importante au gestionnaire, permettant de
réduire significativement la participation des familles.

Les parents s'acquittent d'une participation horaire proportionnelle a leurs ressources annuelles, a la composition de
leur foyer.

Les agents chargés du calcul de la participation des familles et |a direction pourront consulter le dossier allocataire
« CAFPRO » avec I'accord des familles.

Les tarifs sont définis selon les modalités de la CNAF. lls sont calculés, sur la base d'un taux d’effort appliqué aux
ressources mensuelles moyennes de la famille, dans la limite d’'un plancher tarif minimum) et d'un prix plafond (tarf
maximum). Le tarif est révisé tous les ans en fonction des déclarations de revenus, du taux d"effort et des revenus
plafonds et planchers transmis par la CNAF. Voir annexe 2

A defaut de pieces manquantes au dossier, la participation financiére est calculée sur la base du prix plafond jusqu'a
réception des piéces, sans rétroactivite.

v" Contrat d’objectifs et de financement avec la CAF

Chaque début année, le service s'engage a transmettre a la CAF, des données relatives a l'accueil du jeune enfant, et
cela dans un but purement « statistique ». Ces informations sont indispensables pour piloter et évaluer la politique de
I'accueil du jeune enfant. Ces données sont les suivantes - son matricule, son régime social, la date de naissance de
I'enfant, la commune de résidence, les heures facturées et réalisées, le tanf horaire et prix d'effort. Chaque parent a le
droit de refuser la diffusion des informations le concernant, dans ce cas remplir le récépissé a la fin du document.
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v Pour les familles ayant des enfants en résidence alternée

Aprés demande d'au moins un des deux parents et mise a jour du dossier CAF, un contrat pour chaque parent pourra
étre établi. Chaque foyer se verra appliquer un tarif selon leurs revenus respectifs. En cas de nouveau conjoint, les
ressources et les enfants de ce demier sont a prendre en compte.

Deux situations sont possibles avec toujours un seul allocataire :
= Les allocations familiales ne sont pas partagées — I'enfant en résidence alternée sera comptabilisé au
titre du taux d'effort, uniqguement dans le foyer allocataire, qu'il soit ou non accueilli dans la structure
= Les allocations familiales sont partagées — |'enfant en résidence alternée sera comptabilisé au titre du
taux d'effort dans les deux foyers, qu'il soit ou non accueilli dans la structure

v"  Frais d’inscription

Pour la premiére inscription de votre enfant sur la structure, un montant de 50 euros vous sera demandé. Ces frais
d'inscription couvrirant les heures d'adaptation, la création du dossier informatique, I'entretien avec la direction et le
premier accueil sur le groupe. En cas d'inscription d’'enfants issus de grossesses multiples (jumeaux ou plus), les frais
d'inscription seront de 50 euros pour la famille.

v Pointage

Afin que les heures de présences de votre enfant sur la structure soient comptabilisées, nous noterons votre heure
d’ammivée a l'entrée et a |la sortie de I'établissement. Les retards supérieurs a 5 minutes généreront la facturation d'une
demi-heure supplémentaire de présence.

v Mensualisation

Elle s'applique a laccueil régulier. Elle permet de fixer la participation des familles, sans tenir compte des variations de
fréquentation de I'enfant.
Elle n'est influencée que par les heures supplementaires demandées ou par les déductions admises.
La formule appliquée est - Taux horaire x Temps de présence quotidien x nombre de jours
Nombre de mois

v"  Déductions admises
= Congés:
Le nombre des congés est fonction des besoins de la Famille. lls doivent étre annoncés en début de
contrat. |lIs sont a poser auprés des agents d'accueil -
o au plus tard 4 jours avant le premier jour d'absence, pour une journée de congés
o Au plus tard 7 jours avant le premier jour d'absence, pour 2 & 5 jours consécutifs
o Au minimum un mois avant le premier jour d'absence pour un nombre de congés
supérieurs a 5 journées consécutives.

= Maladie de I'enfant supérieure a 3 jours consécutifs, sur présentation dans les 48 heures d'un certificat
médical du médecin traitant indiguant la durée de I'absence prévisionnelle (le délai de carence
comprend le 1er jour de maladie, date du certificat médical et les 2 jours calendaires suivants).

= Hospitalisation de I'enfant (déduction de tous les jours d'absence)

= Eviction de l'enfant par le médecin de la structure, maladies spécifiées sur le réglement de
fonctionnement (déduction de tous les jours d'absence)

= Eviction de I'enfant par I'équipe de direction (déduction de tous les jours d'absence)

= Femetures exceptionnelles de la créche (journées pédagogiques, fermeture pour force majeure, )

v Facturation et réglement des participations

Le suivi de votre dossier client s'effectue grace a un logiciel informatique. Une notification de facturation vous
sera envoyée par mail, en début du mois suivant le mois consommeé. Une relance par mail sera envoyée 15
jours aprés I'envoi de |a facture. Si la facture n'est pas acquitiée, cing semaines au-dela de |la date de création
de la facture, votre dossier sera automatiquement transmis a la Trésorerne de Sallanches pour recouvrement
contentieux.

En cas de difficultés financiéres, n'hésitez pas a prendre contact avec le régisseur.

Le réglement peut se faire par chéque, carte bancaire, prélévement automatique, cheque CESU, en espéces
auprés des agents d'accueil, et en ligne via le site de la mairie.
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Tout changement de situation familiale ou professionnelle est signalé par courrier.

La régularisation intervient sur la facturation mensuelle suivante sans rétroactivité. Tout changement de
situation familiale ou professionnelle est signalé par courrier.

La réegularisation intervient sur la facturation mensuelle suivante sans rétroactivité.

Dans I'hypothése ol le dossier d'allocataire ne pourrait &tre fourni, I'avis d'impaosition n-1 sera réclamé.

8. Motifs de radiation
Les motifs de radiation peuvent découler de :

B

Deux non paiements successifs de la participation mensuelle.

La non frequentation pendant un ou plusieurs jours, sans que la Direction de I'établissement ait
ete avertie du motif.

Le non-respect du réglement intérieur et notamment des horaires.

Tout comportement perturbateur d'un parent ayant pour conséquence de troubler gravement le
fonctionnement de I'établissement ou le service public de la petite enfance.

Toute déclaration inexacte concermnant I'autorité parentale et/ou la situation de ressources.
L'absence de I'enfant durant la période d'adaptation prévue, sauf dans le cas de force majeure.

La décision de radiation pourra étre immédiatement exécutoire. Cependant, les dispositions du contrat
doivent étre équitables pour les deux parties, en respectant un préavis de 1 mais.
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ANNEXE 1
1ADMINISTRATION MEDICAMENT

(Selon ordonnance ou protocole)
Le

JB SOUSSIONG

Responsable legal de lenfant. . .

L Autorise le personnel du multi accueil de Megéve a donner le Doliprane sirop ® selon le protocole médical établi par
le Docteur VANDAME Cécile.

L N'autorise pas le personnel du multi accueil de Megeve a donner le Doliprane sirop ® et m'engage a venir rechercher
mon enfant en cas de fiévre supéneure ou égale a 38,5, dans I'heure qui suit I'appel.

U Autorise le personnel du multi accueil de Megéve a appliquer la créme solaire AVENE fournie par I'établissement.
En cas de refus je m'engage a fournir la créme solaire de mon choix.

L Autorise le personnel du service petite enfance de Megéve a donner les médicaments selon la prescription médicale

et la circulaire n®99-320du 4 juin 1999.
A dater de ce jour et jusgu’'aux 4 ans de mon enfant.

2 COMMUNICATION DE REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

L Accepte | refuse

la transmission de différentes informations (matricule, régime, date de naissance, heures facturées/réalisées._ ) dans
le cadre du Contrat d'Objectif et de Financement.

L Accepte _| refuse
L'accés et 'impression des données CAF pro par les personnes autorisées du service petite enfance.

Signature :

3 COMMUNICATION DE REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Un exemplaire du réglement intérieur est remis a chaque famille lors de 'admission de I'enfant. Les parents devront
signer le présent réglement, la fiche médicale de I'enfant et le contrat d'accueil.

Ce coupon est & remettre, signé aux agents d’accueils.
Je reconnais avoir pris connaissance du reglement de la structure.

A Megéve, le 22/10/2019.
« Lu et approuvé »

Les parents Le Maire,

Catherine JULLIEN-BRECHES
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Le calcul de la participation financiére est :
Le revenu annuel de I'année N-2 / 12 mois encadré par un plafond et un plancher X le taux d'effort de la famille.

Exemple : une famille dont le revenu mensuel est de 4200 euros, avec deux enfants, aura 3 payer au ler janvier 2020 :

REVENUS FAMILLES n-2 4 200,00 €
Taux d'effort 0,0508%
correspondant

Taux horaire 2,13 €

Taux de participation familiale par heure facturée

Micro créche (uniquement pour les nouveaux contrats a partir du ler novembre 2019 et ensuite pour tous a3 compter du 1ler janvier
2020)

- Du 1% janvier 2019 | Du 1 er novembre - N Du 1 er janvier
Période/ nombre Du 1lerjanvier au | Duler janvier au .
d’enfants 3u 30 octobre 2013 au 31 31 décembre 2020 |31 décembre 2021 au 31 décembre

2019 décembre 2019 2022
1 enfant 0,0600% 0,0605% 0,0610% 0,0615% 0,0619%
2 enfants 0,0500% 0,0504% 0,0508% 0,0512% 0,0516%
3 enfants 0,0400% 0,0403% 0,0406% 0,0410% 0,0413%
De 4 4 7 enfants 0,0300% 0,0302% 0,0305% 0,0307% 0,0310%
Plus de 8 enfants 0,0200% 0,0202% 0,0203% 0,0205% 0,0210%
AMNNEE D'APPLICATION PLAFOND
2018 4 874,62 €
Du 1% janvier 2019 au 30 487462 €
octobre 2019 !
Du 1 er novembre 2019 au
31 décembre 2019 5300,00€
Du 1 er janvier au 31 5 600.00 €
décembre 2020 !
Du 1 er janvier au 31

. 5 800,00 €
décembre 2021
Dulerj i 31

u lerjanvier au 6 000,00 €

décembre 2022
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Objet

28. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSSOURCES (D.G.A.S.R.) — POLE
RESSOURCES HUMAINES EMPLOI ET COMPETENCES (R.H.E.C.) — REMUNERATION DU
PERSONNEL SAISONNIER ET/OU TEMPORAIRE

Rapporteur
Madame Jocelyne CAULT

Vu la loi 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment son article 3 ;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de [larticle 136 de la loi du
26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif
aux agents non titulaires de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création du régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la Fonction Publique de I'Etat ;

Vu larrété du 20 mai 2014 pris pour I'application aux corps d’adjoints administratifs des administrations de
I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’'un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction
publique de I'Etat ;

Vu larrété du 19 mars 2015 pris pour l'application aux corps des secrétaires administratifs des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’'un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel
dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu l'arrété du 28 avril 2015 pris pour I'application aux corps d’adjoints techniques des administrations de
I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’'un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction
publique de 'Etat ;

Considérant qu’il convient de modifier la délibération du Conseil Municipal n°2019-204-DEL en date du 20
aodt 2019, fixant le niveau de la rémunération du personnel saisonnier et/ou temporaires pour la mise en
ceuvre du parcours professionnel, carriéres et rémunérations (PPCR) et du régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel (RIFSEEP).

Exposé

Le rapporteur indigue aux membres de l'assemblée qu’aux termes de [larticle 3, de la loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, les collectivités et établissements mentionnés a l'article 2 peuvent
recruter temporairement des agents contractuels sur des emplois non permanents pour faire face a un besoin
lié a:

Un accroissement temporaire d’activité (ATA), pour une durée maximale de douze mois, compte tenu, le cas
échéant, du renouvellement du contrat, pendant une méme période de dix-huit mois consécutifs ;

Un accroissement saisonnier d’activité (ASA), pour une durée maximale de six mois, compte tenu, le cas
échéant, du renouvellement du contrat, pendant une méme période de douze mois consécutifs.

D’autre part, aux termes de l'article 34 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, la délibération créant
un emploi en application de l'article 3 doit préciser le motif invoqué, la nature des fonctions, le niveau de
recrutement et de rémunération de I'emploi créé.

La collectivité souhaite poursuivre la dynamique mise en ceuvre pour fidéliser les saisonniers, gagnant ainsi
en compétences et en qualité de service pour les usagers. Or, elle se heurte de plus en plus a des difficultés
pour procéder aux recrutements d’agents sur des emplois saisonniers. La concurrence accrue avec le
secteur privé est une raison importante qui s’ajoute aux difficultés d’hébergements et au co(t de la vie en
station et en saison. En outre, les rémunérations pouvant étre proposées au regard de la spécificité des
besoins de la collectivité et de la technicité et des compétences attendues sur certains postes peuvent
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constituer un dernier frein. Afin de tenir compte de ces difficultés, il est proposé de réactualiser les modalités
de rémunération des agents saisonniers pour disposer du nouveau cadre de rémunération global et
exhaustif.

Dans la mesure ou la commune ne prend plus directement en charge, depuis le 18" décembre 2018,
'indemnisation des personnels en recherche d’emploi (chémage), il est précisé que cette amélioration de la
rémunération des agents recrutés sur emplois saisonniers n’aura pas d’impact financier pour elle a la fin de
leur contrat.

La collectivité se trouve confrontée a des besoins de personnel saisonnier et/ou temporaire et le rapporteur
propose a I'assemblée d’autoriser Madame Le Maire a recruter pour ces besoins, des agents.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. ABROGER la délibération n°2019-204-DEL en date 20 ao(t 2019,

2. AUTORISER Madame le Maire a recruter, dans les conditions fixées par l'article 3, de la loi du
26 janvier 1984 précitée, et pour faire face aux besoins saisonniers et/ou temporaires précités, des
agents contractuels correspondant aux cadres d’emplois suivants :

Agents de Police Municipale

Adjoints Administratifs

Adjoints techniques

Educateurs Territoriaux des APS
Opérateurs des APS

Adjoints du Patrimoine

Adjoints d’Animations

Animateurs Territoriaux

Educateurs Territoriaux de Jeunes Enfants
Aucxiliaire de puériculture

3. DIRE que les agents devront avoir le niveau d’études correspondant aux diplémes ou titres
permettant 'accés aux différents grades précités,

4. DIRE que la rémunération de ces agents contractuels s’effectuera conformément au tableau ci-
dessous :
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Pble Intitulé du Dipléme Grade Cadre Echelon Régime
poste minimum d’emploi indemnitaire
SPOR MNS BEESAN/BJEPEP | Educateur B 6 IFSE :320.00 €
S AAN des APS
SPOR Educateur DEJEPS mention | ETAPS C 6
Sportif escalade/
BPJEPS activités
gymnique de la
forme et de la
force
SPOR Surveillant BNSSA Opérateur C 3
de bassin des APS
SPOR Esthéticienn | CAP CDD de droit privé
e Esthéticienne
FEE Educateur de | Educateur de | Educateurde | A 1 Prime de service :
jeunes jeunes enfants jeunes 170,00 €
enfants enfants
FEE Auxiliaire de | Auxiliaire de | Auxiliaire de | C 1 Prime de service :
puériculture puériculture puériculture 170,00 €
princ ~ 2éme
classe
FEE Animateur BAFA/CAP petite | Adjoint C 3
enfance d’animation
FEE Animateur BAFD Adjoint C 4
BAFD d’animation
FEE Cuisinier CAP spécialité | Adjoint C 6 IFSE : 421,00 €
cuisine technique
DGAAE Conducteur PERMIS PL Adjoint C 4 IFSE : 170,00 €
d’engins technique
DGAAE Pisteur/seco | Brevet national de | Adjoint C 4 IFSE : 170,00 €
uriste pisteur secouriste | technique
DGAAE Agent CAP ou BEP | Adjoint C 3 IFSE : 170,00 €
polyvalent espaces verts + | technique
espaces PERMIS PL
verts
OT/SPOR/ | Agent
CULT d’accueil /
hétesse de | Maitrise d'une | Adjoint
caisse/Agent | langue étrangere | administratif | C 5
de et du BAC Adjoint  du IFSE : 90.00 €
bibliotheque/ patrimoine
Animateur
scientifique
labo-rando
PSP ASVP/ATPM CAP/BEP agent Adjoint C 3
de sécurité et de | administratif
sureté ou
équivalent
Tous les | Agent Adjoint C 1
péles polyvalent Sans dipléme technique
Adjoint
administratif
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5. CALCULER I'ancienneté selon les tableaux suivants :

POLE FEE
ECHELONS ECHELONS ECHELONS ECHELONS ECHELONS
ANCIENNETE Agent Educateur de BAFA/CAP BAFD CUISINIER
polyvalent jeunes petite
enfants enfance
Auxiliaire de
puériculture
A compter de 9
mois 2 2 4 5 7
A compter de 12
mois 3 3 5 6 8
A compter de 18
mois 4 4 6 7 9
A compter de 24
mois 5 5 7 8 10
A compter de 36
mois 6 6 8 9 11
A compter de 48 7 7 9 10 Changement
mois d’échelle
A compter de 60
mois 8 8 10 11
A compter de 72 9 9 11 Changement
mois d’échelle
A compter de 84 10 10 Changement
mois d’échelle
A compter de 96
mois 11 11
A compter de 108 | changement | 12
mois d’échelle
Au-dela * Qhangement
d’échelle

* A la suite du changement d’échelle, la prise en compte de I'ancienneté s’appliquera selon la grille ci-dessus
(9 mois, 12 mois, 18 mois,24 mois,36mois, 48 mois, 60 mois, 72 mois, 84 mois, 96 mois, 108 mois).
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DGAAE
ECHELONS ECHELONS ECHELONS
ANCIENNETE Agent Espaces Conducteur
polyvalent verts d’engins
Pisteur/secouriste
A compter de 9
mois 2 4 S
A compter de 12
mois 3 5 6
A compter de 18
mois 4 6 7
A compter de 24
mois 5 7 8
A compter de 36
mois 6 8 9
A compter de 48
mois 7 9 10
A compter de 60
mois 8 10 11
A compter de 72 9 11 Changement
mois d’échelle
A compter de 84 10 Changement
mois d’échelle
A compter de 96
mois 11
Au-dela * Qhangement
d’échelle

* A la suite du changement d’échelle, la prise en compte de I'ancienneté s’appliquera selon la grille ci-dessus
(9 mois, 12 mois, 18 mois,24 mois,36mois, 48 mois, 60 mois, 72 mois, 84 mois, 96 mois, 108 mois).
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PSP OFFICE DU TOURISME CULT
ECHELONS ECHELONS ECHELONS
ANCIENNETE | ASVP/ATPM | ANCIENNETE Agent ANCIENNETE Animateur
d’accueil scientifique
labo-rando
A compter de 9 A compter de 9 A compter de 9
mois 4 mois 6 mois 6
A compter de A compter de 12 A compter de 12
12 mois S mois 7 mois 7
A compter de A compter de 18 A compter de 18
18 mois 6 mois 8 mois 8
A compter de A compter de 24 A compter de 24
24 mois 7 mois 9 mois 9
A compter de A compter de 36 A compter de 36
36 mois 8 mois 10 mois 10
A compter de A compter de 48 A compter de 48
48 mois 9 mois 11 mois 11
A compter de 10 A compter de 60 | Changement A compter de 60 Changement
60 mois mois d’échelle mois d'échelle
A compter de
72 mois 11
Au-dela * Changement
d’échelle

* A la suite du changement d’échelle, la prise en compte de I'ancienneté s’appliquera selon la grille ci-dessus

(9 mois, 12 mois, 18 mois,24 mois,36mois, 48 mois, 60 mois, 72 mois, 84 mois, 96 mois, 108 mois).
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PALAIS
ECHELONS ECHELONS ECHELONS ECHELONS
ANCIENNETE Agent Agent de Educateur sportif BNSSA
polyvalent bibliotheque /
Esthéticienne hotesse de VNS
caisse
A compter de 9
mois 2 6 7 4
A compter de 12
mois 3 7 8 5
A compter de 18
mois 4 8 9 6
A compter de 24
mois 5 9 10 7
A compter de 36
mois 6 10 11 8
A compter de 48
mois 7 11 12 9
A compter de 60 8 Changement | 13 10
mois d’échelle
A compter de 72 9 Changement 11
mois d’échelle
A compter de 84 10 Changement
mois d’échelle
A compter de 96
mois 11
Au-dela * C,r’langement
d’échelle

* A la suite du changement d’échelle, la prise en compte de I'ancienneté s’appliquera selon la grille ci-dessus

(9 mois, 12 mois, 18 mois,24 mois,36mois, 48 mois, 60 mois, 72 mois, 84 mois, 96 mois, 108 mois).

6.

AUTORISER en conséquence Madame le Maire a signer les contrats de recrutements ainsi que les

avenants éventuels.

DIRE que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales des agents non titulaires

sont inscrits au budget de I'exercice en cours chapitre 012.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : ........cccceevviiveeenns 19  Ayant VOté pOUr : .....ccceeeiviieeeeiiee e, 27
Conseillers représentés : .........ccccoeeenee 8 Ayant VOt€ CONtre : ........ccccevvvveeeniiiieeennns 0
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Objet

29. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R) — POLE
RESSOURCES HUMAINES EMPLOI ET COMPETENCES (R.H.E.C) — RECRUTEMENTS
D’AGENTS CONTRACTUELS SUR UN EMPLOI NON PERMANENT DANS LE CADRE DES
BESOINS LIES A UN ACCROISSEMENT SAISONNIER ET TEMPORAIRE D’ACTIVITE

Rapporteur
Madame Jocelyne CAULT

Vu la loi 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment son article 3 ;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de [larticle 136 de la loi du
26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif
aux agents non titulaires de la fonction publique territoriale ;

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 20 ao(t 2019, fixant le niveau de recrutement et la
rémunération du personnel saisonnier ;

Considérant qu’il est nécessaire de recruter des agents non titulaires pour faire face a un besoin lié & un
accroissement saisonnier d’activité et/ou a un besoin d’accroissement temporaire d’activité, durant la période
hivernale.

Exposé

Le rapporteur indique aux membres de [l'assemblée qu'aux termes de [larticle 3, de la loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifi€e, les collectivités territoriales peuvent recruter des agents non titulaires
pour exercer des fonctions correspondant a un besoin lié & un accroissement saisonnier d’activité (3,2°) pour
une durée maximale de 6 mois sur une période de 12 mois consécutifs et/ou un besoin lié a un
accroissement temporaire d’activité (3,1°) pour une durée maximale de 12 mois sur une période de 18 mois
consécultifs.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,

1. CREER 8 postes a temps complet au sein de la DGAAE :

Espaces verts 1 Agent polyvalent Du 31 octobre 2019 au 24 novembre
espaces verts 2019

Espaces verts 6 Agents polyvalents Du 31 octobre 2019 au 17 novembre
espaces verts 2019

Montagne 1 Agent polyvalent Du 31 octobre 2019 au 17 novembre
montagne 2019

2. CREER 3 postes a temps complet au sein de la COM/EVE :

COM/EVE 1 Chargé de Du 14 octobre 2019 au 13 octobre
communication 2020
touristique/graphiste

EVE 1 Agent polyvalent Du 2 décembre 2019 au 15 avril 2020
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COM/EVE 1 Chargé de Du 21 octobre 2019 au 20 octobre
développement 2020

marché des MICE
(Meetings Incentives
Conferencing
Exhibitions)

3. PRECISER que la rémunération des saisonniers se fera conformément a la délibération du Conseil
Municipal en date du 22 octobre 2019,

4. AUTORISER Madame le Maire a recruter des agents contractuels, dans les conditions fixées par
l'article 3, de la loi du 26 janvier 1984 précitée, pour faire face aux besoins saisonniers d’activité
et/ou d’accroissement temporaire d’'activité précités,

5. INDIQUER que les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget, chapitre 012.

Intervention

Amendement

Adoption
Conseillers présents : ........cccceevviiieeenns 19  Ayant VOI& POUN : .....ccveeeiiiieeeeiiee e 27
Conseillers représentés : .........ccccoeeennee 8 Ayant VOt€ CONLre : .......ccccevviiveeeeiiiineennns 0
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Objet

30. DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SERVICES RESSOURCES (D.G.A.S.R.) - POLE
RESSOURCES HUMAINES EMPLOI ET COMPETENCES (R.H.E.C.) - TABLEAU DES EMPLOIS

PERMANENTS
Rapporteur

Madame Jocelyne CAULT

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifié portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale et notamment les articles 3 et 34 — Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les
emplois de chaque collectivité sont créés par 'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services. En cas de réorganisation des services, la décision est soumise a l'avis préalable du Comité
Technique ;

Vu le tableau des emplois et I'état des besoins recensés.

Exposé

Il est rappelé que les effectifs nécessaires au fonctionnement des services communaux font I'objet d’un état
annexé au Budget Primitif voté par le Conseil Municipal, tableau régulierement mis a jour en fonction de
I'évolution des besoins recensés ainsi que des transformations résultant d’avancements de grades,
de promotion interne, de réussite a des concours, de nominations en qualité de Stagiaire, ainsi que de
tout recrutement en vue de pourvoir toute vacance de poste permanent.

Proposition
Le conseil municipal, 'exposé du rapporteur entendu, est invité a,
1. MODIFIER le poste ci-dessous au 1°" octobre 2019 :

Ancien poste Nbre Nouveau poste
Poste Poste
Référente opérationnel partenariats Chargée des relations internes
COMEVE 8 COMEVE 8 1
1
Grade : Grade :
Rédacteur Adjoint administratif
Intervention
Amendement
Adoption
Conseillers présents : ........coceeevviiveeennns 19  Ayant VOI€ POUN : ...ccccvveeeviieee e 27
Conseillers représentés : ..........ccceveeenee 8 Ayant VOtE CONtre : ......ccccveevivveeeeiiiieeeenns 0
S’étant abstenu :...........ccooi 0
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Madame le Maire indique que la prochaine réunion du conseil municipal se tiendra le 26 novembre
2019.

L’ordre du jour est épuisé, Madame le Maire léve la séance a 21h30.

Le secrétaire de séance,
Catherijne PERRET

(g

Vu pour étre affiché le 30 octobre 2019 conformément aux prescriptions de I'article L.2121-25 du
Code Général des Collectivités Territoriales.

& ke Maire,
: céthgr};ee JULLIEN-BRECHES
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